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                 ગુજરાત લૉ સોસાયટી સંચાપ્રલત જીએલએસ (સદ્ગુણા એન્ડ બી.ડી.) કૉલેજ ફૉર ગર્લસસ સમગ્ર 
વર્સ દરમ્યાન પ્રશક્ષણની સાથે અનેક િવૃપ્રિઓથી સતત ધબકતી રહી. જેમ કે, િથમ વર્સમાં િવેશ લીધેલ પ્રવદ્યાથીનીઓનો 
સત્કાર સમારંભ, ગુરૂપૂર્ણસમા દદનની ઉજવણી, નવરાપ્રિ ઉત્સવ, સાંસ્કૃપ્રતક સપ્રમપ્રત હેઠળ અનેક સ્પધાસઓનું સુંદર 
આયોજન, યુવા રોજગારલક્ષી કાયસક્રમ અને કોજેન્ટના અંતગસત સ્વચ્છ ભારત શ્રેષ્ઠ ભારત, મતદાન જાગૃપ્રત અપ્રભયાન, 
જી-20 કાયસક્રમ, સમાજ જાગૃપ્રત અને વ્યસનમુપ્રતત, એસએસઆઈપી અંતગસત વકસશોપ, આઝાદી કા અમૃત મહોત્સવ 
અંતગસત પ્રવપ્રવધ સ્પધાસઓ, સાયબર ક્રાઈમ અંતગસત વ્યાખ્યાન, સ્પધાસત્મક પરીક્ષા સંબંધી માગસદશસન જેવા કાયસક્રમો 
યોજવામાં આવ્યાં. પ્રમિો કહેવાય છે કે 'જ્ઞાનથી ઉિમ કશંુ જ નથી' આ ઉપ્રતતને સાથસક કરવા માટે જીએલએસ કૉલેજ 
ફૉર ગર્લસસ વર્ોથી બહેનો માટે જ્ઞાનદીપ િગટાવવાનંુ ઉમદા કાયસ કરતી આવી છે. આ કૉલેજરૂપી વૃક્ષની શીતળ છાયામાં 
અને જ્ઞાનપ્રપપાસું પ્રવદ્યાથીનીઓએ પ્રવસામો લીધો છે. એકવીસમી સદીની નારી-શપ્રતતએ કરેલ દરેક ક્ષેિની પ્રસપ્રદ્ધઓ 
આંખે ઉડીને વળગે એવી છે. જે સમાજ અને કુટંુબમાં સુપ્રશપ્રક્ષત સ્િી હશ ેતેની ઉન્નપ્રત અને િગપ્રત પ્રનપ્રચચત રીતે થશે. 
બદલાતા જતા ઉચ્ચ પ્રશક્ષણના અપ્રભગમ સાથે વૈપ્રચવકરણના આ સ્પધાસત્મક યુગમાં નૈપ્રતક મૂર્લયોની જાળવણી સૌિથમ 
કતસવ્ય છે. જે પ્રવદ્યાને,પ્રવદ્યાથીને તથા અધ્યાપકોને મૂલવવાના માપદંડો બદલાઈ ચુતયા છે. એનઈપી ના અમલ િમાણે 
આ વર્ે નવા િવેશ લીધેલ પ્રવદ્યાથીનીઓને પ્રશક્ષણ આપવામાં આવ્યંુ. તેમના વ્યપ્રતતત્વના પ્રવકાસ માટે 'ભારતીય જ્ઞાન 
પરંપરા' પદ્ધપ્રત પર ભાર મૂકવામાં આવ્યો.  
  કૉલેજનો સ્પોર્ટસસ પ્રવભાગ ડૉ.ધરમશીના માગસદશસન હેઠળ સમગ્ર વર્સ દરમ્યાન રાજ્ય-રાષ્ટ્રીય સ્તરે ધમધમતો 
રહ્યો. અનેક રમતોમાં ખેલદીલી સાથે ઉિમ િદશસન કરી પ્રવજેતા બની સંસ્થાને ગોરવ અપાવ્યંુ. સંસ્થામાં ચાલતી 
એન.સી.સી. િવૃપ્રિઓમાં પ્રવદ્યાથીનીઓ બી અને સી સટીદફકેટ પરીક્ષા પાસ કરી આરડીસી જેવા કેમ્પોમાં ભાગ લઈ 
સંસ્થાનંુ ગૌરવ વધાયુું. એન.એસ.એસ.માં પણ નોંધનીય િવપ્રિઓ કરી. પ્રશક્ષણની સાથે-સાથે કૉલેજના અભ્યાસું 
અધ્યાપકોએ રાજ્ય-રાષ્ટ્રીય સ્તરીય સેપ્રમનારોમાં ઉપપ્રસ્થત રહી શોધપિો િસ્તુત કયાસ. અંગ્રેજી, પ્રહન્દી, ગુજરાતી, 
સમાજશાસ્િ, મનોપ્રવજ્ઞાન તથા શારીદરક પ્રશક્ષણના અધ્યાપકોના માગસદશસન હેઠળ અનેક શોધાથીઓએ પીએચ.ડી.ની 
ઉચ્ચ પદવી િાપ્ત કરી સંસ્થાનું ગૌરવ વધાયુું. એટલેથી અટકવાનું નથી.કારણ કે... 

જેન ેઉડવુ ંજ છે તને ેગગન મળી રહ ેછે 

જેન ેગાવુ ંજ છે તને ેગીત મળી રહ ેછે..... 
  નવી પ્રશક્ષણ નીપ્રતની ચારે દદશાઓમાં ચચાસ થઈ રહી છે. નવી પ્રશક્ષણ નીપ્રતના ઘડવૈયા કે.કસ્તુરીરંગને પ્રશક્ષણ 
નીપ્રતના ઉદ્દેશ્યોમાં ગુણવિા સભર તથા મૂર્લય આધાદરત પ્રશક્ષણની વાત કરી છે. આ પ્રશક્ષણનીપ્રતનું અમલીકરણ થતાંની 
સાથે જ, સમાજની નજર પ્રશક્ષક તરફ આવીને ઠરી છે. ત્યારે પ્રશક્ષકોનું ચાદરત્ર્ય નમૂનારૂપ હોય તે જરૂરી છે. પ્રશક્ષક માિ 
વ્યાખ્યાતા ન રહે પરંતુ તે િાણપૂરક, િાણદાતા િોત્સાહક બની રહેશે. સાંિત સમયમાં માનવ સંસ્કૃપ્રત પર ખતરો મંડરાવા 
લાગ્યો છે. ત્યારે મૂર્લય આધાદરત પ્રશક્ષણ આપવા માટેની જરૂદરયાત વધી છે. મૂર્લય વ્યવહાર અને વતસનમાં ઉતરે તે જરૂરી 
છે. આપણે સૌ સારસ્વત પ્રમિો પ્રવદ્યાથીઓના વ્યપ્રતત પ્રવકાસ માટે ખભેખભા પ્રમલાવી લાગી જઇશું તો ચોકતસ પદરણામ 
મળશે. પ્રમિો, વાર્ર્સક મુખપિ માટે અધ્યાપકો તથા પ્રવદ્યાથીનીઓ પાસેથી 'ભારતીય જ્ઞાન પરંપરા', 'નારી સશપ્રતતકરણ', 
'સોપ્રશયલ મીદડયા અને યુવાનો', 'મૂર્લય પ્રશક્ષણ', 'સાયબર ક્રાઈમ અને જાગૃપ્રત' જેવા પ્રવર્યો પર પ્રવદ્વતાપૂણસ શોધલેખ 
તથા   પ્રવપ્રવધ   પ્રવર્યો   પર સ્વરપ્રચત   કપ્રવતાઓ  િાપ્ત  થઈ, જે  કૉલેજ  માટે  ગૌરવની   બાબત   કહેવાય. 
'દીપાણસવ ૨૦૨૩-૨૪' નો આ અંક આપના કર-કમલોમાં મૂકતા આનંદની લાગણી અનુભવું છંુ ને કુશળ સંપાદન માટે 
સંપાદક મંડળને ખૂબ ખૂબ અપ્રભનંદન પાઠવું છંુ. અંતે...... 

 

મંપ્રજલ ેપ્રમલ ેના પ્રમલ,ે ય ેતો મકુદ્દર કી બાત હ,ૈ 
હમ કોપ્રશશ ભી ના કર,ે ય ેતો ગલત બાત હ.ૈ. 

જજંદગી મેં કદઠનાઇયાાઁ પ્રમલગેી, યહ તો આમ બાત હ,ૈ 
કદઠનાઈ કો પાર કર ઉભરના હી ખાસ બાત હ.ૈ.... 

   

આચાયસશ્રીની કલમ.ે..... 
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દામા હતેલ 

Bronze Medal in National Level 54kg. Boxing Competition 

Gold Medal in Khelo India REC Combined National Talent Hunt 54kg. Boxing Championship 

She is selected in Youth Asian Games  
 

  

વદંના રાવત 

College Best Student 

NCC Best Leader 

Kho-Kho Captain, NCC C Certificate 

મસુ્કાન યાદવ 

Sporst Best Leader 
All India Kabaddi Player 

 

   

બલોચ રૂશદા 
All India Kabaddi Player 

ખટીક પ્રિયાંશી 
All India Kabaddi Player 

થાપા આપ્રશકા 
All India Kabaddi Player 

   

પ્રશવાની સોલંકી 
All India Kabaddi Player 

ગાયત્રી ખટીક 
All India Kabaddi Player 

શખે ફરદીન 

All India Kabaddi Player 

    

માનસી ધનપાલ 

Library Best User 

પાઠક જુહી 
NSS Best Leader 

પજૂા યાદવ 

NCC C Certificate 

વ દંા શાહ 

NCC C Certificate 

પ્રવદ્યાથીનીઓની પ્રશક્ષણતે્તર પ્રસપ્રધધઓ 
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મકવાણા શ્વતેા 
સેમ 5 & 6 

કૉલજે િથમ 

અથથશાસ્ત્ર િથમ 

મન્સરૂી નાઝબીનબાન ુ

સેમ. 3 & 4 

કૉલજે િથમ 

મનોપ્રવજ્ઞાન-સસં્ક ત િથમ 

શેખ હુમરેા 
સેમ. 5 & 6 અગં્રજેી િથમ 

Uni. 21
st
 Rank 

રાણા ખશુી 
સેમ. 5 & 6 

પ્રહન્દી િથમ 

    

અસંારી સનાબાન ુ

સેમ. 5 & 6 

સમાજશાસ્ત્ર િથમ 

પરમાર આશા 
સેમ. 5 & 6 

મનોપ્રવજ્ઞાન િથમ 

શેખ સફફના 
સેમ. 3 & 4 

અગં્રજેી િથમ 

ભટ્ટ પ્રહતાશંી 
સેમ. 3 & 4 

પ્રહન્દી-ઈપ્રતહાસ િથમ 

    

ઠાકોર ખશુી 
સેમ.3 & 4 

અથથશાસ્ત્ર િથમ 

સોલકંી ચતેના 
સેમ. 3 & 4 

સમાજશાસ્ત્ર િથમ 

વાઘલેા લક્ષ્મી 
સેમ. 1 & 2 

પ્રહન્દી િથમ 

સયૈદ નરૂફાતમેા 
સેમ. 1 & 2 

અથથશાસ્ત્ર િથમ 

    

પરમાર ભારતી 
સેમ. 1 & 2 

સમાજશાસ્ત્ર િથમ 

સયૈદ પ્રનલોફરબાન ુ

સેમ. 3 & 4 

ગજુરાતી િથમ 

જાગડ ુરૂહીન 

સેમ. 1 & 2 

મનોપ્રવજ્ઞાન િથમ 

અન્સારી પ્રસફા 
સેમ. 1 & 2 

ઈપ્રતહાસ િથમ 
 

 

 

 

કરુશેી તયૈબાખાતનૂ 

સેમ. 1 & 2  
કૉલજે િથમ 

અગં્રજેી િથમ 

 

પ્રબહોલા જીનલ 

સેમ. 1 & 2 ગજુરાતી િથમ 

અન્સારી ઝેબાનાઝ 

સેમ. 1 & 2 સસં્ક ત િથમ 

 

પ્રવદ્યાથીનીઓની શકૈ્ષપ્રણક પ્રસપ્રધધઓ 
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સમેસે્ટર-૧ માાં ડિસ્ટીક્શન મળેવનાર તજેસ્વી તારલાઓ 
 

(૧) કુરશેી તૈયબાખાતનૂ (૩) જાગિુાં રૂહીન  (૫) પરમાર ભારતી  
(૨) નાગોરવાલા શાડિન  (૪) વાઘલેા ઈશશતા  (૬) સોલાંકી વાંદના  

 

સમેસે્ટર-૧ માાં પ્રથમ વગગ મળેવનાર તજેસ્વી તારલાઓ 
 

(૧) પઠાણ સનાપરવીન (૧૭) અન્સારીજુલાયા સાશનયાબાનુાં   (૩૩) સયૈદ રૂહી િાતમેા   
(૨) રાવત દવેયાની (૧૮) ચૌહાણ શનશા (૩૪) મવેાતી ઉમામા  
(૩) પટલે કશક (૧૯) શખે આિરીનકૌશાર (૩૫) પરમાર હોનીબને  
(૪) સાબવુાલા નડિશા (૨૦) પીરઝાદા કડરશ્માબાન ુ (૩૬) રાવત જ્યોશતકા  
(૫) સકીના (૨૧) શખે બશુરાબાન ુ (૩૭) ચાવિા સના  
(૬) મન્સરૂી િરહીન (૨૨) ચૌહાણ ડદવ્યા  (૩૮) છાવણીવાલા નીદા  
 (૭) મલકે ખશુનમુાબાનુાં (૨૩) અન્સારી શશિતમન  (૩૯) પ્રજાપશત પ્રાચી  
(૮) ઝા અડદશત (૨૪) વણકર અાંડકતા  (૪૦) સોલાંકી મનીષા  
(૯) શકુ્લા પશુનતા (૨૫) શનમગલ મોશનકા (૪૧) ખરેાલા નયના  
(૧૦) વાઘલેા લક્ષ્મી (૨૬) અગાશ ેચતૈાલી (૪૨) પરમાર રીન્ક ુ 
(૧૧) શખે શરીિખાતનૂ (૨૭) ચૌહાણ પ્રીશતદવેી  (૪૩) પરમાર ઊવગશી  
(૧૨) પરમાર ભવ્યા  (૨૮) તિવી રાંજન  (૪૪) અન્સારી રૂશદાબાન ુ 
(૧૩) રોશહત ઈશશકા  (૨૯) નકુુમ સોડિયાબાન ુ (૪૫) પરમાર મોનાલી 
(૧૪) પાંચાલ કાશમની (૩૦)સયૈદ નરુિાતમેાાં (૪૬) રાઠવા દશેવશા 
(૧૫)અશોપવાલા મસુ્કાન (૩૧) શમાગ ડદપીકા  

(૧૬) ચાવિા હષાગ (૩૨) શબહોલા જીનલ   

 

સમેસે્ટર-૨ માાં ડિસ્ટીક્શન મળેવનાર તજેસ્વી તારલાઓ 
 

(૧) સાબવુાલા નડિશા (૩) વાનોલ રીયા (૫) સોલાંકી વાંદના 
(૨) કુરશેી તઈયબાખાતનૂ (૪) પરમાર ભારતી   

 

સમેસે્ટર-૨ માાં પ્રથમ વગગ મળેવનાર તજેસ્વી તારલાઓ 
 

(૧) અજમરેી સઝુાન (૧૬) મીઠાઈવાલા આિીયા  (૩૧) પટણી  આરઝૂ 

(૨) પઠાણ સનાપરવીન (૧૭) શખે અલ્િીનાબાન ુ (૩૨) દાતશણયા એકતા  
(૩) સડકના (૧૮) દવેિાજીવાલા ઇકારા    (૩૩) પટણી સજેલ  
(૪) મન્સરૂી િરહીન  (૧૯) શખે આિરીનકૌશાર  (૩૪) મવેાતી શપનાઝ 

(૫) મલકે ખુશનમુાબાનુાં (૨૦) પીરઝાદા કડરશ્માબાન ુ (૩૫) મવેાતી ઉમામા  
(૬) ઝા અડદશત (૨૧) શખે રહનેુમાબાન ુ (૩૬) છાવણીવાલા નીદા  
(૭) અન્સારી શશિાબાન ુ (૨૨) શખે બશુરાબાન ુ (૩૭) સોલાંકી મનીષા  
(૮) વાઘલેા લક્ષ્મી  (૨૩) ચૌહાણ ડદવ્યા  (૩૮) ખરેાલા નયના  
(૯) શેખ શરીિાખાતૂન  (૨૪) પરમાર ખશુી  (૩૯) અન્સારી રૂશદાબાન ુ 
(૧૦) ઠાકોર અન્ન ૂ (૨૫) ઝાલા નહેાબા  (૪૦) પરમાર મોનાલી  
(૧૧) પાંચાલ કાશમની  (૨૬) અન્સારી શશિતમન  (૪૧) દસેાઇ રીન્ક ુ
(૧૨) અશોપવાલા મસુ્કાન (૨૭) પટણી કોમલ (૪૨) માલી સાંતોષકુમારી  
(૧૩) નાગોરવાલા શાડિન  (૨૮) નકુુમ સોડિયાબાન ુ (૪૩) સોલાંકી તારા  
(૧૪) જાગિુાં રૂહીન  (૨૯) સયૈદ નરૂિાતમેા  (૪૪) રાવત દવેયાની  
(૧૫) અન્સારીજુલાયા સાશનયાબાનુાં (૩૦) શબહોલા જીનલ  

વષગ-૨૦૨૨-૨૩ માાં ડિસ્ટીક્શન તથા પ્રથમ વગગ મળેવનાર તજેસ્વી તારલાઓ 
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સમેસે્ટર-૩ માાં ડિસ્ટીક્શન મળેવનાર તજેસ્વી તારલાઓ 
 

(૧) પટલે જ્યોત્સના (૩) ભટ્ટ શહતાાંશી 
(૨) શેખ શિીના  (૪) મન્સરૂી નાઝબીનબાન ુ 

 

સમેસે્ટર-૩ માાં પ્રથમ વગગ મળેવનાર તજેસ્વી તારલાઓ 
 

(૧) કુશવાહ હમેા (૮) વગેિા શહના (૧૫) સોલાંકી ચેતના  
(૨) રાજપતૂ સ્નહેલતા (૯) ઠાકોર ખશુી (૧૬) રાઠોિ ગાયત્રી  
(૩) ભટ્ટ જીજ્ઞા (૧૦) પાઠક નાંડદની  (૧૭) દામા હતેલ  
(૪) સૈયદ નીલોિરબાન ુ (૧૧) ગઢવી શનરાલી  (૧૮) મસેરીયા શપ્રયાંકા  
(૫) શતવારી છાયા (૧૨) દાંતાણી શમનાક્ષી   (૧૯) સમરીયા દક્ષા  
(૬) વોરા મનીષા (૧૩) પઠાણ અમીરૂશનશા  (૨૦) સમરીયા જ્યોશત  
(૭) રાજપતૂ નમ્રતા  (૧૪) મસેરીયા ભાશવકા   

 

સમેસે્ટર-૪ માાં ડિસ્ટીક્શન મળેવનાર તજેસ્વી તારલાઓ 
 

(૧) પટલે જ્યોત્સના  (૪) ભટ્ટ જીજ્ઞા (૭) રાધનપુરી સલોમી  
(૨) શેખ સિીના  (૫) મન્સરૂી નાઝમીનબાન ુ (૮) શતવારી છાયા  
(૩) ભટ્ટ શહતાાંશી (૬) સૈયદ નીલોિરબાન ુ  

 

સમેસે્ટર-૪ માાં પ્રથમ વગગ મળેવનાર તજેસ્વી તારલાઓ 
 

(૧) ઠાકોર માનસી  (૧૨) ચૌહાણ યોશગની  (૨૩) રાવત વશનતા  
(૨) કુશવાહ હમેા  (૧૩) ઘટાશલયા પ્રીશત  (૨૪) ધાનેક વષૈ્ણવી  
(૩) રાજપતૂ સ્નહેલતા  (૧૪) પટેલ રાજવી  (૨૫) િોિીયા અર્પગતા  
(૪) ઝા કાજલકમુારી  (૧૫) વગેિા શહના  (૨૬) મસેરીયા ભશવકા  
(૫) શમશ્રા લક્ષ્મીકમુારી  (૧૬) ઠાકોર ખશુી  (૨૭) સોલાંકી ચેતના  
(૬) પઠાણ મહનેૂરબાન ુ (૧૭) ઉમટ ઉવગશી  (૨૮) રાઠોિ ગાયત્રી  
(૭) કોજર સલમાિાતમેા  (૧૮) સોલાંકી અનીતા  (૨૯) રાઠોિ પાયલ  
(૮) છતડરયા માનસી  (૧૯) ગઢવી શનરાલી  (૩૦) દામા હતેલ  
(૯) પઠાણ મસુ્કાન  (૨૦) સયૈદ રહનમુા  (૩૧) મસેરીયા શપ્રયાંકા  
(૧૦) શતવારી શનશધ  (૨૧) પઠાણ અમીરૂશનશા (૩૨) સમરીયા દક્ષા  
(૧૧) પાલ શનશા  (૨૨) શસપાઈ અશડિયાબાન ુ  

 

સમેસે્ટર-૫ માાં ડિસ્ટીક્શન મળેવનાર તજેસ્વી તારલાઓ 

 

(૧) મુાંગિલીવાલા આિરીન  (૬) પ્રજાપશત જશોદા  (૧૧) પટણી ખશુાલી  
(૨) શેખ હુમરેા  (૭) પટલે મીમાાંશા  (૧૨) મલેક નાબીરા  
(૩) કુરશેી હુસનેાબીબી  (૮) રાઠોિ શશલ્પા  (૧૩) રબારી શનકીતા  
(૪) પટલે આશા  (૯) મકવાણા શ્વતેા  (૧૪) અન્સારી સનાબાન ુ 
(૫) રાજપતૂ ડદવ્યા  (૧૦) પટણી  ભશૂમકા    
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(૧) પોઠીયાવાલા અમીના   (૧૩) રાજપરા ખુશી  (૨૫) ખત્રી તહેરીન  
(૨) પરમાર હતેવી  (૧૪) પરમાર કકાંજલ  (૨૬) રબારી અર્પગતા  
(૩) બરાંિા ખશુ્બ ુ (૧૫) શખે નાહદેાબાન ુ (૨૭) અમીન ભશૂમકાકુમારી  
(૪) અન્સારી મહનેરૂ  (૧૬) ચૌધરી ડરશધધ (૨૮) પટણી કાજલ  
(૫) કાઝી સમીના  (૧૭) શખે સાશનયા  (૨૯) ભદોડરયા ખશુ્બકુમુારી  
(૬) સોની શ્રધધા (૧૮) રાઠોિ શવશધ  (૩૦) પટણી કોમલ  
(૭) રાણા ખશુી  (૧૯) દાતણીયા ડદપ્તી  (૩૧) રબારી લક્ષ્મી  
(૮) ગપુ્તા લક્ષ્મીનાકમુારી  (૨૦) ચૌહાણ ડદવ્યા  (૩૨) િબગર શમનાક્ષી  
(૯) ખટીક પજૂા  (૨૧) રબારી શહમાાંશી  (૩૩) દસેાઇ શનરાલી  
(૧૦) ગજુગર શવદ્યા  (૨૨) શ્રીમાળી શજગીશા  (૩૪) અન્સારી રશે્મા  
(૧૧) પરમાર આશા  (૨૩) પ્રસાદ કુાંતીકમુારી  (૩૫) શખે સુમયૈાબાન ુ

(૧૨) પ્રજાપશત ખશુી  (૨૪) યાદવ પજૂા   
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(૧) મુાંગિલીવાલા આિરીન (૬) પ્રજાપશત જશોદા  (૧૧) પટણી ખશુાલી  
(૨) શેખ હુમરેા (૭) પ્રસાદ કુાંતીકમુારી  (૧૨) મલેક નાબીરા   
(૩) કુરશેી હુસનેાબીબી (૮) પટલે મીમાાંશા (૧૩) રબારી શનકીતા  
(૪) પટલે આશા  (૯) રાઠોિ શશલ્પા  (૧૪) અન્સારી સનાબાન ુ 
(૫) રાજપતૂ ડદવ્યા  (૧૦) મકવાણા શ્વતેા   
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(૧) પોઠીયાવાલા અમીના (૧૫) શખે નાહીદાબાન ુ (૨૯) પટણી દશેવકા  
(૨) પરમાર હતેવી (૧૬) ચૌધરી ડરશધધ (૩૦) રાણા જાગશૃત  
(૩) અન્સારી મહનેરૂ (૧૭) શખે સાશનયા  (૩૧) પટણી કાજલ  
(૪) સોની શ્રધધા (૧૮) રાઠોિ શવશધ  (૩૨) ભદોડરયા ખશુ્બકુમુારી  
(૫) રાણા ખશુી  (૧૯) કોશિ ધ્રવુી  (૩૩) પટણી કોમલ  
(૬) ગપુ્તા લક્ષ્મીનાકમુારી (૨૦) દાતણીયા ડદપ્તી (૩૪) રબારી લક્ષ્મી  
(૭) રાણા મસુ્કાન  (૨૧) ચૌહાણ ડદવ્યા  (૩૫) દસેાઇ શનરાલી  
(૮) કશ્યપ શનશાકમુારી  (૨૨) રબારી શહમાાંશી  (૩૬) અન્સારી રશે્મા  
(૯) શેખ નોશીનબાન ુ (૨૩) શ્રીમાળી શજગીશા (૩૭) પટણી રોશની  
(૧૦) ખટીક પજૂા  (૨૪) યાદવ પજૂા  (૩૮) શમરઝા શાહજહાનબાન ુ 
(૧૧) ગજુગર શવદ્યા  (૨૫) ખત્રી તહેરીન  (૩૯) શખે સુમયૈાબાન ુ

(૧૨) પરમાર આશા  (૨૬) ઠાકોર અલ્પા  (૪૦) ડિશશ્ચયન વરેોશનકા  
(૧૩) રામપડરયા ધારા  (૨૭) રબારી અર્પગતા  (૪૧) રબારી શવશધ 

(૧૪) પરમાર કકાંજલ  (૨૮) પટની ભશૂમકા   
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હાર્દિક અભિનંદન 

અધ્યાપક સહાયક તરીક ેનવી ભનમણંક 

   
Dr. Prakash Dabhi 

Dept. Of Psychology 

Joining Date: 13.1.2024 

Dr. Dipali Brahmaniya 

Dept. Of Psychology 

Joining Date: 2.2.2024 

Dr. Bhupesh Gupta 

Dept. Of English 

Joining Date: 4.3.2024 

વતિમાનપત્રોમા ંઅમારી કૉલજે 
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                                                                         પ્રિ. ડૉ. ધરમશી દસેાઈ 

 

  વર્ષ ૨૦૨૩-૨૪ દરમ્યાન સંસ્થામાં રમત-ગમત પ્રવભાગ ધમધમતો રહ્યો. ગજુરાત યપુ્રનવર્સષટી 
આંતર કોલજેના કેલેન્ડરને ધ્યાનમાં રાખીને સમગ્ર વર્ષ દરમ્યાન પ્રવદ્યાથીનીઓએ રમત-ગમતની પ્રવપ્રવધ 
િવૃપ્રિઓ (ક્રોસ કન્રી, ખો ખો, કબ્બડી, બોક્સંગ)માં ઉત્સાહભેર ભાગ લઈ કૉલેજનું ગૌરવ વધાયુું 
હતું.                
  ગુજરાત યુપ્રનવર્સષટી આંતર કોલજે ક્રોસ કન્રીમા ંઆપણી સંસ્થાએ બીજંુ સ્થાન િાપ્ત કયુું હતુ ં
તેમજ કુમારી હેતલ દામા ઓલ ઇપ્રન્ડયા રમવા પસંદગી પામી હતી.           
  કબ્બડી અને ખોખોની ટીમે પણ આ વર્ે ઉત્કૃષ્ટ િદશષન કયુું હતું. જેમાં કબ્બડીની ટીમ િથમ 
સ્થાન િાપ્ત કયુું હતુ.ં અન ેખો ખો ની ટીમે તૃતીય સ્થાન િાપ્ત કયુું હતુ.ં જેમા ંકબ્બડીમા ંકુમારી યાદવ 
મુસ્કાન કમુારી, થાપા આપ્રશકા, કુમારી ખટીક ગાયત્રી, કુમારી ખટીક  પ્રિયંકા ઓલ ઇપ્રન્ડયા રમવા ગયા 
હતા ંઅને ખો-ખો માં કુમારી સોલંકી પ્રશવાની કુમારી, બલોચ રૂશદા, કુમારી શેખ ફરહીન પણ ઓલ 
ઇપ્રન્ડયા રમવા ગયા હતા. બોક્સંગમા ંકુમારી હેતલ દામા ઓલ ઇપ્રન્ડયા રમવા ગઈ હતી જયાં તેમણે 
તૃતીય સ્થાન િાપ્ત કરી સસં્થા તેમજ ગજુરાત યુપ્રનવર્સષટીનુ ંનામ રોશન કયુું હતું.            
  ગુજરાત યુપ્રનવર્સષટી આંતર કોલેજ ખેલકૂદ  સ્પધાષમા ંઆપણી સંસ્થાએ ભાગ લીધો હતો જેમા ં
આપણા ખલેાડીઓએ સારં િદશષન કયુું હતંુ.       
  ગુજરાત યુપ્રનવર્સષટીની પ્રવપ્રવધ રમતોમાં પણ આપણી સંસ્થાની ખેલાડીઓએ જુદી જુદી 
રમતોમા ંિપ્રતપ્રનપ્રધત્વ કયુું હતું.        
 કબ્બડી :-  આપણી સસં્થાના ખેલાડીઓ કુમારી યાદવ મુસ્કાન, કુમારી  થાપા આપ્રશકા,  કુમારી 

ખટીક ગાયત્રી, કુમારી ખટીક પ્રિયાંશી. મધ્યિદેશ ખાતે એમ સી બી ખંડ યુપ્રનવર્સષટી ખાતે રમવા 
ગઈ.  

 ખો ખો :- આપણી સંસ્થાના ખેલાડીઓ કુમારી સોલંકી પ્રશવાની,  કુમારી બલોચ રશ્દા  અને 
કુમારી શેખ ફરહીન રાજસ્થાન ખાતે પ્રવદ્યાપીય યુપ્રનવર્સષટી ખાતે રમવા ગઈ.  

 ક્રોસ કન્રી :- કુમારી દામા હેતલ એસ આર ટી એમ યપુ્રનવર્સષટી મહારાષ્ટ્ર ખાતે રમવા ગઈ હતી. 
 બોક્સગં :- ક.ુ દામા હેતલ પજંાબ ખાતે ચંદીગઢ યુપ્રનવર્સષટી મોહાલી ખાતે રમવા ગઈ. 
 પ્રવશરે્ પ્રસપ્રધધ :- કુમારી દામા હેતલ ે ખેલો ઇન્ડીયા બોક્સગં ઈવેન્ટની ૫૪ કકલોગ્રામ વઈેટ 

કેટેગરીમાં બ્રોન્ઝ મેડલ મેળવ્યો હતો. તેમજ રોહતક ખાતે ફડેરેશન તથા ખેલો ઈપ્રન્ડયા આરઈસી 
કમ્બાઈન્ડ નેશનલ ટલેેન્ટ હન્ટ િોગ્રામ હેયળ બોક્સગં ઈવેન્ટની ૫૪ કકલોગ્રામ વેઈટ કેટેગરીમા ં
બોન્ઝ મેડલ મેળવી કૉલજેનું ગૌરવ વધાયુષ હતું.   
 આપણી સંસ્થા ધવારા આપવામાં આવેલ એવોડષમાં સ્પોર્ટસષ બેસ્ટ સ્ટડુન્ટ તરીકે કુમારી યાદવ 

મુસ્કાન ની થઈ હતી. 
 સંસ્થાની બેસ્ટ સ્ટુડન્ટનો  એવોડષ પ્રવજેતા કુમારી વંદના રાવત ખો-ખો ની ટીમની કેપ્ટન તેમેજ 

ક્રોસકન્રીમાં ભાગ લીધો હતો.   

૧૦ 

સ્પોર્ટસષ અહવેાલ 



   
 

    
 

 
 

  
 

 

  

સ્પોર્ટ્સની વિવિધ પ્રિવૃિઓ પર એક નજર 
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વાર્ષિક ઈનામ વવતરણ સમારભંની ઝાંખી 

૧૨ 



    

 

આતંર કૉલજે વક્તતૃ્વ સ્પર્ાિના વવજેતાઓ 

 

  

આતંર કૉલજે વક્તતૃ્વ સ્પર્ાિ સાવિવત્િક પોસ્ટર સ્પર્ાિ 
  

  

કાવ્િપઠન સ્પર્ાિ વનબરં્ લખેન સ્પર્ાિ 
  

વિન્દી દદવસ અતંર્િત આિોવજત વવવવર્ સ્પર્ાિઓની ઝાખંી 

૧૩ 



English Department: 

Dr. Kavita J. Patel 
 

1. Published a paper under the title An Attempt 

to Reformulate Traditional & Cultural 

Ethics in an International Journal of Social 

Impact, Vol. 8, Issue 3, September – 2023. 

2455-670X 

2. Published a paper under the title 

Reminiscences and Reflections: Telling 

Lives in a Saarth, E-Journal of 

Research, Vol. 8, Issue 4, Oct. to Dec. 

2023 – 2395-339X 

3. Co-authored a paper under the title 

Expression and Exclusion of 

Downtrodden: A Dalit Study of 

Discrimination based on Caste in 

Joseph Macwan’s The Stepchild in 

Surabhi an International Peer Reviewed 

Refereed Journal, Vol. 1, 73rd Issue, 

April – 2023. 2349-4557 

4. Co-authored a paper under the title 

Depiction of Traditional and Cultural 

Irrational Inclination in Baby Kamble’s 
Autobiography: The Prison We Broke 

in Surabhi an International Peer 

Reviewed Refereed Journal, Vol. 9, 75th 

Issue, June – 2023. 2349-4557 

5. Co-authored a paper under the title 

Struggle of Female Domestic Workers 

with reference to Baby Halder’s 
autobiography – A Life Less Ordinary 

in Ayudh an International Peer 

Reviewed Refereed Journal, Vol. 4, 98th 

Issue, July – 2023. 2321-2160 

6. Co-authored a paper under the title 

Kundanika Kapadiya’s Seven Steps in 
the Sky: A Step towards Women 

Empowerment in Ayudh an 

International Peer Reviewed Refereed 

Journal, Vol. 4, 98th Issue, July – 2023. 

2321-2160 

7. Attended One-Day National Seminar 

on 12th September 2023 on the topic 

“Teaching English Literature and 
Language : A Pedagogy through NEP – 

2020” organized by Gujarat University 
English Teachers’ Association and 
Umiya Arts and Commerce College for 

Girls. 

8. Executive Committee Member of 

WILPF [INDIA] 

9. Member of Board of Studies in English 

Gujarat University. 

10. Contributed as Content Developer and 

Resource person for the syllabus of 

Degree Programme at Dr. Babasaheb 

Ambedkar Open University, 

Ahmedabad current year. 

11. Presiding Officer of the Internal 

Complaints Committee at Maneklal 

Nanavati Law College 

12. Volunteered contributing e-content 

GUETA Digital portal 

www.englishgueta.in GUETA Digital 

13. Ph.D. Supervisor at Gujarat University, 

ongoing research scholars- 05 [1 

International student] 
 

Dr. Ulupi Rathod : 

1. Guest Lecture: Topic: ‘Sahitya Ma 
Pakshio’ Samvad, in special reference 
with Shakespearean Plays, Uma Arts 

and Nathiba Arts and Commerce 

College, Gandhinagar. Dt. 14/08/23 

2. External Examiner for Sem 5 Viva 

Voce Bhavan’s Sheth R.A.College of 

Arts and Commerce 

હિન્દી હિભાગીય પ્રિહૃિ : 

1. તા.14 સપ્ટેમ્બર 2023 ના દદને 'હિન્દી દદિસ' 
અતંગગત 'હિન્દી મેં રોજગાર ક ેઅિસર' હિષય પર 
'આંતર કૉલેજ િક્તૃત્િ સ્પર્ાગન ં આયોજન કરિામાં 
આવય ં િત ં. જેમાં ગ જરાત ય હનિર્સગટી સંલગ્ન 
હિહિર્ કૉલેજમાંથી ક લ 12 સ્પર્ગકોએ ભાગ લીર્ો 
િતો. સ્પર્ાગમાં પ્રથમ ક્રમાંક હવિિેદી હિિમ 
કૃષ્ણક માર (સ્િામીનારાયણ આર્ટસગ કૉલેજ), 
હવિતીય ક્રમાંક વયાસ ર્ૃિ મિેન્રભાઈ (મે.બ.પટેલ 
રાષ્ટ્રભાષા કૉલેજ) તથા તૃતીય ક્રમાંક ક .નંદદની 
પાઠક (જીએલએસ કૉલેજ ફૉર ગર્લસગ) એ પ્રાપ્ત 
કયો િતો. હનણાગયક તરીકે સી.ય .િાિ આર્ટસગ 
કૉલેજના હિન્દી હિભાગના પૂિગ અધ્યક્ષ ડૉ.અરૂણા 
ભર્ટટ તથા અતે્રની સંસ્થાના ગ જરાતી હિભાગના 
અધ્યક્ષ ડૉ.મોિનભાઈ ચાિડાએ ભૂહમકા ભજિી 
િતી. હિજેતા સ્પર્ગકોને આચાયગ ડૉ.ર્રમસસંિ 
દેસાઈ, હિન્દી હિભાગાધ્યક્ષ ડૉ.ર્ીરજ િણકર તથા 
હનણાગયકોના િરદ્ િસ્તે ટ્રોફી અને પ્રમાણપત્ર 
આપિામાં આવયા િતા. આ આંતર કૉલેજ િક્તૃત્િ 
સ્પર્ાગના સંયોજક તરીકે તથા સ્પર્ાગન ં સ ચારં 
ડૉ.અહમત પટેલે કય ું િત ં.  

અધ્યાપકોની િૈક્ષહણક અન ેઅન્ય હસહવર્ઓ 
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2. તા.14 સપ્ટેમ્બર, 2023 હિન્દી દદિસ ઉજિણી 
અંતગગત રેલી રાષ્ટ્રભાષાથી ગૂજરાત હિદ્યાપીઠ સ ર્ી 
યોજાઈ િતી જેમાં હિન્દી હિષયની 22 
હિદ્યાથીનીઓએ ભાગ લીર્ો, રેલીમાં ડૉ.ર્ીરજ 
િણકર અને ડૉ.અહમત પટેલ પણ જોડાયા િતાં. 

3. તા.15 સપ્ટેમ્બર 2023 ના રોજ કૉલેજમાં 
રાષ્ટ્રભાષા હિન્દી પ્રચાર-પ્રસાર સંદભે કાવયપઠન 
સ્પર્ાગ, સાહિહત્યક પોસ્ટર સ્પર્ાગ તથા હનબંર્ 
લેખન સ્પર્ાગન ં આયોજન કરિામાં આવય ં િત ં. 
જેમાં ક લ 47 હિદ્યાથીનીઓ ભાગ લીર્ો િતો. 
કાવયપઠન સ્પર્ાગમાં ક લ 17 સ્પર્ગકોએ ભાગ લીર્ો 
િતો. જેમાં પ્રથમ ક્રમાંક ક .નંદદની પાઠક, હવિતીય 
ક્રમાંક ક .જહક્ષતા સોલંકી તથા તૃતીય ક્રમાંક ક .રાખી 
હસકરિારે પ્રાપ્ત કયો િતો. હનણાગયક તરીકે 
ડૉ.ઉલૂપી રાઠોડ અને ડૉ.રૂપા પટેલે ભૂહમકા 
ભજિી િતી. હનબંર્ લેખન સ્પર્ાગમાં ક લ 1  
સ્પર્ગકોએ ભાગ લીર્ો િતો. જેમાં પ્રથમ ક્રમાંક 
ક .પ્રાચી ભગત, હવિતીય ક્રમાંક હનદા છાિનીિાલા 
અને તૃતીય ક્રમાંક ક .પાયલ પટેલે પ્રાપ્ત કયો િતો. 
હનણાગયક તરીકે ડૉ.કહિતા પટેલ, ડૉ.હસ્મતા પટેલ 
અને ડૉ.રહમમકાન્ત ર્ૃિે યોગદાન આપ્ય ં િત ં. 
સાહિહત્યક પોસ્ટર સ્પર્ાગમાં ક લ 12 સ્પર્ગકોએ 
ભાગ લીર્ો િતો. જેમાં પ્રથમ ક્રમાંક ક .પ્રાચી 
ભગત, હવિતીય ક્રમાંક મિેક િેખ તથા તૃતીય ક્રમાંક 
ક . િેમા ક િિાિાએ પ્રાપ્ત કયો િતો. ડૉ.માલદે 
ઓડેદરા, ડૉ.અપેક્ષા મિેતા તથા ડૉ.પ્રજ્ઞા પરીખે 
હનણાગયક તરીકે ભૂહમકા ભજિી િતી. સ્પર્ાગન ં 
સ ંદર આયોજન તથા સંચાલન હપ્ર.ડૉ.ર્રમસસંિ 
દેસાઈ અને હિન્દી હિભાગાધ્યક્ષ ડૉ.ર્ીરજ 
િરણકરના માગગદિગન િેઠળ ડૉ.અહમત પટેલે કય ું 
િત ં.  

4. તા.27 સપ્ટેમ્બર 2023 ના રોજ જીએલએસ 
(સવગ ણા એન્ડ બી.ડી.) કૉલેજ ફૉર ગર્લસગ, શ્રી 
એચ.કે.આર્ટસગ કૉલેજ તથા સાહિત્ય પદરિાર 
પહત્રકા નદડયાદના સંય ક્ત ઉપક્રમે 'ડૉ.રામદરિ 
હમશ્ર કા િતાબ્દી યાત્રા' હિષય અંતગગત એક 
દદિસીય રાષ્ટ્રીય સેહમનારન ં આયોજન કરિામાં 
આવય ં િત ં. રાષ્ટ્રીય સેહમનારના અધ્યક્ષ તરીકે 
જ્ઞાનપીઠ પ રસ્કૃત, સાહિત્યકાર ડૉ.રઘ િીર ચૌર્રી 
ઉપહસ્થત રહ્યા િતાં તથા અહતહથ હિિેષ તરીકે 
ડૉ.રામદરિ હમશ્રની સ પ ત્રી ડૉ.હસ્મતા હમશ્ર 
ઉપહસ્થત રિી િતી. 1  િક્તાઓએ ડૉ.રામદરિ 
હમશ્રના હિહિર્ પિલ ઓ પર િક્તવયો આપ્યા 
િતા. 100 થી િર્  પ્રહતભાગીઓએ આ 
સેહમનારમાં ભાગ લઈ િોર્પત્રો પ્રસ્ત ત કયાગ િતા. 

સેહમનારના સંયોજક તરીકે ડૉ.સૂયગદીન યાદિ તથા 
સમન્િયક તરીકે ડૉ.ર્ીરજ િણકર અને ડૉ.ગોિર્ગન 
બંજારાએ ભૂહમકા ભજિી િતી. સમગ્ર સેહમનાર 
હપ્ર.ડૉ.ર્રમસસંિ દેસાઈ અને હપ્ર.ડૉ.જયિંતસસંિ 
સરિૈયાના માગગદિગન િેઠળ સંપન્ન થયો િતો. 
સેહમનારન ં સ ચારં સંચાલન ડૉ.અહમત પટેલે કય ું 
િત ં.  

5. ગ જરાત પ્રાન્તીય રાષ્ટ્રભાષા પ્રચાર સહમહત, 
અમદાિાદ વિારા તા.17 જાન્ય આરી 2024 થી 
તા.25 જાન્ય આરી 2024 દરમ્યાન આયોહજત 
'જન સંચાર એિમ્ પત્રકાદરતા પ્રિેિ પાઠ્યક્રમ' માં 
હિન્દી હિષયમાં અભ્યાસ કરતી સેમ.6 ની 
હિદ્યાથીની ક . નંદદની પાઠકે સદક્રય રીતે ભાગ લઈ 
પ્રમાણપત્ર પ્રાપ્ત કય ું. 

6.  ગ જરાત પ્રાન્તીય રાષ્ટ્રભાષા પ્રચાર સહમહત, 
અમદાિાદ વિારા 'અહખલ ગ જરાત હિન્દી હનબંર્ 
સ્પર્ાગ 2024' માં ક .ભગત પ્રાચી રામદાસે ભાગ 
લઈ પ્રમાણપત્ર પ્રાપ્ત કય ું. 

ડૉ. ર્ીરજ િણકર :   
પ સ્તક પ્રકાિન :  

1. 'અન્િીક્ષા' (હિિેચન) – ગ જરાતી દહલત સાહિત્ય 
અકાદમી િષગ-2023. 

2. છહ્મરૂપ (અન િાદ પ્રિીણ ગઢિીની િાતાગઓ) 
પ્રકાિક,સાહિત્ય સંસ્થાન, ગાજીયાબાદ-િષગ-
૨૦૨૩ 

સહેમનાર  / અહતહથ િક્તા :  

1. સંકર્લપ – સોહિયલ િકગ િડોદરા એચ.ડી.આર.સી. 
અને સેંટ ઝેહિયસગ કૉલેજ વિારા  આયોહજત 
રાજ્ય કક્ષાના પદરસંિાદ 'ગ જરાતી દહલત કહિતા 
અને ઉપેહક્ષત સમાજ' પર િક્તા તરીકે વયાખ્યાન 
આપ્ય ં.(તા.૧૦ દડસેમ્બર ૨૦૨૩) 

2. ગ જરાત સાહિત્ય અકાદમી, એ.પી.પટેલ આર્ટસગ 
અને એન.િી.પટેલ કૉમસગ કૉલેજ નરોડા વિારા 
તા.12 માચગ 2024 ના રોજ આયોહજત એક 
દદિસીય રાષ્ટ્રીય સેહમનારમાં 'હિન્દી કહિતાઓં મેં 
રામ કે જીિન કા યથાથગ' પેપર પ્રસ્ત ત કય ું. 

3. ગ જરાત હિન્દી સાહિત્ય અકાદમી ગાંર્ીનગર અને 
હિન્દી હિભાગ, સરદાર પટેલ ય હનિર્સગટી, 
હિદ્યાનગર વિારા આયોહજત એક દદિસીય રાષ્ટ્રીય 
સંગોષ્ઠીમાં િક્તા તરીકે 'િદરિંકર પરસાઈ કી 
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કિાહનયોં મેં સમકાલીન હિસંગહતયાાઁ એિં વયંગ્ય' 
પર િક્તવય પ્રસ્ત ત કય ગ.તા.13/03/2024 

4. હિન્દી સાહિત્ય અકાદમી ગાંર્ીનગર અને હિન્દી 
દહલત સાહિત્ય અકાદમી ગાંર્ીનગર વિારા 
આયોહજત રાજ્ય સ્તરીય સેહમનારમાં 'રામદરિ 
હમશ્ર કી કિાહનયોં મેં ગ્રામીણ પદરિેિ' પર 
વયાખ્યાન આપ્ય ં.તા.10/01/2024 

5. ગ જરાત પ્રાન્તીય રાષ્ટ્રભાષા પ્રચાર સહમહત, 
અમદાિાદ વિારા શ્રી જેઠાલાલ જોષીની 125 મી 
જન્મ જયંહતના ઉપક્રમે 'જેઠાલાલ જોષી કા 
હિન્દી કે પ્રચાર-પ્રસાર મેં યોગદાન' પર વયાખ્યાન 
આપ્ય ં.તા.2/3/2024 

6. તા.16/09/2023 ના રોજ ડૉ.બાબા સાિેબ 
ઓપન ય હનિર્સગટીના 'ચૈતન્ય સ્ટૂદડયોમાં હિિ વર્ 
હિન્દી સાક્ષાત્કાર અતગગત ગ જરાત કે હિન્દી 
સાહિત્યકાર પર વયાખ્યાન આપ્ય ં. 

સન્માન / પ રસ્કાર : 

1. સાહિત્ય સમ્માન, મહિલા બિ ભાષી સાહિહત્યક 
મંચ, અમદાિાદ, સપ્ટેમ્બર-2023 

2. હિશ્િ હિન્દી સાહિત્ય સંસ્થાન, અમદાિાદ વિારા 
તા.2 /01/2024 ના રોજ 'સાહિત્ય સેત  કાવય 
િૈભિ સન્માન 

3. નામદેિ ઢસાલ રાષ્ટ્રીય સાહિત્ય સન્માન, નાગફની 
(આંતરરાષ્ટ્રીય પહત્રકા-દિેરાદૂન) િષગ-2020 

 

પ્રકાહિત લખેો / િાતાગ / લઘ કથા : 

1. સમસામહયક સમાજ કે હિહિર્ રંગો કી બેબાક 
અહભવયહક્ત- 'કાલાસચ' (સમીક્ષા), પહત્રકા-
બોહર્સત્િ બાબા સાિેબ ટૂડે-જૂન-જ લાઈ-
2023, પૃ.12 

2. કમગઠ અધ્યાપક, સમર્પગત સમાજસેિી, લેખક ઔર 
ઈન્સાહનયત કા સમન્િય : ડૉ. મફતલાલ પટેલ, 
લેખ-ડૉ.મફતલાલ પટેલ કે સાહિત્ય સ્િાદ કા 
સંચય પ સ્તકમાં પ્રકાહિત.િષગ-2023,પૃ.23 

3. ધ્િસ્ત િોતે સપને (િાતાગ) સોચ-2 માં પ્રકાહિત, 
નિદહલત લેખક સંઘ, દદર્લલી, પૃ.2023, પૃ.14  

4. પ ત્રમોિ (લઘ કથા) સાહિત્ય પદરિાર (તૈ્રમાહસક)- 
નદડયાદમાં પ્રકાહિત- ઓગસ્ટ-2023, પૃ.7  

5. હિષય િૈહિધ્યપૂણગ જ્ઞાનિર્ગક હનબંર્ લેખ (સૂયગદીન 
યાદિ કે હનબંર્), પ સ્તકમાં પ્રકાહિત નમન 
પ્રકાિન,દદર્લિી, િષગ-2023, પ.ૃ15  

6. હિન્દી કે ઉન્નાયક એિં સિંદી પ્રચાર કે ભીષ્મ 
હપતામિ : જેઠાલાલ જોષી, ગ જગર રાષ્ટ્રિીણા 
પહત્રકામાં પ્રકાહિત- ઓક્ટો-દડસે.2023, પૃ.16 

7. 'ત લસી કે કાવય મેં લોક-ચેતના (િોર્લેખ), સોિમ 
ઇન્ટરનેિનલ પીયર દરવયૂ જનગલમાં પ્રકાહિત- 
પૃ.43, માચગ-2024 

8. જાહતગત ભેદભાિ કે હિહિર્ રૂપોં કી સિક્ત 
અહભવયહક્ત : હિહઝટીંગ કાડગ, લેખ. બોહર્સત્િ 
બાબા સેિબ ટ ડે સાહમક હપયર દરવયૂ માહસકમાં 
પ્રકાહિત, માચગ-2024, પૃ.32 

9. દહલતોં કી આપ બીતી સે સંિાદ કરતી કિાહનયાાઁ 
(સમીક્ષા), દડપ્રેસ્ડ એક્સપ્રેસ (માહસક) માં 
પ્રકાહિત, માચગ, 2024, પૃ.37 

10. ગ જરાતી દહલત કહિતા (સમીક્ષા), દડપ્રેસ્ડ 
એક્સપ્રેસ (માહસક) માં પ્રકાહિત, ઓગસ્ટ-
2023, પૃ.39 

11. સ્ત્રી જીિન કે હિહભન્ન પિલ  ઔર સ્ત્રી ચેતના કા 
સિક્ત દસ્તાિેજ : 'સ્ત્રી કી ગંર્' (લેખ), બોહર્ 
સત્િ બાબા સાિેબ ટ ડેમાં પ્રકાહિત. દડસ.2023  

12. ચદરત્ર ઘડતર કરે તેિા ઈહતિાસના અમરચદરત્રો, 
અચલા (માહસક) માં પ્રકાહિત,માચગ-2024. 

 
 

 

ડૉ. અહમતભાઈ એન. પટલે : 

િોર્લખે પ્રકાિન : 

1. 'નારી સંઘષગ એિમ્ મ હક્ત કા યથાથગ દસ્તાિેજ : 
'અનારો' - Bohal Shodh Manjusha An 

International Peer- Reviewed Refereed 

Multidisciplinary & Multiple 

Languages Research Journal Vol.19, 

Issue-2(1),  February-2024 (ISSN : 

2395-7115, Impact Factor- 7.523) 

(Page No.156-159) 

2. 'દૌડ' - બદલતે િ એ પદરિેિ કા યથાથગ દસ્તાિેજ 
(િોર્લેખ) AKSHARA Multidisciplinary 

Research Journal Peer - Reviewed & 

Refereed International Research 

Journal, Vol.1, Special Issue 11 

February 2024 (ISSN : 2582-5429, 

Impact Factor 5.675) Page No.79-82 

3. પ્રિલાદ સસંિ અિલૂિાહલયા વિારા સંપાદદત 
'બાબા સાિેબ ડૉ. અમ્બેડકર : જીિન ઔર સંઘષગ' 
(િોર્ પ્રકાિન, હિસાર (િદરયાણા) પ સ્તકમાં 
'અમ્બેડકરી હિચારર્ારા કે પદરપે્રક્ષ્ય મેં 'આગ ઔર 
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આંદોલન' િોર્લેખ પ્રકાહિત થયો. ISBN No. 

978-81-19110-34-6 (િષગ : 2023) 

4. ડૉ. જયંતીલાલ બામણીયા, ડૉ.સ ભાષ પાંડર 
વિારા સંપાદદત 'સ્િાતંત્ર્ય સંગ્રામ અને આદદિાસી 
નાયક-નાહયકાઓ' (અક્ષર બ ક એજન્સી, 
અમદાિાદ, ગ જરાત) પ સ્તકમાં 'સ્િાર્ીનતા 
આંદોલન મેં આદદિાસી નાયકોં કા યોગદાન' 
િોર્લેખ પ્રકાહિત થયો. ISBN No. 978-81-
960318-3-1 (િષગ : 2023) 

5. સંપા.ડૉ.રામદાસ નારાયણ તોંડે વિારા સંપાદદત 
'સાહિત્ય, હસનેમા ઔર સમાજ' પ સ્તકમાં 'નારી 
જીિન કા યથાથગ ઔર હિન્દી હસનેમા' િોર્લેખ 
પ્રકાહિત થયો. (િષગ : 2024) 

સન્માન / પ રસ્કાર : 

1. એહિયન દરસચગ ફાઉન્ડેિન, િોર્ પ્રકાિન તથા 
ભારતીય દહલત સાહિત્ય અકાદમી, િદરયાણા 
વિારા બાબા સાિેબ ડૉ.અંબેડકર રાષ્ટ્રીય ગૌરિ 
સમ્માન-2023 પ્રાપ્ત થયો. 

2. બોિલ િોર્ મંજૂષા, ગીના પ્રકાિન, હભિાની 
(િદરયાણા) વિારા શ્રી હગરર્ારીલાલ ઘાસીરામ 
હસિાગ સ્મૃહત સમ્માન-2024 (રચનાત્મક સજગન 
માટે) રાષ્ટ્રીય એિોડગ તા. 29/02/2024 ના રોજ 
પ્રાપ્ત થયો. 

3. ગ જરાત અને ઉિરપ્રદેિથી પ્રકાહિત થતી હિન્દી 
સાહિત્ય, કલા અને સંસ્કૃહત ચેતનાની પહત્રકા 
સાહિત્ય પદરિાર વિારા હિહિષ્ટ કલા, હિહિષ્ટ 
સાહિત્ય સજગન માટે 'ર્ાન પાતી રાષ્ટ્રીય સન્માન' 
તા. 27.09.2023 ના રોજ પ્રાપ્ત થયો. 

હિિષે કાયગ : 

1. તા. 11/12/2023 થી તા. 24/12/2023 સ ર્ી 
Malaviya Mission Teacher Training 

Centre (MMTTC) Sardar Patel 

University, Vallabh Vidyanagar વિારા 
આયોહજત 85th Refresher Course: Hindi 

Language & Literature માં સદક્રય રીતે 
ભાગ લઈ પ્રમાણપત્ર પ્રાપ્ત કય ગ. 

2. તા. 21/08/2023 થી તા. 27/08/2023 
દરમ્યાન Career Development Cell 

(CDC), Gokul Global University, 

Siddhpur, Gujarat વિારા ‘Teaching 
Language Through Literature’ હિષય 
અંતગગત આયોહજત સાત દદિસીય (Online) 

Faculty Development Programme માં 
ભાગ લઈ પ્રમાણપત્ર પ્રાપ્ત કય ું. 

3. તા.04/09/2023 થી તા.10/09/2023 
દરમ્યાન Career Development Cell 

(CDC), Gokul Global University, 

Siddhpur, Gujarat વિારા ‘The Art of 
Storytelling’ વિષય અંતગગત આયોહજત સાત 
દદિસીય Short Term Course માં ભાગ લઈ 
પ્રમાણપત્ર પ્રાપ્ત કય ું. 

4. All India Serve On Higher Education 

(AISHE) ના કૉલેજ નોડલ ઓદફસર તરીકે 
કાયગ કરી િષગ ૨૦૨૨-૨૩ ની કૉલેજની જરૂરી 
માહિતી અપલોડ કરિામાં મિત્િની ભૂહમકા 
હનભાિી તથા AISHE, ન્યૂ દદર્લિી તરફથી 
પ્રમાણપત્ર પ્રાપ્ત કય ું. 

5. ઉચ્ચ હિક્ષણ હિભાગ, ગ જરાત સરકારના 
COGENT માં  કૉલેજના ETRP તરીકે 
પ્રસંિનીય કામગીરી કરી િષગ ૨૦૨૩-૨૪ માં 
કૉલેજમાં કરેલ હિહિર્ પ્રિૃહિઓની માહિતી 
અપલોડ કરિામાં મિત્િની ભૂહમકા ભજિી. 

સહેમનાર :  

1. તા. ૨૭ સપ્ટેમ્બર, ૨૦૨૩ ના રોજ સાહિત્ય 
પદરિાર પહત્રકા, નદડયાદ, શ્રી એચ.કે.આર્ટસગ 
કૉલેજ તથા જીએલએસ (સવગ ણા એન્ડ બી.ડી.) 
કૉલેજ ફૉર ગર્લસગ, અમદાિાદના સંય ક્ત ઉપક્રમે 
આયોહજત એક દદિસીય રાષ્ટ્રીય સેહમનારમાં 
ઉવઘાટન સત્રન ં સ ચારં સંચાલન કય ું. તથા  
'રામદરિ હમશ્ર કી ગઝલોં મેં માનિીય સંિેદના' 
હિષય પર િોર્પત્ર પ્રસ્ત ત કય ું. 

2. તા. ૧૦ જાન્ય આરી ૨૦૨૪ ના રોજ હિન્દી 
સાહિત્ય અકાદમી, હિન્દી દહલત સાહિત્ય 
અકાદમી, ગાંર્ીનગર વિારા આયોહજત રાજ્ય 
સ્તરીય સેહમનારના ઉપહસ્થત રિી 'ડૉ.રામદરિ 
હમશ્ર કે સાહિત્ય મેં ગ્રામીણ પદરિેિ' હિષય પર 
િોર્પત્ર પ્રસ્ત ત કય ું. 

3. તા. ૧,૨,૩ ફેબ્ર આરી ૨૦૨૪ ના રોજ કેન્રીય 
હિન્દી હનદેિાલય, દદર્લિી તથા સંત ગોન્સાલી 
ગાર્સગયા મિાહિદ્યાલય, િસઈ, પાલઘર, મિારાષ્ટ્ર 
વિારા આયોહજત હત્ર-દદિસીય રાષ્ટ્રીય સેહમનારમાં 
ઉપહસ્થત રિી 'હિન્દી હસનેમા મેં નારી કે બદલતે 
સરોકાર' હિષય પર િોર્પત્ર પ્રસ્ત ત કય ું. 

4. તા. ૧૨ જાન્ય આરી ૨૦૨૪ ના રોજ ગ જરાત 
સાહિત્ય અકાદમી, ગાંર્ીનગર તથા શ્રીમતી 
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એ.પી.પટેલ આર્ટસગ તથા શ્રી એન.પી.પટેલ કૉમસગ 
કૉલેજ, નરોડા, અમદાિાદ વિારા આયોહજત એક 
દદિસીય રાષ્ટ્રીય સેહમનારમાં 'પ્રિાદ-પિગ' મેં રામ કા 
જીિન-દિગન' હિષય પર િોર્પત્ર પ્રસ્ત ત કય ું. 

સમાજિાસ્ત્ર હિભાગ : 
 

ડૉ.માલદ ેઓડદેરા : 
1. ગ જરાત ય હનિર્સગટીમાં બી.એ. સેમેસ્ટર 5 અને 6 

ના કો-ઓર્ડગનેટર િષગ-2023-24 

2. ગ જરાત ય હનિર્સગટીમાં પ્રાહશ્નક પરીક્ષક 
સહમહતના સભ્ય િષગ-2023-24 

3. ગ જરાત ય હનિર્સગટીના સમાજિાસ્ત્ર હિષયના 
પીએચ.ડી. માગગદિગક 

4. પરમાર સંગીતા બીપીનભાઈ એ 'મહિલા પોલીસ 
કોન્સ્ટેબલ બેિડી ભૂહમકા (અમદાિાદ િિેરમાં 
સંદભગમાં) હિષય પર ડૉ.માલદે ઓડેદરાના 
માગગદિગન િેઠળ પીએચ.ડી.ની પદિી પ્રાપ્ત કરી. 
િષગ-2023-24 

5. તા.2 .0 .2023 સોમિારના રોજ ગ જરાત 
સાહિત્ય અકાદમી, ગાંર્ીનગર અને એચ.કે.આર્ટસગ 
કૉલેજ, અમદાિાદ વિારા સંય ક્ત ઉપક્રમે 
આયોહજત 'િબ્દનો સોદાગર : મેઘાણી િંદના' 
હિષય પર આયોહજત સેહમનારમાં િોર્પત્ર પ્રસ્ત ત 
કય ું. 

6. તા.27.09.2023 ના બ ર્િારના રોજ સાહિત્ય 
પદરિાર પહત્રકા, નદડયાદ, શ્રી એચ.કે.આર્ટસગ 
કૉલેજ તથા જીએલએસ કૉલેજ ફૉર ગર્લસગના 
સંય ક્ત ઉપક્રમે આયોહજત એક દદિસીય રાષ્ટ્રીય 
સેહમનારમાં િોર્પત્ર પ્રસ્ત ત કય ું.. 

7. તા. .10.2023 ના રહિિારના રોજ 
એમ.પી.આર્ટસગ એન્ડ એમ.એચ.કૉમસગ કૉલેજ ફૉર 
હિમેન અને ગ જરાત સાહિત્ય અકાદમી, 
ગાંર્ીનગર વિારા આયોહજત એક દદિસીય રાષ્ટ્રીય 
સેહમનારમાં િોર્પત્ર પ્રસ્ત ત કય ું.. 

 

ડૉ.જયહંતલાલ એલ. બામણીયા : 

1. એચઆરડીસી, ગ જરાત ય હનિર્સગટી, અમદાિાદ 
વિારા આયોહજત દરફે્રિર કોષગમાં ભાગ લીર્ો. 

પ્રકાહિત પ સ્તક : 

1. ભીલ પ્રદેિ (ગ જરાતી અને હિન્દી), અક્ષર 
પહબ્લકેિન, અમદાિાદ. 

2. અનામત એક પદરચય  (ગ જરાતી) - અક્ષર 
પહબ્લકેિન, અમદાિાદ. 

3. ભારતના મૂલિાસી આદદિાસી સમાજ - અક્ષર 
પહબ્લકેિન, અમદાિાદ. 

4. સામાન્ય સમાજિાસ્ત્ર - અક્ષર પહબ્લકેિન, 
અમદાિાદ. 

5. ભારતીય સમાજ અને સંસ્કૃહત - અક્ષર 
પહબ્લકેિન, અમદાિાદ. 

6. સમાજિાસ્ત્રના મૂળભૂત તત્ત્િો - અક્ષર 
પહબ્લકેિન, અમદાિાદ. 

અથગિાસ્ત્ર હિભાગ :-  
1. તા.૭-૦૮-૨૦૨૩થી તા.૧૨-૦૮-૨૦૨૩ 

દરમ્યાન ગ જરાત રાજ્ય સિકારી સંઘ,અમદાિાદ 
વિારા આયોહજત   ‘ય િા સિકારી હિક્ષણ’ તાલીમ 
િગગન ં આયોજન કરિામાં આવય ં.જેમાં ૪૩ 
હિદ્યાથીનીઓએ ભાગ લીર્ો. તાલીમ િગગમાં 
સિકારના હસધ્ર્ાંતો,સિકારી મંડળીઓ,સિકારી 
હિક્ષણ જેિા હિહિર્ મ દ્દાઓ અંગે જાણકારી 
આપિામાં આિી.  

2. તા.૨૯-૦૮-૨૦૨૩ને બ ર્િારના રોજ ‘િમ િોંગે 
કામયાબ’ હિષય પર આદરણીય શ્રી િાડીભાઈ 
પટેલન ં વયાખ્યાન રાખિામાં આવય ં.જેમાં ૧૨૦ 
હિદ્યાથીનીઓએ ઉત્સાિભેર ભાગ લીર્ો. 

3. તા.૧૨-૦૯-૨૦૨૩ને મંગળિારના રોજ એક 
દદિસીય ‘િૈક્ષહણક પ્રિાસ(Educational 

Tour)’ન ં આયોજન કરિામાં આિેલ.આ ટૂર 
અંતગગત‘ર્રોઈ ડેમ,તારંગા અને ઐહતિાહસક સ્થળ 
િડનગર’ની મ લાકાત લેિામાં આિી. ૫૩ 
હિદ્યાથીનીઓ અને ૫ અધ્યાપકો આ ‘ટૂર’માં 
જોડાયા.હિદ્યાથીની બિેનોએ આ ‘પ્રિાસ’માં ખૂબ 
જ  ઉત્સાિભેર જોડાઈને સમગ્ર િૈક્ષહણક પ્રિાસને 
જીિંત બનાવયો. 

4. તા.૨૫-૦૯-૨૦૨૩ના રોજ હિદ્યાથીનીઓને 
૧૦૮ Emergency Management Service 
ની કામગીરી અંગે માહિતી પ્રાપ્ત થાય તે િેત થી 
‘EMRI GREEN HEALTH SERVICES’ 
નરોડા,ગ જરાત સેન્ટરની અભ્યાસ મ લાકાત 
લેિામાં આિી.જેમાં ૪૪ હિદ્યાથીનીઓએ 
રસપૂિગક જાણકારી મેળિી.  

5. તા.૧૩-૦૩-૨૦૨૪ને બ ર્િારના રોજ ‘Health 
Awareness Programme’ન ં આયોજન ૧૮ 



કરિામાં આવય ં.જેમાં ગ જરાત કેન્સર & દરસચગ 
ઇન્સ્ટીટય ટના શ્રી જૈહમની પટેલે હિદ્યાથીનીઓને 
‘Breast Cancer’ અને ‘Cervical 
Cancer’ના લક્ષણો અને તેને અટકાિિા માટે 
સાિચેતીના કયા પગલાં લેિા જોઈએ? તે અંગ ે
હિગતિાર માહિતી આપી.સ્િાસ્્ય સભાનતા 
અંગેના આ કાયગક્રમમાં ૪૫ હિદ્યાથીનીઓએ ભાગ 
લીર્ો. 

 

 

ડો.હસ્મતા પટલે :  
1. તા.૨૭-૦૯-૨૦૨૩ના રોજ સાહિત્ય પદરિાર 

પહત્રકા,નદડયાદ,શ્રી એચ.કે આર્ટસગ કોલેજ અને                   
જી.એલ.એસ(સદગ ણા & બી.ડી) કોલેજ ફોર 
ગર્લસગ,અમદાિાદ વિારા આયોહજત એક દદિસીય                   
‘National Seminar’ માં ભાગ લીર્ો.જેમાં 
‘રામદરિ હમશ્ર કે સાહિત્ય મેં પ્રિૃહિ હચત્રણ’ હિષય                     
પર પેપર પ્રેઝન્ટેિન કય ું. 

2. તા.૧૭-૦૨-૨૦૨૪ના રોજ શ્રી ય .પી 
આર્ટસગ,શ્રીમતી એમ.જી.પંચાલ સાયન્સ એન્ડ શ્રી 
િી.એલ.િાિ કોમસગ કોલેજ,હપલિાઈ વિારા 
‘Socio-Economic Impact and 

Experience of Economic Liberalization 

in India’ હિષય પર આયોહજત એક દદિસીય 
‘National Seminar’માં ભાગ લીર્ો.  
 

 

પ્રા.બાબ ભાઈ એસ.પટલેીયા :  
1. તા.૨૭-૦૯-૨૦૨૩ના રોજ સાહિત્ય પદરિાર 

પહત્રકા,નદડયાદ,શ્રા એચ.કે આર્ટસગ કોલેજ અને                   
જી.એલ.એસ(સદગ ણા & બી.ડી) કોલેજ ફોર 
ગર્લસગ વિારા આયોહજત એક દદિસીય ‘રાષ્ટ્રીય                   
સંગોષ્ઠી’માં િોર્પત્ર રજૂ કય ું.. 

2. દર િષગની જેમ આ િષ ેપણ બોડગ ઓફ સ્ટડીઝના 
સભ્ય તરીકે હિહિર્ કહમટીઓમાં ભાગ લીર્ો તથા 
નિી હિક્ષણ નીહતમાં અથગિાસ્ત્ર હિષયના 
અભ્યાસક્રમ બાબતે કરિામાં આિેલી  હમટટંગમાં 
સદક્રય ભાગ લીર્ો. 

3. તા.૧૩,૧૪ દડસેમ્બર,૨૦૨૩ના રોજ 
Entrepreneurship Development 

Institute of India (EDII) આયોહજત બે 
દદિસીય નોડલ ઓદફસર ટ્રેસનંગ પ્રોગ્રામ અંતગગત 
Entrepreneurship Policy ગ જરાત રાજ્યમાં 
ચાલે છે,તેમાં સદક્રય ભાગ લીર્ો. 

4. ‘એન્ય અલ પરફોમગન્સ એસેસમેન્ટ દરપોટગ’ ની 
ચકાસણી કરિા માટેની ‘સ્ક્રીનીંગ કમ ઈિેર્લય એિન 
સહમહત’માં હિષય તજજ્ઞ તરીકે િાજર રહ્યા. 

 

પ્રા.ફાર્લગ નીબને રાજગ ર :  
1. તા.૫-૦૭-૨૦૨૩ના રોજ શ્રી નરોડા કેળિણી 

મંડળ સંચાહલત શ્રીમતી એ.પી.પટેલ આર્ટસગ & 
સ્િ.શ્રી એન.પી.પટેલ કોમસગ કોલેજ,નરોડા વિારા 
‘Implementation of the NEP-2020 

Methodology,Ways and means’ હિષય પર 
આયોહજત એક દદિસીય ‘National Seminar’ 
માં ભાગ લીર્ો.  

2. તા.૨૭-૦૯-૨૦૨૩ના રોજ સાહિત્ય પદરિાર 
પહત્રકા,નદડયાદ,શ્રા એચ.કે આર્ટસગ કોલેજ અને                    
જી.એલ.એસ(સદગ ણા & બી.ડી) કોલેજ ફોર 
ગર્લસગ વિારા આયોહજત એક દદિસીય ‘રાષ્ટ્રીય                    
સંગોષ્ઠી’માં સદક્રય ભાગ લીર્ો. 

3. તા.૮-૧૦-૨૦૨૩ના રોજ એમ.પી આર્ટસગ & 
એમ.એચ કોમસગ કોલેજ ફોર હિમેન અને ગ જરાત 
સાહિત્ય અકાદમી વિારા ‘અનૂઢે નારીત્િ કા 
અનૂઢા દિગન’ હિષય પર આયોહજત એક દદિસીય 
‘National Seminar’ માં ભાગ લીર્ો.   

 

મનોહિજ્ઞાન હિભાગ : 
 

1. તારીખ: ૧૮/૦૮/૨૦૨૩ િ ક્રિારના રોજ 
મનોહિજ્ઞાન હિષયની સેમ-૩ અને ૫ ની ક લ ૪૮ 
હિદ્યાથીઓની અને બે અધ્યાપકો સહિત 
“માનહસક આરોગ્ય સંસ્થા િાિીબાગ”ની મ લાકાત 
લીર્ી. હિદ્યાથીઓએ મનોહિકૃહતિાસ્ત્ર સંદભ ે
મનોહિજ્ઞાન હિષયનો ગિન અભ્યાસ અને 
હનરીક્ષણ કરી પ્રેહક્ટકલ નોલેજ પ્રાપ્ત કય ું. સાથે 
સાથે ર્ાર્મગક સ્થળ સ્િામીનારાયણ મંદદર અને જૈન 
િઠીસિંિના દેરાસરની પણ મ લાકાત લીર્ી િતી.  

2. તારીખ: ૨૪/૦૮/૨૦૨૩ ગ રિારના રોજ  GLS 

( Sadguna & B.D.) College ના ભ તપૂિગ 
અને હિષય તજજ્ઞ અધ્યાપક  ડો. અસચંતાબેન 
યાજ્ઞહનકન ં  હિધ્યાથીઓ માટે “21 મી સદીમાં 
મનોહિજ્ઞાનની પ્રસ્તૃતતા “વયાખ્યાન રાખિામા 
આવય ં િત ં. જેમા ં સેમ - 1,3,5,ની 
હિદ્યાથીનીઓએ ઉત્સાિભેર ભાગ લીર્ો અને 
હિષય સંદભે પ્રેરણા મેળિી િતી. ડો. અસચંતાબેને 

૧૯ 



મનોહિજ્ઞાનની પ્રસ્તૃતતા પર હિદ્યાથીનીઓને 
હિષયની ગિનતા સમજાિી િતી. 

3. તારીખ: ૨૬ /૦૮/૨૦૨૩ િહનિાર ેસેમ-૫ અને 
૩ ની ક લ ૧૬ હિદ્યાથીનીઓ અન ેબે અધ્યાપકોએ 
માનહસક આરોગ્ય સંસ્થા- અમદાિાદ અને 
માહનહસક ચેદરટેબલ ટ્રસ્ટ ફોર મેન્ટલ િેર્લથ અને 
હ્ય મન કેર મેન્ટલ િેર્લથ દરિેબીલીટેિન સેન્ટર 
વિારા આયોહજત “RCI  ACT “ હિષય પર એક 
દદિસીય નેિનલ સેમીનારમાં ભાગ લીર્ો.  

4. તારીખ: ૧૨/૦૯/૨૦૨૩ મંગળિારના રોજ 
મનોહિજ્ઞાન હિષયની સેમ-૧,૩,૫ ની ક લ ૨૫ 
હિદ્યાથીનીઓ અને અધ્યાપકો સહિત િૈક્ષહણક 
પ્રિાસન  ં આયોજન કરિામાં આવય ં િત ં. જેમાં 
પયાગિરણીય મનોહિજ્ઞાનના સંદભે તારંગા હિલ, 
ર્રોઈ ડેમ તેમજ  ઐહતિાહસક ર્રોિરના સંદભે 
િડનગરના િાટકેશ્િર િીિ મંદદર, કીર્તગ તોરણ 
અને િર્મગષ્ઠા તળાિની મ લાકાત લીર્ી િતી. 
હિદ્યાથીનીઓએ ખ બજ ઉત્સાિ અને આનંદથી 
િૈક્ષહણક પ્રિાસ માણ્યો િતો.  

 

ડો. પ્રજ્ઞા પરીખ : 
 

1. 07/07/2023 ના રોજ Ph.D હિદ્યાથીની હપ્રયંકા 
સોનીના VIVA VOCE મા ંગાઈડ તરીક ેિાજરી 
આપી અને મારા માગગદિગન િેઠળ Ph.D ની પદિી 
પ્રાપ્ત કરી. હિષય: “Happiness,Menopause 
Problem and marital adjustment Among 

Women experiencing menopause.” 

2. તારીખ: ૨૮/૦૮/૨૦૨૩ િહનિારે માનહસક 
આરોગ્ય સંસ્થા િાિીબાગ  અને માનસ   
ચેદરટેબલ ટ્રસ્ટ ફોર મેન્ટલ િેર્લથ અને હ્ય મન કેર 
મેન્ટલ િેર્લથ દરિેબીલીટેિન સેન્ટર વિારા 
આયોહજત એક દદિસીય નેિનલ સેમીનાર 
“Rehabilitation Council of India Act” 
(RCI  ACT ) માં ભાગ લીર્ો.  

3. તારીખ 8,9,10 સપ્ટેમ્બર 2023 ના રોજ 
International Conference on clinical 

research for role of participant 

"Psychology yoga and Naturopathy" 

sankus Natural Health Center 

મિેસાણામાં આયોહજત કોન્ફરન્સમાં ભાગ લીર્ો 
િતો. 

4. 30 November to  2nd December -2023 
કલંક ટ ગોિામાં યોજાયેલ 8th International 

Conference of Indian Academy of 

Health Psychology ના ઉપક્રમે િાજર રિી 
પેપર પ્રઝેન્ટેિન કય ું. Paper:- "Resilience 

and mental health of Adolescents in 

context of joint and Nuclear families" 

અને chaired Scientific session પણ કરેલ. 
5. The Puzzle of life Book પ્રકાહિત. 

Navigating Suicides complex 

Psychological   Landscape. ISBN:979-

93 5879-087-0 DIP: 18-10.  

9358790873 DOI:-

10.25215/9358790873 octomber,2023 

(First Edition) 
www.redshine.co.in/info@redshine.in 
Title ID: 9358790873 (India) 

6. 04/01/2024 ગ રૂિાર viva voce ર્ હલયા 
ભારતી આર. Topic: "Adjustment 

Achievement Motivation and Emotinal 

Maturity Among College Students " 

મારા માગગદિગન િેઠળ Ph.D ની પદિી પ્રાપ્ત કરી. 
7. તા. 30/12/2023 ના રોજ HNHU પાટણ માં 

મનોહિજ્ઞાનના દકરણ ચૌર્રી, તા.28/02/2024 

ના રોજ HNGU મા મનોહિજ્ઞાન હિષયમાં મેિ લ 
પરમાર ના Ph.D Viva Voce મા હિષય તજજ્ઞ 
અને રેફરી તરીકે િાજરી આપી. 

8. તારીખ:16/03/2024 ના રોજ Ph.D Viva 

Voce બાદ હિદ્યાથીની પ નમ બાજપાઈ, હિષય : 
"Quality of life mental health and 

Autism Distressed behaviour of Parents    

of Autistic children " માગગદિગક પ્રજ્ઞા પરીખ 
વિારા Ph.D ની પદિી પ્રાપ્ત કરી. 

 

ડો. પ્રકાિ એમ.ડાભી : 
 

1. િેમચંરાચાયગ ઉિર ગ જરાત ય હનિર્સગટી,પાટણથી 
ડો.પ્રિલાદભાઈ એમ. પ્રજાપહતના માગગદિગન 
િેઠળ “Achievement Motivation and 
Educational Anxiety Among Secondary 

and Higher Secondary School students 

of Banaskantha District.” િીષગક  પર 
િંિોર્ન કરી તારીખ: 26/09/2023 ના રોજ 
Ph.D ની પદિી પ્રાપ્ત કરેલ છે.  

2. International Journals of Research in 

Social Sciences માં  “Personality of 
Working and Non-Working 

People”િીષગક પર. VOL.13, Issue 10, 

૨૦ 

http://www.redshine.co.in/info@redshine.in


October-2023, ISSN: 2249-2496 
સંિોર્નપત્ર પ્રકાહિત કરેલ છે.  

 

ડો. દદપાલી બ્રાહ્મણીયા : 
 

1. તારીખ: ૨૮/૦૮/૨૦૨૩ િહનિારે માનહસક 
આરોગ્ય સંસ્થા િાિીબાગ  અને માનસ   
ચેદરટેબલ ટ્રસ્ટ ફોર મેન્ટલ િેર્લથ અને હ્ય મન કેર 
મેન્ટલ િેર્લથ દરિેબીલીટેિન સેન્ટર વિારા 
આયોહજત એક દદિસીય નેિનલ સેમીનાર 
“Rehabilitation Council of India Act” 
(RCI  ACT ) માં ભાગ લીર્ો.  

 

સસં્કતૃ હિભાગ :        

પ્રો ડૉ રહમમકાન્ત એસ ધ્ર િ :    

1. One Day IQAC National Seminar on 

Implementation of the NEP-2020 

Methodology, Ways and Means, Smt. 

AP Patel Arts College, Naroda, 

Ahmedabad. (5-7-2023) (Participated) 

2. Faculty Development Program on Indic 

Knowledge System (IKS) , Organised 

at Bharat Sodh Sansthan in 

collaboration with Institute of Indic 

studies and IQAC, Gujarat University 

during 7th August 2023 to 11th August 

2023.  ( Participated)  

3. एक दिवसीय राष्ट्रिय संगोष्ठी , डॉ रामिरश 
ष्ट्रमश्र शताब्िी यात्रा – एच के आर्टसस कॉलजे 
एवं जीएलएस सद्गुणा एन्ड बी डी कॉलेज 
फॉर गर्लसस, अमिावाि के संयुक्त तत्त्वावधान 
में आयोष्ट्रजत संगोष्ठी में शोधपत्र प्रस्तुत दकया|  

4. Worked as COGENT activity 

Coordinator, AKAM (Azadi ka Amrit 

Mahotsav) Coordinator, YOGA Day 

Coordinator, Cleanliness Nodal 

Officer, Panch Prakalp Coordinator.   

5. અસીમ ઉડાન ટ્રસ્ટ ,આંબાિાડી ,અમદાિાદ ખાતે 
ટ્રસ્ટી તરીકે હિહિર્ િૈક્ષહણક પ્રિૃહિઓ હિના મૂર્લયે 
કરી. જેમાં હિના મૂર્લયે  હિહિર્ સરકારી નોકરી માટે 
કલાસીસ ચલાિિામાં  આિે છે. અંગ્રેજી અને 
ગહણતના િગો પણ હિના મૂર્લયે ચલાિિામાં આિે 
છે. 
 

6. તા. ૧૫-૦૯-૨૦૨૩ ના રોજ Essential  

Tools of Technology in the modern.  

એિા હિષય પર ડૉ નીતેિભાઈ કે સોલંકી સાિેબન ં 
વયાખ્યાન રાખિામાં આવય ં. જેમાં ઇમેલ એડે્રસ  , 
ડીજીટલ પેમેન્ટ,ડીજી લોકર , મોબાઈલના ફાયદા 
અને ગેરફાયદા િગેર ે બાબતે જીિન ઉપયોગી 
વયાખ્યાન આપિામાં આવય ં.  

7. SC/ST/OBC/Minority-Scholarship -

2023-24 આ યોજના અંતગગત સંસ્થાની 
હિદ્યાર્થગનીઓને ઓનલાઈન સ્કોલરહિપ ફોમગ 
ભરિા અંગે માહિતી આપી. તા. ૩૦-૯-૨૦૨૩. 

 

ઈહતિાસ હિભાગ : 
 

ડૉ. અપકે્ષા મિતેા :  
1. તા.23. .2023 ના રોજ ઐહતિાહસક સ્મારકોની 

જાણકારી પ્રાપ્ત થાય તે િેત થી સીદી સૈયદની જાળી 
અને જામા મહસ્જદની હિદ્યાથીનીઓ વિારા 
મ લાકાત લેિામાં આિી. 

2. તા.12.9.2023 ના રોજ એક િૈક્ષહણક ટ રન ં 
આયોજન કરિામાં આવય ં, જેમાં તારંગા ખાતે 
જૈન મંદદર અને ઐહતિાહસક સ્થળ િડનગરના 
હિહિર્ સ્થાપત્યોની મ લાકાત લેિામાં આિી. 
જેમાં હિદ્યાથીની બિેનોએ ખૂબ ઉત્સાિપૂિગક 
ભાગ લીર્ો. 

3. તા.૨૭-૦૯-૨૦૨૩ના રોજ સાહિત્ય પદરિાર 
પહત્રકા,નદડયાદ,શ્રા એચ.કે આર્ટસગ કોલેજ અને                   
જી.એલ.એસ(સદગ ણા & બી.ડી) કોલેજ ફોર 
ગર્લસગ વિારા આયોહજત એક દદિસીય ‘રાષ્ટ્રીય                   
સંગોષ્ઠી’માં િોર્પત્ર રજૂ કય ું..   

Library :  

ડૉ.ઉિી હત્રિદેી : 

1. કૉજેન્ટ  અંતગગત ENVIRONMENT 

PROTECTION હિભાગના કૉ-ઓર્ડગનેટર 
તરીકે ભૂહમકા ભજિી િતી તથા 
તા.૨૭ /૦૯/૨૦૨૩ ના રોજ ‘ પયાગિરણ જતન 
અને રક્ષણ’ હિષય પર પેઈન્ટીગ કોમ્પીટીિનન ં 
આયોજન કરિામાં આવય ં િત ં. સ્પર્ાગન ં સ ચારં 
સંચાલન ડૉ.ઉિી હત્રિેદીએ કય ું િત ં. 
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सोशल मीडिया और यवुाओं : एक डवहगंावलोकन 

िॉ.धीरज वणकर 

अध्यक्ष, डहन्दी डवभाग । 
       

  दरअसल ककसी भी दशे की उन्नडि का मूलाधार नवयुवकों पर होिा हैं। युवा दशे की नैया के कणणधार 
होिे हैं। भारि में युवाओं की आबादी 65 प्रडिशि हैं।युवाओं में साहस एवं शारीररक बल अडधक होिा हैं। 
डमत्रों इक्कीसवीं सदी कम्प्युटर, मोबाईल एवं ईन्टरनेट की ह।ैडिडजटल युग में सोशल मीडिया...इन्टरनेट, 
फेसबुक, व्हाटसअप, यू-ट्यूब आकद, ककस- ककस संसाधनों की मायाजाल में डिरा हुआ आधुडनक युग का युवा 
डनरंिर ऐसा सोचिा हैं कक मैं क्या नया करू कक डजसके कारण प्रडसद्ध हो जाऊ ,छा जाऊ।आज के दौर में 
सोशल मीडिया से बच पाना संभव नहीं ह।ै सुबह होिे ही बच्चों,युवा स ेलेकर बूढें सभी प्रभाडवि ह।ै सोशल 
मीडिया हमारी जजंदगी का एक अडभन्न डहस्सा बन गया ह।ै डजसके कई सारे फीचर हैं मसलन सूचनाए ंप्रदान 
करना, मनोरंजन करना एवं डशडक्षि करना मुख्य ह।ै अडभनते्री राडधका आ्टे ने हाल ही में कहा था कक सोशल 
मीडिया आज की आवश्यकिा ह।ै क्योंकक आज यहां पर िमु्पहारी समग्र जरूरिों की चीजें मौजूद हैं। डिडजटल 
मीडिया पर सब उपलब्ध ह।ै उसे काननू की मयाणदा में नहीं बांधा जा सकिा। असल में सोशल मीडिया एक 
वचुणअल वर्लिण बनािा ह।ै सोशल मीडिया एक डवशाल नटे वकण  ह,ै वह सारे डवश्व को जोि ेरखिा ह।ैसोशल 
मीडिया संचार का एक बहुि अच्छा माध्यम ह।ै जो द्रिु गडि से सूचनाओं का आदान प्रदान करिा हैं।डजसमें 
हर क्षेत्र की खबरें होिी हैं।सोशल माडिया की डवडवध ए्स पर सुडवचारों का खजाना होिा ह।ै डजसे जीवन 
में डवकास करना ह ैवह सकारात्मक मेसेज का अमल रोजाना जीवन में कर सकिा हैं। छात्रों को पढाई के डलए 
स्कूल के बाहर के प्रोजेक्ट या डवडशष्ट ज्ञान प्राप्त करने के डलए ईन्टरनेट एक सुपर पावर बन चकुा ह।ै 
            मौजूदा दौर के इंटरनेट क्राडन्ि युग में सोशल मीडिया का उपयोग लोगों के स्टेटस के डसम्पबोल के 
साथ- सादडैनक आवश्यकिा का आकार ले चुका ह।ै  हम दखेिे हैं कक लोग िंटे-िंटे भर अपने जरूरी काम 
काज छोिकर फेसबुक, व्हाट्सअप, डट्वटर, यूट्यूब आकद ्लेटफोमण पर लगे रहिे हैं। सोशल मीडिया के प्रडसद्ध 
्लेटफोमण के अंिगणि फेसबुक, डट्वटर, इन्स्टाग्राम, यू-ट्यूब, गूगल,जलंक्िइन, व्हाट्सअप, वीचैट आकद हैं।सोशल 
मीडिया आजकल ज्ञान का नया भंिार बन गया ह।ै सोशल मीडिया के सदपुयोग के कारण कई लाभ प्राप्त हुए 
हैं डजसके कारण हमारी जीवन शैली ही मानो बदल गई ह।ै सोशल मीडिया के उपयोग के कारण स्थल एवं 
समय कम हो गए ह।ै डवश्व के ककसी भी कोन ेमें रहन ेवाली व्यडि स ेिरंुि संपकण  कर सकिे ह।ै वाकई सोशल 
मीडिया से हमारे काम जर्लदी से हो रह ेह ैइसमें किई सदंहे नहीं ह।ै  सोशल मीडिया का हो सके िब िक 
अडधक स ेअडधक लाभ लनेे के डलए हम मयाणकदि िौर पर उपयोग करेंगे िो अच्छा ह,ै ककंिु सोशल मीडिया 
का हमारा माडलक बन जाएगा िो कई िरह से हाडन हो सकिी ह।ै यह भी एक चनुौडियां व जचंिन का डवषय 
है ैँ। 
  हर साल 30 जनू के कदन वर्लि सोशल मीडिया ि ेमनाया जािा ह।ै सोशल मीडिया का उपयोग 
युवाओं में िेजी से हो रहा ह।ै यही युवा हमारे दशे का भडवष्य ह ै। नैडिक व सामाडजक मूर्लयों के साथ यह 
युवाओं की जीवन शैली िथा डवचारों को प्रभाडवि करिा हैं। ये वह वगण ह ैजो सबसे ज्यादा सपने दखेिा हैं। 
अगर इनको सही कदशा नहीं डमलेगी िो शायद वे गुमराह हो सकि ेह।ै इसडलए उनकी प्रडिभा आजकल 
सोशल मीडिया पर िकरीबन सभी लोग लगे रहिे ह ैडवशेष िौर पर युवा पीकढ। ककसी चीज के दो पहलू होि े
ह।ै इसको हम भलीभांडि जानिे हैं। दोस्िों सोशल मीडिया पर भी यह बाि लागू हो सकिी ह।ै सोशल मीडिया 
के सकारात्मक व  नकारात्मक दो पक्ष ह।ैइससे सबसे बिा लाभ यह हैं कक हम दोस्िों,ररश्िेदारों, स्वजनों स े
सीधा संपकण  में रह सकिे ह ैऔर कुछ भी शुर्लक नहीं लगिा ह।ैहर िरह के सोशल मीडिया ्लेटफोमण संपूणणिः 
डनशुर्लक ह।ैहमें ककसी िरह का पैसा नहीं चकुाना पििा ह।ै हमारे स्वजनों को संदशे, फोटो ,डवडियो भेज 
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सकिे ह।ै फ्री काजलंग कर सकिे ह।ै फेसबुक,डट्वटर आकद सोशल मीडिया पर हमे अडभव्यडि की आजादी 
होिी ह।ै मौजूदा दौर में सोशल मीडिया अडभव्यडि का सशकि माध्यम बन गया ह ैइिना ही नहीं अनयाय 
के डखलाफ आवाज उठान ेका माध्यम बन गया ह।ैसोशल मीडिया का एक महत्वपूणण पहलू यह हैं कक वह ज्ञान 
का भंिार ह।ैइस पर हम हर िरह की  जानकारी पा सकिे हैं। हमारे मन में उठे ककसी भी सवाल का उत्तर 
हम एक्सपटण से पूछ सकिे ह।ै छात्रों के पढाई का एक नया िरीका भी सोशल मीडिया ह।ै हम दखेिे ह ेकक 
बि-ेबि ेसंस्थान .डशक्षक ,प्रोफेसर, कोजचंग सोशल मीडिया जैसे यूट्यूब पर पढािे ह।ै गरीब छात्र भी यहां पढ 
सकिे ह।ै 
  गौरिलब कक सोशल मीडिया का उपयोग आज के युवा खूब करिे ह।ै टेकनोलोजी का जमाना ह ै
इसडलए सोशल मीडिया दरू रहना ठीक भी नहीं ह।ै ककंि ुसदवै फेसबुक व व्हाटसअप पर लगे रहकर समय 
का दरुूपयोग करना केररयर के डलए बिा नुकशान ह।ै सोशल मीडिया का युवाओं पर बहुिे नकारात्मक असर 
हो रहा हैं। इसके अडधक उपयोग के कारण युवाओं के जीवन  एवं उनके अभ्यास पर बहुि डवपररि  और 
गंभीर असर हो रही हैं। एक सवेक्षण के मुिाडबक 22 प्रडिि युवाओं रोजाना दस से अडधक बारे उनकी फेवररट 
वेबसाईट्स पर लोगओन करिे ह।ै इसके अलावा ऐसा भी सवे में आया हैं कक करीबन 75 प्रडिशि युवाओं के 
पास उनका पसणनल स्माटणफोन होिा हैं पर कौन सी साईट्स दखेनी चाडहए व कौन सी नहीं दखेनी चाडहए 
िथा सोशल मीडिया पर ककिना समय लगा रहना चाडहए उसकी पूणण समज न होने के कारण वो डवनाश की 
ओर बढ़ जािे हैं। जहां दखेो युवा स्माटण फोन पर व्यस्ि कदखाई दिेे ह।ैयहां िक कक चलिे चलिे या वाहन 
चलािे वि भी कान में ईयर फोन्स लगाकर सोशल मीडिया से जुि ेहुए रहिे ह।ै इस िरह के व्यवहार के 
कारण कई दिुणटनाए ंहोिी हें। कई युवाओं न ेअपना जान भी खोई ह।ै हाल ही में डवश्वभर में ब्र्लयूवहले नाम 
के गेम के कारण भी कई बच्चों व युवाओं ने आत्महत्या कर ली हैं। वैडश्वक स्िर पर कई डवश्वडवद्यालयों में ककय े
गये संशोधन पर से ऐसा मालूम हा हैं कक जो छात्रों सोशल मीडिया का ज्यादा इस्िेमाल करिे ह ैवह, जो 
सोशल मीडिया के उपयोग नहीं करिे उनसे कम ररजर्लट पािे हैं। सोशल मीडिया के कारम पाररवाररक एकिा 
खंडिि होिी ह।ै आज के युवा लगािर इन्टरनेट की दडुनया में खोये रहिे ह ैफलस्वरूप एक िर में बसिे हुए 
भी मां-बाप और सै सभी अपनी अपनी दडुनया में मस्ि रहिेे हैं िब इन्टरनेट की अच्छी-बुरी असर की समझ 
होनी  चाडहए। अपराध की दडुनया में कदम रख चुके युवा भी सोशल मीडिया के सहारा ले रह ेह।ैकुछ गैगस्टसण 
सोशल मीडिया पर अपने  स्टेट्स अपिटे करिे रहिे हैं और कुछ िो अपने दशु्मनों को धमककयां िक दिेे हैं। 
युवा पीढी को यह भी समझना होगा कक कोई भी िकनीक जब िक सकारात्मक रूप से इस्िेमाल की जािी ह े
िब िक वरदान होिी ह ै, हालाकक उसका उपयोग नकारात्मक रूप स ेककया जाय िो वहीं अडभशाप बन 
जािी ह।ै अिः सोशल मीडिया का उपयोग सोच समझ कर हो सके िब िक सकारात्मक ढंग से ही करना 
चाडहए।  सोशल मीडिया न ेपररवार की प्रसन्निा छीन ली ह।ै युवाओं का अमूर्लय समय बबाणद हो रहा ह।ै 
फेसबुक पर आज के युवा डमत्र बनािे ह ैककंिु बाद में धोखा दिेे ह ै। सबसे बिी जचंिा यह हैं कक हम पररवार 
से कटिे जा रह ह।ै ककसी ने सच कहा हैं कक- 

ककिन ेदरू डनकल गय े,ररश्िों को डनभाि ेडनभाि े

खुद को खो कदया हमन,ेअपनों को पाि ेपाि े। 
  आज कल के युवा सुबह उठि ेही व्हाटसअप एव ंफेसबुक चेक करन ेबैठ जािे ह।ै सामाडजक अवसरों, 
व्यवसाय की जगह पर या पररवार में हो िब भी बीस डमनट अपने व्हाट्सअप से दरू नहीं रह पािा। यू-ट्यूब 
पर कई सामग्री महत्वपूणण होिी ह ैपर युवा अश्लील चीज ेअडधक दखेिे हैं। इन्टरनेट के  माध्यम स ेयुवा कई 
िरह की अश्लील साइट्स ,गेम खेलने में अपना समय बबाणद करिे हैं। हम भलीभाडंि जानिे हैं कक इंटरनेट स े
हमें बि ेफायद ेह।ै इंटरनेट के द्वारा हमारा बहुि समय बचिा ह।ै इसके माध्यम से हम िर बैठे अनेकों सूचनाओं, 
वीडियों,ई-मेल ,ऑडियो को आसानी से ट्रासफर कर सकिे ह।ै इसके अलावा सरकारी कामों की प्रकक्रया भी 
ऑनलाइन कर दी जो सच में लाभदायी ह।ै मगर ज्यादािर युवा इसका गलि उपयोग करिे हैं। उन िक गलि 
जानकारी पहुचंिी ह ैडजस ेव ेसही मान लेि ेह ै। इंटरनेट द्वारा मजनूओं चेटींग करि ेहैं और कभी चींटंग भी। 
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चेटींग के नाम पर पे्रमपत्रों दिेे हैं । ऐसें में दरू होिे पर भी एक दसूरे के करीब आये ह ैका अहसास होिा ह।ै 
ककंिु भावनाओं ,  संवेदनाओं एवं सच्चाई का अहसास नहीं होिा । सच्चाई  नाम पर बनावट टपकिी ह।ै युवा-
युवडियों डजिने जर्लदी डनकट आिे ह ैउिने ही जर्लदी  से दरू भी हो जािे ह ैककंिु िबिक िो बहुि कुछ नुकशान 
हो चुका होिा ह।ै जब भी दखेो युवा लगािार सोशल मीडिया में व्यस्ि कदखाई दिेे हैं। अडधकांश युवा के हाथ 
बार-बार  स्माटण फोन पर पहुचं जािे ह ैऔर व्हाटसअप या फेसबुक पर ककसके मेसेज आये  होंगे  इसमें  ही  
इनका ध्यान  लगा रहिा हैं । सोशल मीडिया के कारण आज का युवावगण अपना िर, पररवार के सदस्यों  खास 
िौर पर मािा-डपिा स ेदरू होिे जा रह ेहैं। वस्िुिः युवा वगण सोशल मीडिया में इिने िूबे रहि ेह ैकक वास्िडवक 
जीवन में अकेलेपन का अहसास करि ेह ैजो उन्ह ेडिपे्रशन की ओर ल ेजाि ेह।ै व्हाटसअप व फेसबुक इन दोनों 
ने युवाओं की लाईफ बदल दी हैं। अगर सही िरीके स ेउपयोग ककया जाए िो सोशल मीडिया हम सभी के 
डलए वरदान ह।ै इिना ही नहीं सोशल मीडिया समाज में जागरूकिा लाने में अह ंभूडमका डनभािा ह।ै रूपी 
कौर ने कहा हैं कक- सोशल मीडिया मेरी सफलिा का बहुि बिा मंच रहा ह।ैलेककन यह डवषैली जगह भी हो 
सकिी ह।ै 
  समग्रिः कहा जा सकिा हैं कक सोशल मीडिया न ेहमारे युवाओं की जीवनशैली ही बदल िाली हैं। 
संचारक्रांडि का इस युग में डवश्व छोटा होिा जा रहा ह।ै हजारों माईल दरू रहन ेवाली व्यडि वीडियो कोल 
के जररए हमारे सामने आ जािा ह,ै हम उनको दखे सकिे ह,ै सरलिा से उनसे बाि कर कर सकिे ह।ै हम दखे 
चुके हैं कक कोरोना काल के दौरान सोशल मीडिया के माध्यम से हम एक दसूरे करीब बहुि आ चुके हैं। आजकल 
झूम एवं फेसबुक लाईव धूम मचािे ह।ै केवल सोशल मीडिया के नकारात्मक पहलु की ओर ध्यान न दकेर 
उसके सकारात्मक रूप पर नजर िालेंगे िो काफी सीख सकें गे,ज्ञान प्राप्त कर सकें गे इिना ही नहीं भटके हुए 
आदमी को मंडजल बिािा ह,ै इसमें किई संदहे नहीं ह ै। 

** ** ** ** ** ** ** ** ** 

जब भी दखेो... 
 

सुबह हुई नहीं कक हम 

सोशल मीडिया में इिने िूबे रहिे कक 

हमारा संवाद सम्पपकण  मानो नदारद हो गये 

जब भी दखेो ब्लॉग व्हाट्सअप, फेसबुक पर, 

हम संवेदनाएैँ शुभकामनाएैँ प्रकट करिे हैं 
ककंिु एक दसूरे के समक्ष मौन नजर आिे 

पहले हर उत्सवों में उर्ललास से हम 

एक-दसूरे िर जाि,े गली में इकटे्ठ होिे थ े

िरह-िरह की साल भर की बािें जी भर करिे थकिे नहीं 
पर अब िो भाग-दौड़ भरी डजन्दगी में 

दोस्िों, ररश्िेदारों से डमलना जुलना कम हो गया 
छुरियां हुई नहीं कक कश्मीर, हररद्वार जसंगापुर जैसे डहलस्टेशन पर चले जाि े

और नये साल की शुभकामनाएैँ व्हाट्सअप पर दिेे हैं 
जहाैँ िूमने गये उसकी िस्वीर फेसबुक पर खूब िालि े

अडभवादन में भी हम औपचाररक ही रहिे ह ै

वाह रे ! सूचनाक्राडन्ि सोशल मीडिया के युग 

दडुनया एक मुट्ठी में आ गई ह ैअवश्य डजससे, 
दरुरयां डमटी ह ैककंिु नजदीककयां कम होिी गई ह ै

आदमी आदमी के बीच के फासले बढ़िे गये ! 
युवाओं ! फेसबुक व्हाट्सअप डट्वटर इन्स्टाग्राम के बाहर की भी, 

एक मजेदार डजन्दगी होिी ह।ै 
इसका मजा लेना  शायद हम भूल गये !!! 

 

                                                                     (िॉ.धीरज वणकर, डहन्दी डवभागाध्यक्ष)  
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“Velocity to Voracity: A Quest of Knowledge”  
Dr. Kavita J Patel 
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India, a country which is known for its various systems of traditions to rituals, art to artisans, 

culture of cultivation and customs with creativity has heritage of music to morality poetics to 

philosophy and economy to ecology. In this country the knowledge is being hunted through 

the quest of understanding that is developed via curiosity. Desire to dive deep into the ocean 

of research is the base of the Indian knowledge system and the result of it is, the treasure of art, 

literature, tremendous history and visionary towards scientific approach. The system has 

sufficient space for reforms and rejuvenation resistance and recreation relearn and reproduce. 

The NEP, 2020 recognizes this rich heritage of ancient and eternal Indian knowledge and 

thought as a guiding principle. The Indian Knowledge Systems comprise of Jnan, Vignan, and 

Jeevan Darshan that have evolved out of experience, observation, experimentation, and 

rigorous analysis. This tradition of validating and putting into practice has impacted our 

education, arts, administration, law, justice, health, manufacturing, and commerce. This has 

influenced classical and other languages of Bharat that were transmitted through textual, oral, 

and artistic traditions. “Knowledge of India” in this sense includes knowledge from ancient 
India and, its successes and challenges, and a sense of India’s future aspirations specific to 
education, health, environment and indeed all aspects of life. 

A look into a book:  

India has intensified the interest of institutions by adding fables like Panchtantra and 

Hitopadesha that serve the purpose of learning via storytelling. The human mind which has the 

tendency of learning through experiments and exploration so both purposes served well here. 

By projecting human values in the animals the fable has created a new charm of learning the 

lessons which has a break from the traditional moral stories.  

Here the teacher is not just a person who delivers a lecture and pupils are passive listeners but 

in search of any theory or principle, a Guru will ask a question and the pupil has to look into 

several sources available to him. But the treasure of knowledge can not be hunted so easily that 

one can opt out without working hard. So, the pupil will also ask a question and the teacher has 

to look forward in search of an answer to it. So the burning desire to know something can be 

in progress without a full stop. Lilavati Ganit is the best example of learning via questions and 

the quest of answers.  

Our ancient texts like Vedas and Upanishads are also in the form of presenting the vision of 

the visionary people to visualize the virtues that should be in every good human.  

Art and Artisan:  

Art which can be the reason of many people’s life whereas for some the life itself is the art. In 
both cases India is non-duel in the world. Whether it is an art of music or painting, art of acting 

or miming, art of weaving cloths or other art of designing or decoration India has enormous 

variations in it.  

Painting Palate of Profound Past with Prominent Present:  

Indian paintings had the artistic values that were developed by the indigenous people. The 

tradition of reciprocity towards nature is also observed here thoroughly.  

Warli painting:  
It is said that the painting is developed by the community called Warli who are generally found 

in the southern part of Gujarat and some of the area of Maharashtra. Warl means a piece of 

land. On which the painting is given a shape by using basic shapes such as rectangle, square 

and circle. A land or a wall is covered with the cow dung to make a surface ready for the 

painting and then to prepare the outline of the painting, rice flour is used. With the colors that 

are available naturally used to give a complete look of this painting.  
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The question is why only rice flour is used? There are few answers in it including the reason 

for using cow dung. For us cows are such a domestic animal that is living with us for our 

economical and physical growth. Apart from milking cows the dung is also widely used as it 

is available at no cost. For indigenous people, their day to day food has a profuse amount of 

rice as rice is versatile for them. They can prepare chapatti, rice cake or boiled rice or some 

sweets from it. So it is not tough to get it. Another reason for using flour and cow dung is their 

reciprocal tendency for the protection of nature. This perishable painting is eaten up by many 

bacteria in no time after it is well prepared for the occasion. The same bacteria later on becomes 

the reason for the fertile land in which they grow the crops. No overdose of fertilizer and even 

though the crop is safe from the attack of unwanted insects. What a balance between the theory 

of give and take. To make a fertile land, they take the help of art. In the world none can match 

this ideology that is developed by our indigenous group of people.  

Pithora Painting:  
It is said that the word Pithora refers to the god of Rathwa group of indigenous people. They 

paint the painting on the wall. As mentioned in the Warli painting, in this art also the wall is 

prepared by generously applying cow dung on it. Generally an unmarried girl should do this 

task. The painting consists of seven horses to get the blessings of the god. In this painting only 

orange, white, blue and green colors are taken in use. The seven horses are a representation of 

seven hills around Gujarat and Madhya Pradesh. This art is mainly used by Rathwa, Bhils and 

Bhilalas.  

Mandala Art:  

The Mandala refers to a circle that shows the infinity of life. Life is never ending. It just changes 

the phases of the points that it gets. Death is one such phase in it. It passes through endless 

spirit. And that spirit is indicated in the Mandala art. So along with the painting philosophy is 

also woven.  

Muse with Music:  
Indian music has just soothing effects if we say that for our rich traditional art of music that is 

like an insult to our rich and varied heritage. Music has an effect of curing diseases. It has been 

proven by science in the modern era but in Indian culture it was the part of all sorts of therapies 

including fever or insect bite. That is why perhaps the books were originally written in the form 

of a poem rather than a story. The Mantras have such a pleasing effect that it creates a positive 

aura around. Our sages or hermits had decided to sing the Ragas at a particular time to get the 

maximum benefit of it. When the mantra is sung in a particular rhythm it affects the blood 

circulation in a way that the venomous portion of the body is destroyed. With the effect of Raga 

one can be pacified or cured in a way that takes no time for a depressive mood. Along with 

Ragas, our literature is also presented with it so the listening skill can be sharpened. That is 

known as Shruti. Through Shruti one can reach from the level of hearing to listening. And that 

has given birth to the aural or folk literature that is widely spread across the country.  

Especially indigenous groups of the people in India have numbers of folk stories interconnected 

with musical effect. The basic skills of the language are taught with the help of music. What 

can be better than it? Even the sound of our Ghant (bell in the temple) represents music.as it 

creates sound that helps the brain to go in the condition of thoughtlessness. Our Swaras and 

rhythm has no match in the symposium of the world.  

Carving and Weaving:  
The art of carving has given birth to the art of putting feelings into words and ideas into design. 

Carving on the stone has provided unequal art for the world. For others only marble can be the 

worthiest stone. But in India there are a number of stones used in several arts including making 

stone utensils. It is said that the Haboor stone that is found in Rajasthan near Jaisalmer has the 

quality of curing many long term diseases such as blood pressure or constipation. The stone 

reacts in a well-balanced salts that mix up in the food item or water to cure all the needful 

diseases with certain reactions.  

The bamboo art has given an extra wave to not only decoration of the homely things but also 

health benefits. Our indigenous people created several traditions such as storing chapatis into 

bamboo baskets instead of wrapping them into foil. Storing drinking water in the bamboo bottle 
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to get the antioxidants present in it. When the bamboo is springing, one can make pickles or 

chutney from it to get more health benefits.  

The art of weaving bamboo is challenging as well as interesting to make many of the artistic 

pieces from it. They make baskets, paintings, vessels as well as furniture.  

The art of weaving clothes is unsurpassable in India. Whether it is Bandhani or Banarasi sari 

there are endless varieties in it. Our Patoda which mainly consist of two types. Double Ikhat 

and single Ikhat. In double Ikhat (bevad Ikhat) the sari is woven by both sides whereas in single 

Ikhat it is woven by single side. The usage of golden and silver threads to weave the natural 

elements such as birds or animals or some natural scene.  

School of Poetics and other schools:  

For the western part of the world there might be just Aristotle or Plato to develop western 

poetics but if we put only one Indian thinker into a basket and all the others from the world in 

the next basket, the Indian will be on the heavier side. Our schools of Rasa, Vakroktis, Ritis 

Alankaras, Chhandas and criticism have no boundary at all. It is not an exaggeration to say that 

poetics is nurtured in India in a way that it can never be uprooted. Whereas in world literature, 

the poetics has just developed roots yet to get the branches and fruits.  

Indian tradition of the developing knowledge system is through tenacity to voracity of getting 

more. It has philosophy of the life beyond breathing and the art of living includes philosophy 

of living together celebrating together and achieve the goal of living healthy together. That is 

why we have the concept of Yoga that combines body with mind. And joint family system 

where a grandmother is the source of stories from which we have got “Swami and friends” and 
grandfather to teach the wisdom of the life. Where grandparents celebrate their grandeur with 

grandchildren. And work is divided among the people.  

Dance with Drum:  

While talking about the Indian system of knowledge through which life persists from velocity 

to voracity, if dance is not mentioned it is incomplete.  

Whether it is Dangi dance or Odissi dance, all of them include the philosophy of life and 

transience of life. The depth of performing dance with all the body parts especially in some 

dances where women carry pot on the head and dance shows how vigorously one should work 

in life to give it some meaning. The art of dance also includes miming and costume designing 

in which one has to express without uttering a word and convey the message to the people.  

The Other Arts:  

Apart from the arts mentioned above some of the arts are very unique from Indian culture. The 

art of digging well or storing water is very much indifferent. There are people who can identify 

whether there is groundwater or not before digging the well. That person is known as Pani 

Kalo. He can judge through the surface of the land. And through which the art of storing water 

has also come into existence. The well with steps that too built with carved stones is not only 

a piece of art but a useful monument to save the life of many at a time. Slowly, the houses that 

are built in the area of desert have developed the art of storing rainwater through the natural 

filtration system by keeping stones and sands into storage areas.  

The richness of Indian culture has developed the system of cultivation and celebration together 

and that has given space for living closer to nature. The cultivation and harvesting seasons both 

are the parts of festivity in India. That is deeply connected with life. The systems are 

modernized with the time that is why even today the resonance of symphony is heard across 

the world about the Indian system of lifestyle and its unique culture of opting for knowledge. 

In a nutshell, the main objective of drawing from our past and integrating the Indian Knowledge 

Systems is to ensure that our ancient systems of knowledge represented by unbroken tradition 

of knowledge transmission and providing a unique perspective (Bhāratiya Drishti) is used to 
solve the current and emerging challenges of India and the world. The Bhartiya way is 

sustainable and strives for the welfare of all. It is important that we regain the comprehensive 

knowledge system of our heritage and demonstrate the ‘Indian way’ of doing things to the 
world.  
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િારિમાાં મભિલા સશભતિકરણ : િને ાં મિત્વ અન ેપડકારો 

  ડૉ.માલદ ેઓડદેરા 
અધ્યક્ષ, સમાર્શાસ્ત્ર ભવિાગ 

 

સારાાંશ 
 મભિલા સશભતિકરણ એક સામાભર્ક પ્રક્રિયા છે. મભિલા સશભતિકરણ આધ્યાભત્મક, રાર્કીય, સામાભર્ક અને 
આર્થજક રીિે મભિલાઓને સશતિ કરવાના સાંદિે છે. આમાાં મોટાિાગે િેમની પોિાની ક્ષમિામાાં ભવશ્વાસ કેળવવા 
સશતિ કરવાનો સમાવેશ થાય છે. મભિલા સશભતિકરણનો િેિ  એવી દ ભનયા બનાવવાનો છે જયાાં મભિલાઓને લલાંગના 
આધારે િેદિાવ અથવા મયાજદાઓ ભવના િેમન ાં જીવન જીવવાની શભતિ અને સ્ત્વિાંરિા બક્ષે. પ્રારાંભિક વૈક્રદક કાળમાાં 
સ્ત્રીઓને પ રુષો સાથે સમાન દરજર્ો મળિો િિો. મભિલા ઋષીઓ રે્મકે ગાગી અને મૈરી રે્વી અનેક મભિલાઓનો 
ઉલ્લેખ ઋગ્વેદ અને ઉપભનષદોમાાં ર્ોવા મળે છે. ર્ોકે ઈ.સ.પૂવે 500 પછી સ્ત્રીઓની ભસ્ત્થભિ બગડવાની શરૂઆિ 
થઇ. ધીમે-ધીમે મભિલાઓની પક્રરભસ્ત્થભિ સમય ર્િા વધ  વણસિી ગઈ. 1970ના દાયકાના અાંિથી િારિમાાં 
મભિલાવાદી ચળવળે વેગ પકડ્યો. ત્યારબાદ િારિમાાં ઘણા રૂ્થો બન્યા અને સાવજર્ભનક સાંસ્ત્થાઓની સ્ત્થાપના કરવામાાં 
આવી કે રે્ મભિલા સશભતિકરણ માટે કામ કરે છે.  
પ્રસ્ત્િાવના   
 િારિમાાં મભિલાઓ િવે દરેક પ્રવૃભિ રે્વી કે ભશક્ષણ, રાર્કારણ, મીક્રડયા, કળા અને સાંસ્ત્કૃભિ, સેવાના ક્ષેરોમાાં, 
ભવજ્ઞાન અને ટેકનોલોજીના ક્ષેરો વગેરેમાાં િાગીદારી લઇ રિી છે.  
 િારિન ાં બાંધારણ દરેક િારિીય મભિલાઓને સમાનિાના િકની ખાિરી આપે છે. મભિલા સશભતિકરણ 
મભિલાઓને િેમના જીવન પર ભનયાંરણ મેળવવા, પસાંદગીઓ અને ભનણજયો લેવા અને સાંસાધનો અને િકોની સમાન 
પિોંચ મેળવવા માટે સક્ષમ બનાવવાનો ઉલ્લેખ કરે છે. આમાાં એવ ાં વાિાવરણ ઉિ ાં કરવામાાં આવે છે કે જયાાં મભિલાઓ 
સમાર્ અને અથજવ્યવસ્ત્થામાાં પ રુષોની સાથે સમાન રીિે િાગ લઇ શકે અને જયાાં િેમનો અવાર્ સાાંિળવામાાં અને 
િેમના અભધકારોન ાં રક્ષણ થાય. મભિલા સશભતિકરણ શૈક્ષભણક, આર્થજક, રાર્કીય અને સામભર્ક સભિિના અનેક સ્ત્વરૂપો 
લઇ શકે છે. આખરે, મભિલા સશભતિકરણનો ધ્યેય એક એવી દ ભનયા બનાવવાનો છે જયાાં મભિલાઓને લલાંગના આધારે 
િેદિાવ અથવા મયાજદા ભવના િેમન ાં જીવન જીવવાની શભતિ અને સ્ત્વિાંરિા િોય. 
અભ્યાસના િિે ઓ 

 મભિલાઓની વિજમાન ભસ્ત્થભિ અને િૂિકાળમાાં કરાયેલા પ્રયાસોનો અભ્યાસ કરવા માટે. 
 સ્ત્રીઓના સશભતિકરણ પર કયા પક્રરબળોની અસર પડે છે િેનો અભ્યાસ કરવા માટે. 
 મભિલાઓના સશભતિકરણના આગળના માગોનો અભ્યાસ કરવો. 
 િારિમાાં મભિલા સશભતિકરણ માટેની ઉપલબ્ધ યોર્નાઓ જાણવા.  

મભિલા સશભતિકરણના પ્રકારો  

1. આર્થજક સશભતિકરણ : આ પ્રકારના સશભતિકરણમાાં પ રુષો સાથે સમાન આધાર પર આર્થજક પ્રવૃભિઓમાાં િાગ 
લેવાની મભિલાઓની ક્ષમિા દશાજવે છે. િેમાાં ભશક્ષણ, િાલીમ, વ્યવસાય અને વ્યવસાયની િકો સાથે યોગ્ય પગાર 
અને નાણાકીય સેવાઓ સ ધીનો સમાવેશ થાય છે. 

2. સામાભર્ક સશભતિકરણ : આ પ્રકારન ાં સશભતિકરણ િેદિાવ અને લિાંસાથી મ તિ સામાભર્ક અને સાાંસ્ત્કૃભિક 
જીવનમાાં સાંપૂણજ રીિે િાગ લેવાની મભિલાઓની ક્ષમિાને દશાજવે છે. આમાાં ભશક્ષણ, આરોગ્ય સાંિાળ અને કાનૂની 
સેવાઓ િેમર્ પોિાના અભધકારો અને સ્ત્વિાંરિાઓનો ઉપયોગ કરવાની ક્ષમિાનો સમાવેશ થાય છે. 

3. રાર્કીય સશભતિકરણ : આ પ્રકારન ાં સશભતિકરણ મભિલાઓની રાર્કીય જીવનમાાં િાગ લેવાની ક્ષમિા અને 
પ રુષોની સાથે સમાન ધોરણે ભનણજય લેવાની ક્ષમિાને દશાજવે છે. આમાાં મિદાન કરવાની અને ઓફીસ માટે દોડવાની 
ક્ષમિા, િેમર્ નેિૃત્વની ભસ્ત્થભિ અને નીભિ-ભનમાજણ પ્રક્રિયાઓમાાં િાગીદારીનો સમાવેશ થાય છે.  

૨૮ 



4. શકે્ષભણક સશભતિકરણ : મભિલાઓને ભશક્ષણ મેળવવાની અને કૌશલ્ય અને જ્ઞાન ભવકસાવવાની ક્ષમિાનો ઉલ્લેખ 
કરે છે. િેમર્ મભિલાને માભિિગાર ભનણજયો લેવા, િેમના ધ્યોયેને પ્રાપ્િ કરવા અને સમાર્માાં યોગદાન આપવા 
સક્ષમ બનાવે છે. આમાાં િમામ સ્ત્િરે ગ ણવિાય તિ ભશક્ષણની અને આજીવન ભશક્ષણ માટેની િકોનો સમાવેશ થાય 
છે. 

5. સ્ત્વાસ્ત્્ય સશભતિકરણ : આ મભિલાઓની આરોગ્ય સાંિાળ મેળવવાની અને િેમના સ્ત્વાસ્ત્્ય અને સ ખાકારી ભવશે 
ભનણજય લેવાની ક્ષમિાનો સાંદિજ આપે છે. આમાાં માભિિી, સેવાઓ અને સાંસાધનોની એતસેસનો સમાવેશ થાય છે. 
રે્ પ્રર્નન સ્ત્વાસ્ત્્ય, માિાના સ્ત્વાસ્ત્્ય અને એકાંદરે સ ખાકારીને પ્રોત્સાિન આપે છે.  

મભિલા સશભતિકરણન ાં મિત્વ  

 લલાંગ સમાનિા : લલાંગ સમાનિા પ્રાપ્િ કરવા માટે મભિલા સશભતિકરણ ર્રૂરી છે. રે્ મૂળિૂિ માનવ અભધકાર છે. 
લલાંગ સમાનિાનો અથજ એ છે કે સ્ત્રીઓ અને પ રુષોને સમાન અભધકારો, િકો અને સાંસાધનો છે અને િેઓ જીવનના 
િમામ પાસાઓમાાં સમાન રીિે િાગ લઇ શકે છે. 

 આર્થજક વભૃધધ : આર્થજક વૃધધી અને ભવકાસ માટે મભિલા સશભતિકરણ પણ મિત્વપૂણજ છે. ર્યારે મભિલાઓને 
ભશક્ષણ, રોર્ગાર અને અન્ય િકોની સમાન પિોંચ િોય છે ત્યારે િેઓ સમગ્ર અથજિાંર અને સમાર્માાં વધ  સારુાં 
યોગદાન આપી શકે છે.  

 સામાભર્ક ન્યાય : સામાભર્ક ન્યાય મેળવવા માટે મભિલા સશભતિકરણ પણ ર્રૂરી છે. સ્ત્રીઓ અને છોકરીઓ 
ઘણીવાર િેમના લલાંગને કારણે િેદિાવ, લિાંસા અને અન્ય પ્રકારના ર્ લમનો િોગ બને છે. મભિલાઓન ાં 
સશભતિકરણ બધા માટે વધ  ન્યાયી અને સમાન સમાર્ન ાં ભનમાજણ કરવામાાં મદદ કરે છે. 

 આરોગ્ય અન ેસ ખકારી : આરોગ્ય અને સ ખાકારીને પ્રોત્સાિન આપવા માટે મભિલા સશભતિકરણ પણ મિત્વપૂણજ 
છે. ર્યારે મભિલાઓને ભશક્ષણ અને આરોગ્ય સાંિાળની સ ભવધા મળે છે ત્યારે િેઓ પોિાની અને િેમના પક્રરવારની 
વધ  સારી રીિે સાંિાળ રાખી શકે છે. 

 ટકાઉ ભવકાસ : ટકાઉ ભવકાસ િાાંસલ કરવા માટે મભિલા સશભતિકરણ મિત્વપૂણજ છે. ર્યારે મભિલાઓ સશતિ થાય 
છે ત્યારે િેઓ પયાજવરણીય પડકારોને સાંબોધવા, ગરીબી ઘટાડવા અને સામાભર્ક ન્યાયને પ્રોત્સાિન આપવાના 
પ્રયાસોમાાં વધ  સારી રીિે યોગદાન આપવા સક્ષમ બને છે.  

મભિલા સશભતિકરણન ેપ્રોત્સાભિિ કરિા પક્રરબળો 

 ભશક્ષણ : ભશક્ષણ એ મભિલાઓને સશભતિકરણ કરવા માટે એક મિત્વપૂણજ પક્રરબળ છે. કારણ કે િે િેમને જાણકાર 
ભનણજયો લેવા, સમાર્માાં િાગ લેવા અને િેમના લક્ષ્યોને પ્રાપ્િ કરવા માટે ર્રૂરી જ્ઞાન, કૌશલ્યો અને સાધનો પ્રદાન 
કરે છે. 

 નોકરીની િકો : રોર્ગાર અને ઉદ્યોગ સાિભસકિાની િકો મભિલાઓને આર્થજક રીિે સશતિ બનાવે છે. િેમને િેમના 
જીવન ભવશે ભનણજય લેવાની અને િેમના સમ દાયોમાાં યોગદાન આપવાની ક્ષમિા આપે છે. 

 રાર્કારણ,સાંરક્ષણ,રમિગમિ અન ે રમિોમાાં િાગીદારી : રાર્કારણ,સાંરક્ષણ,રમિગમિ અને રમિો સભિિના 
ભવભવધ ક્ષેરોમાાં મભિલાઓની િાગીદારી લલાંગ પ્રથાઓને િોડી શકે છે અને મભિલાઓને નેિૃત્વની િૂભમકાઓ 
ભનિાવવા અને લલાંગ આધાક્રરિ િેદિાવને દૂર કરવા માટે સશતિ બનાવી શકે છે. 

 સમાર્માાં સમાન િક : ભશક્ષણ, રોર્ગાર અને નેિૃત્વના િોદ્દાઓ સભિિ સમાર્ના િમામ પાસાઓમાાં મભિલાઓ 
માટે સમાન િકો સ ભનભશ્ચિ કરવાથી લલાંગ સમાનિાને પ્રોત્સાિન મળી શકે છે અને મભિલાઓને સમાર્માાં સાંપૂણજ 
રીિે િાગ લેવા માટે સશતિ બનાવી શકાય છે. 

 મીક્રડયા સાથ ેસાંપકજ : મીક્રડયા અને માભિિીનો સાંપકજ મભિલાઓને મિત્વપૂણજ મ દ્દાઓ ભવશે માભિિગાર રિેવા, 
િેમના અભધકારોની ભિમાયિ કરવા અને ભનણજય લેવાની પ્રક્રિયામાાં િાગ લેવા માટે ર્રૂરી સાધનો પ્રદાન કરી શકાય 
છે. 

 અભિવ્યભતિની સ્ત્વિાંરિા : મભિલાઓનો સ્ત્વિાંરિાથી અને િેદિાવ કે બદલાવના ડર ભવના અભિવ્યભતિ કરવાની 
ક્ષમિા િેમના સશભતિકરણ અને સમાર્માાં િાગીદારી માટે ર્રૂરી છે.  

૨૯ 



 યોગ્ય પોષણ અન ેસ્ત્વચ્છિા : યોગ્ય પોષણ અને સ્ત્વચ્છિાની પિોંચ મભિલાઓના સ્ત્વાસ્ત્્ય અને સ ખાકારી માટે 
મિત્વપૂણજ છે. રે્ િેમને સમાર્માાં સાંપૂણજ રીિે િાગ લેવા અને િેમના લક્ષ્યો િાાંસલ કરવા સક્ષમ બનાવે છે. 

 ભનણજય લવેાની શભતિ : મભિલાઓને િેમના સ્ત્વાસ્ત્્ય, ભશક્ષણ અને કારક્રકદી અાંગેના ભનણજય સભિિ િેમના જીવન 
ભવશે ભનણજય લેવા માટે સશભતિકરણ કરવ ાં, િેમન ાં સશભતિકરણ થવ ાં િે સમાર્માાં િાગીદારી માટે ર્રૂરી છે. 

 સ્ત્વ-સિાય રૂ્થોનો પક્રરચય : સ્ત્વ-સિાય રૂ્થોનો પક્રરચય મભિલાઓને િેમના લક્ષ્યોને પ્રાપ્િ કરવા માટે અને લલાંગ 
આધાક્રરિ િેદિાવને પડકારવા માટે સિાયક નેટવકજ અને સાંસાધનો પ્રદાન કરી શકે છે. 

 મભિલાઓની શ્રમ પટેજન બદલવી : મભિલાઓના અવેિન સાંિાળના કામની માન્યિા અને સમથજન સભિિની 
મભિલા શ્રમ પધધભિમાાં ફેરફાર કરવાથી લલાંગ સમાનિાને પ્રોત્સાિન આપવામાાં અને મભિલાઓને આર્થજક રીિે 
સશતિ કરવામાાં મદદ મળી શકે છે. 

મભિલા સશભતિકરણન ેપ્રભિબાંભધિ કરિા પક્રરબળો  

 ભપિસૃિાક વલણ : ભપિૃસિાક વલણ કે રે્ સ્ત્રીઓ કરિા પ રુષોને સૌથી વધ  પ્રાધાન્ય આપે છે. િે િારિીય 
સમાર્ના ઘણા િાગોમાાં િર્  પણ ઊંડે ઊંડે વણાયેલ છે. આથી ભશક્ષણ, રોર્ગાર અને રાર્કીય િાગીદારી રે્વા 
ક્ષેરોમાાં મભિલાઓ સામે િેદિાવ ર્ોવા મળે છે. 

 ભશક્ષણની માયાજક્રદિ પિોંચ :  મભિલા સશભતિકરણમાાં ભશક્ષણ એ મિત્વન ાં પક્રરબળ િોવા છિાાં, આરે્ પણ ઘણી 
મભિલાઓ અને છોકરીઓ ભશક્ષણથી વાંભચિ છે. િારિમાાં ઘણી છોકરીઓ અને મભિલાઓ િર્  પણ ગરીબી, 
સાાંસ્ત્કૃભિક વલણ અને ઈન્રાસ્ત્રતચરના અિાવને કારણે ભશક્ષણની માયાજક્રદિ પિોંચનો સામનો કરે છે. 

 આર્થજક અસમાનિા : િારિમાાં મોટાિાગની મભિલાઓ આર્થજક રીિે વાંભચિ છે. િેઓ ઓછા વેિન, માયાજક્રદિ 
નોકરીની િકો અને નાણાકીય સેવાઓ અને સાંસાધનોની અસમાન પિોંચનો સામનો કરે છે.  

 લિાંસા અન ેિદેિાવ : મભિલાઓ સામેની લિાંસા અને િેદિાવ રે્માાં ઘરેલ ાં લિાંસા, જાિીય સિામણી અને લલાંગ 
આધાક્રરિ િેદિાવનો સામનો વગરે બાબિોનો સમાવેશ કરવામાાં આવે છે. િે િારિમાાં મભિલા સશભતિકરણમાાં 
મ ખ્ય અવરોધ છે. 

 પરાંપરાગિ લલાંગ િભૂમકા : પરાંપરાગિ લલાંગ િૂભમકાઓ અને અપેક્ષાઓ મભિલાઓની િકો અને પસાંદગીઓન ે
માયાજક્રદિ કરી શકે છે. રે્માાં લગ્ન, ક ટ ાંબ અને કારક્રકદી રે્વા ક્ષેરોનો સમાવેશ થાય છે. 

 કાનનૂી અન ેરાર્કીય સમથજનનો અિાવ : િારિમાાં મભિલાઓને મયાજક્રદિ કાનૂની અને રાર્કીય સમથજનનો પણ 
સામનો કરવો પડે છે. રે્માાં સરકારમાાં મયાજક્રદિ પ્રભિભનભધત્વ અને કાનૂની સ રક્ષા અને સેવાઓની મયાજક્રદિ પિોંચનો 
સમાવેશ થાય છે. 

 મયાજક્રદિ ગભિશીલિા : મયાજક્રદિ ગભિશીલિા રે્માાં મભિલાઓની ભિલચાલની સ્ત્વિાંરિા અને પક્રરવિનની એતસેસ 
પર પ્રભિબાંધો સામેલ છે. િે પણ િારિમાાં મભિલા સશભતિકરણને અવરોધી શકે છે.  

મભિલાઓના સશભતિકરણ માટનેી યોર્નાઓ/કાયજિમો  

મભિલા અને બાળભવકાસ માંરાલય ધવારા મભિલાઓના સામાભર્ક-આર્થજક ભવકાસ માટે ભવભવધ યોર્નાઓ બિાર 
પાડવામાાં આવી છે. િેનો મ ખ્ય ઉદ્દેશ્ય દેશના િમામ ક્ષેરોમાાં મભિલાઓને મ ખ્ય પ્રવાિમાાં લાવવાનો છે િેમર્ િેમને 
સશતિ કરવાનો છે. િેની ભવગિે સમરૂ્િી નીચે દશાજવવમાાં આવી છે. 

1. સખી વન સ્ત્ટોપ સને્ટર યોર્ના : જાિેર અને ખાનગી કોઇપણ સ્ત્થળે મભિલા લિાંસાનો િોગ બને િો આ સેવાનો 
લાિ લઇ શકે છે. સખી વન સ્ત્ટોપ સેન્ટર મભિલાઓ માટે 24*7 ચાલ  રિ ેછે. પીક્રડિ મભિલાને એક ર્ છર િેઠળ 
િેને ર્રૂર િોય િેવી િમામ સ ભવધાઓ પૂરી પાડવાનો આ યોર્નાનો મ ખ્ય િેિ  છે. વન સ્ત્ટોપ સેન્ટર ધવારા 
મભિલાઓને િાત્કાભલક િબીબી સારવાર, કાયદાકીય માગજદશજન અને સિાય અને સાથે સાથે પોલીસ સિાય પૂરી 
પાડવામાાં આવે છે. આ ઉપરાાંિ મનોવૈજ્ઞાભનક પરામશજ આપવામાાં આવે છે. લિાંસાગ્રસ્ત્િ મભિલા પાસે રિેવાની 
સ ભવધા ન િોય િેવા સાંર્ોગોમાાં િાંગામી ધોરણે આશ્રય િાત્કાભલક ધોરણે પૂરી પાડવામાાં આવે છે.  

૩૦ 



2. સ્ત્વધારગિૃ યોર્ના : સમાર્માાં દ ખી અને સામાભર્ક િેમર્ આર્થજક રીિે સિાય ભવનાની મભિલાઓને આશ્રય 
િેમર્ જીવન ર્રૂક્રરયાિની પ્રાથભમક સેવાઓ પૂરી પાડવા કેન્ર અને રાજય સરકારના સાંય તિ પ્રયત્નથી (25% 
રાજય સરકાર) સ્ત્વધારગૃિ યોર્ના એભપ્રલ 2012થી અમલી બનાવવામાાં આવેલ છે. 

3. ઉજર્વલા યોર્ના : પ્રધાનમાંરી ઉજર્વલા યોર્ના િારિના વડા પ્રધાન નરેન્ર મોદી ધવારા 1 મે 2016 ના 
રોર્ ગરીબી રેખા િેઠળના પક્રરવારોની મભિલાઓને 50 ભમભલયન એલપીજી કનેકશન્સન ાં ભવિરણ કરવા માટે શરૂ 
કરવામાાં આવી િિી. આ યોર્ના માટે 80 ભબભલયનની અાંદાર્પરીય ફાડવણી કરવામાાં આવી િિી. આ યોર્નાને 
2021માાં ઉજર્વલા યોર્ના 2.૦ ધવારા બદલવામાાં આવી િિી. 

4. વર્કિંગ વ મન િોસ્ત્ટલે માટનેી યોર્ના : કામ કરિી મભિલાઓ માટે આવાસને પ્રોત્સાિન આપવાની યોર્ના, િેમના 
બાળકો માટે ડે કેર સ ભવધાઓ સાથે, શિેરી, અધજ-શિેરી અથવા િો ગ્રામીણ ભવસ્ત્િારોમાાં જયાાં મભિલાઓ માટે 
રોર્ગારીની િકો છે. આ યોર્નામાાં નોકરી કરિી મભિલાઓ, નોકરીની િાલીમ લઇ રિેલી મભિલાઓનો સમાવેશ 
થઇ શકે છે. સમાર્ના વાંભચિ વગજમાાંથી આવિી મભિલાઓને ભવશેષ પસાંદગી આપવામાાં આવી શકે છે. શારીક્રરક 
રીિે અશતિ લાિાથીઓ માટે બેઠકો અનામિ રાખવાની પણ ર્ોગવાઈ છે. 

5. બેટી બચાઓ, બેટી પઢાઓ (BBBP) : આ યોર્ના 2015માાં શરૂ કરવામાાં આવેલ એક સરકારી અભિયાન છે. 
રે્ ઘટી રિેલા બાળ જાભિ રેભશયાને વધારવા માટે છે. િારિમાાં કન્યાઓના ભશક્ષણ અને કલ્યાણને પ્રોત્સાિન 
આપવાના ઉદ્દેશ્ય સાથે છે. આ કાયજિમનો ઉદ્દેશ કન્યાઓના ભશક્ષણ અને સશભતિકરણ માટે સિાયક વાિાવરણ ઉિ ાં 
કરવાનો છે. આ ભસવાય જાગૃભિ ધવારા છોકરીઓ પ્રત્યેના સામાભર્ક વલણને બદલવાનો છે. આ અભિયાન મભિલા 
અને બાળ ભવકાસ માંરાલય ધવારા અન્ય ભવભવધ સરકારી ભવિાગો અને સાંસ્ત્થાઓના સમથજન સાથે અમલમાાં મ કવામાાં 
આવે છે. આ કાયજિમ સમગ્ર િારિમાાં લાગ  કરવામાાં આવેલ છે. આ યોર્ના વધ  લલાંગ-સમાન સમાર્ બનાવવાના 
િેના પ્રયાસો માટે િેની પ્રશાંસા કરવામાાં આવી છે. 

6. મભિલા શભતિ કને્રો : આ યોર્ના મભિલા અને બાળ ભવકાસ માંરાલય િરફથી વષજ 2017માાં લોન્ચ કરવામાાં આવી 
િિી. આ યોર્ના મભિલાઓને સાંરક્ષણ અને સશભતિકરણ માટે િૈયાર કરવામાાં આવી છે. આ યોર્નાની નીચે ગામે 
– ગામની મભિલાઓની સામાભર્ક િાગીદારીના માધ્યમથી સશતિ બનાવવા અને િેમની ક્ષમિાનો અન િવ 
કરાવવાન ાં કામ કરવામાાં આવે છે. આ યોર્ના રાષ્ટ્રીય, રાજય અને જીલ્લા સ્ત્િરે કામ કરે છે.    

ભનષ્કષજ   

  “જયાાં સ ધી મભિલાઓની ભસ્ત્થભિમાાં સ ધારો નભિ થાય ત્યાાં સ ધી ભવશ્વના કલ્યાણની કોઈ શતયિા નથી. િેમર્ 
પક્ષી માટે એક પાાંખ પર ઉડવ ાં શતય નથી” – સ્ત્વામી ભવવેકાનાંદ  

  મભિલા સશભતિકરણનો અથજ છે કે મભિલાઓને આર્થજક રીિે સ્ત્વાયિ, સ્ત્વિાંર  બનાવવી, કોઈપણ મ શ્કેલ 
પક્રરભસ્ત્થભિનો સામનો કરવા માટે િેમને સશતિ કરવા માટે સકારાત્મક અભિગમ રાખવો અને િેમને ભવકભસિ પ્રવૃભિઓમાાં 
િાગ લેવાનો ભવકલ્પ મળવો ર્ોઈએ. સક્ષમ મભિલાઓ પાસે ભનણજય લેવાની ક્ષમિા િોવી ર્ોઈએ. િારિમાાં રાષ્ટ્રપભિ, 
વડા પ્રધાન, લોકસિાના ભસ્ત્પકર અને ભવપક્ષના વડા િરીકે મભિલાઓ  ટોચના િોદ્દા પર છે. િેનાથી આપણે ખ શ િોઈએ 
છીએ પરાંિ  વાસ્ત્િભવકિા એ છે કે િારિમાાં આરે્ પણ મભિલાઓની િત્યા, ઘરેલ ાં લિાંસા અને િેમની સાથે છેિરપીંડી 
બળાત્કાર રે્વી ઘટનાઓ ક્રદનપ્રભિક્રદન વધિી જાય છે. સ્ત્રી ભ્રૂણિત્યા સમાર્ માટે એક કલાંક છે. િારિમાાં છેલ્લા 
કેટલાક વષોમાાં સ્ત્રી-પ રુષના ગ ણોિરમાાં વધારો થયો છે. પરાંિ  િે સાંિોષકારક નથી. િારિમાાં દર 1000 પ રુષોની 
સરખામણીમાાં 940 મભિલાઓ છે. (2011ની વસ્ત્િી ગણિરી) ર્યારે કેટલાક રાજયોમાાં િો 877 કરિા પણ 
મભિલાઓની સાંખ્યા ઓછી છે.વાસ્ત્િભવકિા એ છે કે મભિલાઓને મ શ્કેલીઓ, અપમાન અને દ વ્યજવિારનો સામનો કરવો 
પડે છે. ખાસ કરીને ગ્રામીણ ક્ષેરની મભિલાઓ અને રે્ વાંભચિ વગજમાાંથી આવે છે િેવી મભિલાઓને સમાર્માાં વધ  
સાંઘષજનો સામનો કરવો પડે છે. મેરોપોભલટન શિેરોમાાં ભવશેષ વગજની મભિલાઓને મભિલા સશભતિકરણના પ્રયાસો ધવારા 
ચોતકસ પણે મદદ મળી છે અને િભવષ્યમાાં િારિની દરેક મભિલા પણ સામાભર્ક, આર્થજક અને રાર્કીય ક્ષેરે સક્ષમ 
બનવાના પૂરિા પ્રયાસ કરી રિી છે.  

 

 
૩૧ 



 

 

મારી માિિૃાષા ગ ર્રાિી. 
 

છોડ િવે િ ાં એ બધી વાિો 
ને બોલ 

બોલ િ ાં માર ગ ર્રાિી. 
અથજ પૂછ િ ાં ગ ર્રાિીમાાં 

પૂછ ના િ ાં ભમલનાંગ કોઈ અાંગ્રેજી. 
ભવચારના વિેણ વિે છે માિૃિાષાએ 

લાગણીઓ ભનિર ેછે માર માિૃિાષાએ 

લેબડો પેપળો વલ્લો 
ચ્યોં જયા િા, ચ્યમ જયા િા 
એ સારુ લાગે માિૃિાષાએ 

રે્ન ે

નરલસાંિે પખાળી, પ્રેમાનાંદે વધાવી 
દલપિ નમજદ નવલરામે રમાડી 

ગોવધજનરામે ભવશ્વમાાં ગ ાંર્િી કરી 
કાન્િ, કલાપી, નરલસાંિરાવ, મ નશી 

ઉમાશાંકર સ ાંદરમ મેઘાણીએ 

ભનિ લાડ લડાવી ટોચે પિોંચાડી 
એ મારી છે માિૃિાષા ગ ર્રાિી. 

ગામના પાદરથી માાંડીને ભશકાગો સ ધીની 
સફર કરી છે 

એ છે મારી માિૃિાષા ગ ર્રાિી. 
નભળયાાં બળીયાાં, છભળયાાં િભળયાાં 

ઝાડ ઝ ાંડ ર્ક્રટયાાં વ્િેળો વોકળો મોકળો 
ઘાઘરો છાણાાં રુખડ સ ખડ ને બોરડી 

છે શબ્દો મૂળ ગ ર્રાિી. 
એ છે મારી માિૃિાષા ગ ર્રાિી. 

કાંઠમાાં આરોપાઈ છે રે્ 

ને 

મારા શ્વાસે શ્વાસે ધબકે છે 

િન મનના તણ તણમાાં ફેલાઈ છે 

એ છે મારી માિૃિાષા ગ ર્રાિી. 
જીવિરના પિેલા પડાવથી શરૂ થયેલી 

મારી માિૃિાષાની આ યારા 
મૃત્ય ના અાંભિમ પડાવ સ ધી 
શ્વસ ેછે મારા શ્વાસમાાં. 

છોડ િવે િ ાં આ બધ ાં 
િવે તયાાં ભશખવા ર્વ ાં પડે છે 

માિૃિાષા ગ ર્રાિી. 
જીવિરના પિેલા રુદનથી માાંડીને 

જીવિરના છેલ્લા શ્વાસ સ ધી 
મારી સાથે ર્ રિે છે 

મારી મ ઠ્ઠી ઉંચેરી 
મારી માિૃિાષા ગ ર્રાિી.  

 

સ્ત્રી એટલ.ે... 
 

સ્ત્રી એટલ.ે.. 
િર્ ય, 

દરવાજાની પાછળ રિીને, 

ઓઝલ પરદાના પછવાડે િાકિી 
એ બે ઝીણી આાંખોની મર્બૂરીમાાં જીવિી વારિા. 

આાંખ બાંધ, વાણી બાંધ, 

કાન બાંધ, ભવચાર બાંધ, 

ને... 
પગમાાં લોખાંડની બેડીઓ. 

કેમકે, 
સ્ત્રી એટલ ેક ળની મયાજદા, 

સ્ત્રી એટલ ેસીમાઓની ક લીનિા, 
સ્ત્રી એટલ ેબાંધનની અરાલિા , 

ને... 
સ્ત્રી એટલ.ે.. 

ઘર, આાંગણ, ભપયરને સાસરાની પ્રગલ્િિા. 
પણ...િર્ ાં  તયાાં સ ધી, 

િેન ેરમાડીશ  ચાવી િરેલા રમકડાની રે્મ , 
આવનારી પેઢીઓ માફ નભિ કરે. 

પરદા િટાવીને, 
સમાનિા આપીને, 

િેન ેિાગીદાર બનાવવી પડશે . 
નભિિર, 

રણચાંડી બનિાાં િેન ેવાર નભિ લાગે... 
 

કોન ેખબર.... 
પ્થરો પોલા  િશ ેઅિીં કોને ખબર, 
માણસો બોદા િશ ેઅિીં કોન ેખબર. 
વાંટોભળયા  વેદનાના  અિીં  ઘ મરાય, 

પીડાઓ િૂાંડી  િશ ેઅિીં કોને ખબર. 
ભલલામ થઈ ગઈ  અિીં પૂરી લર્ાંદગી, 
જીવિર ઝેર  િશ ે અિીં  કોન ેખબર. 
પીડાઓના  ઘસરકા  અિીં િર્ ાં  દ રે્, 

બળિરા આવી િશ ેઅિીં કોને ખબર. 
રસ્ત્િા  રડ્યા  કરેછે  અભિયાાં િો િર્ , 
કાાંટાઓ ના ડાંખ કડવા િશ ેકોન ેખબર. 
પ્થરો  પોલા  િશ ે અિીં કોને ખબર, 
માણસો બોદા  િશ ે અિીં કોન ેખબર.  

ડૉ.મોિનિાઈ ચાવડા,અધ્યક્ષ, ગ ર્રાિી ભવિાગ 
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                                વભૈશ્વક ભવચાર - માનવીય મલૂ્યભનષ્ઠાના સાંદિજમાાં 
                                                                      પ્રો .ડૉ. રભશ્મકાન્િ એસ. ધ્ર વ  

                                                                      અધ્યક્ષ, સાંસ્ત્કિૃ ભવિાગ. 
 

  મન ષ્ય ર્ન્મ દ લજિ છે, અણમોલ છે. જીવસૃભિમાાં સવોચ્ચ સ્ત્થાને મન ષ્ય છે. મન ષ્ય પાસે રે્ બ ભધધ છે િેના 
લીધે અનેકભવધ ઉપયોગી શોધ થઇ છે . આ શોધ સમગ્ર ર્ગિને માટે ઉપકારક છે . રે્નાથી મન ષ્યની સ ખાકારી વધી 
છે. િો બીજી િરફ એવી શોધ પણ થઇ છે રે્ મન ષ્યનો સવજનાશ કરે છે. શોધ કરનારનો આશય શ ધધ િોવો ર્ોઈએ. 
જયારે શ ધધ આશય નથી િોિો ત્યારે અનેકભવધ સમસ્ત્યાઓ સજાજય છે. ભવશ્વના રે્ લોકોએ ભવનાશક શસ્ત્રોની શોધ 
કરી છે એના માઠા પક્રરણામો ભવશ્વ િોગવી રહ્ ાં છે. રભશયા -ય િેન ય ધધમાાં અબર્ોની રૂભપયાની સાંપભિ નાશ પામી. 
રે્ન ાં ભનમાજણ કરવામાાં અબર્ો રૂભપયા ખચ્યાજ િોય, અથાક પ રુષાથજ કયો િોય એ સાંપભિ આાંખના પલકારામાાં નાશ પામે 
છે. િજારો  લોકો મયાજ છે. ઇઝરાયેલ -િમાસ વચ્ચેના ય ધધમાાં પણ અબર્ોની સાંપભિ નાશ પામી છે . િજારો લોકો 
મયાજ છે.  ય ધધને કારણે ભનદોષ નાગક્રરકો મરે છે. સૈભનકો મરે છે. બાળકો, સ્ત્રીઓ, વૃધધો મરે છે. માસ મ બાળકો બોમ્બ 
મારાથી ઘાયલ થાય છે ત્યારે એમની વેદના, ભચત્કારીઓ ર્ોઇને ભવચાર આવે છે ક ેઆ બધ ાં શા માટે ? પાપીઓના પાપે 
ભનદોષ શા માટે મરે ? ય ધધને કારણે જીવન દરેક રીિે મ શ્કેલીઓથી િરાઈ જાય છે . જીવી ગયેલા લોકો ખોરાક, પાણી, 
દવા, વીર્ળી, આશ્રયસ્ત્થાન માટે વલખા મારે છે. તયારે બોમ્બમારામાાં મોિને િેટશે એ ભવચારે બચી ગયેલા થરથર કાંપે 
છે. ટૂાંકમાાં ય ધધ દરેક રીિે ભવનાશકારી છે.  
  આરે્ ભવશ્વને ર્ોવ ાં , સમર્વ ાં િાથવેંિમાાં છે. પણ એના માટે રચનાત્મક રભિ િોવી ર્ોઈએ. ટી વી , 
કોમ્પ્ય ટર, મોબાઈલ રે્વી શોધથી દ ભનયા મ ઠ્ઠીમાાં છે. દ ભનયા ર્ોવાની એટલે માર મનોરાંર્ન માટે નિીં પણ એને 
ર્ોયા પછી અનેકભવધ સારા ભવચાર આવવા ર્ોઈએ. ત્યાાં અભ્યાસ , રોર્ગારની કેવી િક છે એનો ભવચાર આવવો 
ર્ોઈએ અને પછી અમલ થવો ર્ોઈએ. રે્ની પાસે ભવદેશ ર્ોવા માટે પૈસા નથી એવા લોકો ય ટ્ય બ પર દ ભનયાને ર્ોઈ 
શકે છે . કેવી અધિ િ દ ભનયા છે એ ર્ોઈ શકાય છે . િો કેટલાક લોકો મોબાઈલમાાં કામ ભવનાન ાં ર્ોઈ મન બગાડે છે, 
શરીર બગાડે છે અને અાંિે જીવન બગાડે છે. સમર્દાર લોકો મોબાઈલના ઉપયોગથી દ ભનયા ર્ વે છે, પૈસા પણ કમાય 
છે. મોબાઈલનો ઉપયોગ કેવો અને કેટલો કરવો એ પોિાના િાથની વાિ છે. 
        સર્ર્ન-દ ર્જન,પરોપકારી-સ્ત્વાથી, દયાળ -ઘાિકી, ભવધવાન-મૂખજ, ઉદાર-ઈષાજળ , ભવવેકી -અભવવેકી, ભવશ્વાસ -
ભવશ્વાસઘાિી એમ દ ભનયામાાં અનેકભવધ લોકો છે. આવી દ ભનયાને ઓળખિા ના આવડે િો નકામ ાં છે. દ ભનયાને અનેકભવધ 
વસ્ત્િ ઓની ર્રૂર પડે છે. આપણામાાં આવડિ િોય િો આજીભવકા આસન છે. શિેરોની િોટલો, નાસ્ત્િાઓની લારીઓમાાં 
કામ કરનાર કયા રાજયના છે એ ર્ોઈ લેર્ો. આપણામાાં આવી આવડિ આવી જાય િો આજીભવકાના પ્રશ્નો િલ થઇ 
જાય. દેશ -દ ભનયામાાં કેટલા પ્રકારના અનાર્, શાકિાજી, ફળોની ખેિી થાય છે. કેટલા પ્રકારના વૃક્ષો ઉછેરવામાાં આવે 
છે. પછી એનો વેપાર થાય છે. આપણે આવી આવડિ કેળવવી ર્ોઈએ. દ ભનયાના મોટાિાગના લોકો ખેિી અને 
પશ પાલન કરીને આજીભવકા કમાઈ રહ્ા છે. વૈજ્ઞાભનક અભિગમથી ખેિી અને પશ પાલન કરે છે. શ ાં ખાવ ાં, શ ાં ના ખાવ ાં, 
કેટલ ાં ખાવ ાં આ આપણા િાથની વાિ છે. ખારોક  અને આરોગ્યને ગાઢ સાંબાંધ છે. પણ સમર્િા આવડવ ાં ર્ોઈએ. 
િમણાાં દેશમાાં દરેક વસ્ત્િ  નકલી બની રિી છે. છેલ્લાાં વષોમાાં રે્મણે ર્મીનમાાં કઈ ઉપર્િ ાં નથી એવા બિાના કરીને 
ર્મીન વેચનારાઓએ શ ાં કય િં ? ઘર, બાઈક, રૂ્ની કાર, કપડા, લગ્ન, ધાર્મજક ભવભધઓ, વ્યસનોમાાં પૈસા વેડફી નાખ્યા 
છે. દૂર દૂરના યારાધામોમાાં ગયા છે. અયોગ્ય ર્ગ્યાએ આર્થજક વ્યવિાર કરવાને લીધે રૂભપયા ડૂબ્યા છે.પક્રરણામે અત્યારે 
કાંગાળ રે્વી ભસ્ત્થભિમાાં જીવે છે.  
      દ ભનયામાાં વસ્ત્િી ભવસ્ત્ફોટ થઇ રહ્ો છે. પક્રરણામે રિેઠાણ, વેપાર, ઉદ્યોગ, રસ્ત્િા માટે ખેિીની ર્મીન ઉપર 
બાાંધકામની િરમાર ચાલી રિી છે. આ ભવકાસ છે કે ભવનાશ એ ભવચારવ ાં રહ્ ાં. કેટલાક ભનરક્ષર લોકો જીવનન ાં મિત્ત્વ 
સમજી શકિા નથી . િેથી મરૂ્રી કરે પણ આવક વ્યસનોમાાં ગ માવી રહ્ા છે. દારૂના વ્યસનને કારણે ય વાવસ્ત્થામાાં રોગી 
બને છે, આર્થજક રીિે બરબાદ થાય છે, મૃત્ય ને િેટે છે. મન ષ્ય જીવનન ાં મૂલ્ય ના સમર્નારા ઉપર દયા આવે છે.         
મોબાઈલમાાં વોટ્સ અપ એ મોટાિાગે અફવા ફેલાવવા, સ્ત્વપ્રચાર કરવા , સમય બરબાદ કરવા માટે છે . આનો ઉપયોગ 
ભવવેક પૂવજક કરો. સમયન ાં મિત્ત્વ સમજી લો. જીવનમાાં વેડફી નાખેલો સમય તયારેય પાછો આવિો નથી. પછી પસ્ત્િાવાન ાં 
છે.  ભવશ્વના દેશોએ પ્રગભિ કરી છે એ ર્ ઓ. લોકો કેવા પ્રકારની પ્રાથભમક સ ભવધાથી જીવી રહ્ા છે એ ર્ ઓ. કૂપમાંડૂકની 
ભસ્ત્થભિમાાંથી બિાર નીકળો. કેટલાક સ્ત્વપ્રભસભધધમાાં રાચે છે. દ ભનયામાાં એક એકથી ચઢીયાિા લોકો છે. અનેકભવધ 
બાબિોમાાં માિેર છે. ઉિમ વૈજ્ઞાભનકો, એન્જીનીયરો, ડોકટરો, પ્રોફેસરો, સાભિત્યકારો વગેરેથી દ ભનયા િરેલી છે.  આવી 
દ ભનયામાાં એક ર્ વાર આવ્યા છો એ યાદ રાખર્ો. શાસ્ત્રો િલે પ નર્જન્મની વાિ કરે. ફરી આવવાનો કોઈને મોકો 
મળ્યો નથી. મિાન લોકો જીવ્યા છે એ રસ્ત્િે જીવવાનો પ્રયાસ કરો. સૌન ાં કલ્યાણ થાય એવી શ િિાવના.  
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ય વાનો પર સોભશયલ મીક્રડયાનો પ્રિાવ 

ડૉ.પ્રજ્ઞા પરીખ,  
અધ્યક્ષ, મનોભવજ્ઞાન ભવિાગ. 

 

  રાિના અાંધકારની પિેલી ક્ષણથી િે સવાર ની અર્વાળા ની પિેલી ક્ષણ સ ધી. ર્ોઇએ િો સોભશયલ ભમડીયા 
આપણી આર્  બાર્  અર િર સવજરર્ોવા મળી રિય   છે. પ્રાચીન સમયમાાં આપણી સૌની લર્ાંદગી સમાર્ નતકી કરિો 
િિો જયારે અત્યારે એ આખો િાર સોશ્યલ મીક્રડયા એ જાણે કે ઉપાડી લીધો છે.સોભશયલ ભમડીયા આરે્ આપણા 
જીવનમાાં સૌથી મોટી િૂભમકા િર્વી રહ્ો  છે. આ માધ્યમથી કોઈ પણ પ્રકારની માભિિી પ્રાપ્િ થઈ શકે છે. સોભશયલ 

મીક્રડયા વગરના જીવનની કલ્પના કરવી મ શ્કલે છે. સોભશયલ ભમડીયાના મૂળ અથજ ભવશ ેવાિ કરીએ િો કમ્પ્ય ટર, ટેબલેટ 

અથવા મોબાઇલ ધવારા કોઈ પણ માનવ સાંદેશાવ્યવિાર અથવા ઇન્ટરનેટ પર માભિિીની વિેંચણીને સોભશયલ મીક્રડયા 
કિેવામાાં આવે છે. કેટલીક વેબસાઇટ અને એભપ્લકેશન પણ આ પ્રક્રિયામાાં ફાળો આપે છે. સોભશયલ મીક્રડયા મનોરાંર્નન ાં 
સાધન પણ છે. દ ભનયાની નાની મોટી ઘટના ભવશ ેમાભિિી આપણે ઘર ેબેઠા પ્રાપ્િ કરી શકીએ છે. આરે્ ભવકાસનો 
સમય છે. અને એમાય ખાસ કરીને  ક્રકશોરાવસ્ત્થા અથવા ય વાવસ્ત્થા આપણાં ય વાધન રે્ની વાિ કરીયે િો, ય વાવસ્ત્થા 
ના આ િબતક ે િેમનામાાં શારીક્રરક, બૌભધધક, િાવાત્મક, માનભસક િેમર્ સામાભર્ક ફેરફારો આવે છે. આ ઉંમરને 

મનોવૈજ્ઞાભનકો “સાંિાાંભિ કાળ” િરીકે ગણાવે છે. માટે આર્ની ય વાપેઢીને સોભશયલ ભમડીયાના અન િવથી વાંભચિ ન રાખી 
શકાય કારણ કે આર્ના િાાંભિકારી આધ ભનક ય ગમાાં ક્રડભર્ટલની દ ભનયાના ભવકાસનો ભવવેકપૂણજ ઉપયોગ કરવાથી 
ભવકાસની િકો ભવકભસિ થાય છે. પ્રાચીન સમયમાાં બાળકોન ાં સામાભર્કરણ માિાભપિા, ભશક્ષકો અને ભવધવાનો િેમર્ 

ભમરોથી થિ ાં જયારે આરે્ ર્ોઈએ િો આ ભસવાય સોભશયલ મીક્રડયાથી પણ બાળકન ાં સામાભર્કીકરણ થાય છે. એક 
સોભશયલ એતસપોઝર મળે છે. ઉપરાાંિ આ એક એવ ાં પ્લેટફોમજ છે રે્નાથી ય વાનો વૈભશ્વક દ ભનયા સાથે ર્ોડાયેલા રિે 
છે. સોભશયલ ભમડીયા પ ખ્િાવસ્ત્થામાાં આ માગજ નો એક િાગ બની રહ્  છે. સાંશોધનો બિાવે છે કે, 81% ક્રકશોરો પોિે 

સોભશયલ મીક્રડયાના ઉપયોગથી પોિાના ભમરો સાથે ર્ોડાયેલા રિે છે. સોભશયલ ભમડીયા વિજમાન સમયમાાં 
સાંદેશાવ્યવિારના સૌથી મોટા માધ્યમ િરીકે ઉિરી આવ્ય ાં છે. િેની લોકભપ્રયિા ક્રદવસ ે ક્રદવસ.ે સિિ વધી રિી છે. 
આર્થજક ભવકાસમાાં આરે્ એપલ કાંપનીની રેવન્ય ૂસૌથી વધારે છે. 
  સોભશયલ મીક્રડયા માટે કિેવાય છે કે કોઈ પણ માભિિી બેધારી િલવાર રે્વી િોય એક બાર્ નો ઉપયોગ લાિ, 
સર્જનાત્મકિા િરફ િો બીજીબાર્  સાવધાની સ રક્ષા નકારાત્મકિા પણ િોઈ શકે સોભશયલ ભમડીયા સમાર્માાં 
ધ્ર વીકરણની પક્રરભસ્ત્થભિ ભનમાજણ કરી રહ્ ાં છે. મોબાઇલ એપ ના કનેતશનથી બધા સાથે ર્ોડાયેલા રિી શકાય છે. આર્ના 
ય વાનોને સોભશયલ મીક્રડયા નવી ભશક્ષણ નીભિમાાં ખ બ ઉપયોગી બની રિી છે. આપણે ર્ોય ાં કે કોરોના સમય દરમ્યાન 

ભવદ્યાથીઓ ઓનલાઇન ભશક્ષણ પ્રાપ્િ કરિા િિા. રે્ સોભશયલ મીક્રડયાની દેન છે. ભશક્ષણ તલાસરૂમ પ રિ ાં િવે મયાજક્રદિ 

નથી પ સ્ત્િકોની ર્ગ્યાએ એ િવે. મયાજક્રદિ લાઇબ્રેરીના ઉપયોગથી બિાર આવીન.ે ફોરકાલસ્ત્ટાંગ વગેર ેફેભસભલટીઝ મળી 
રિી છે. ર્ો કે આ કોઈ ક્રરપ્લેસમેન્ટ નથી પરાંિ  સોભશયલ ભમડીયા આ ભસવાય એક ર્ દ ાં માધ્યમ બની રહ્ ાં છે. કદાચ 

ઓછા ખચજમાાં સમયમાાં અને શભતિના ઉપયોગથી ઘણી બધી માભિિી આર્નો ભવદ્યાથી એકસાથે એક સમય એક 
ર્ગ્યાએ મેળવી શકે છે. અલગ અલગ િાષા ભવષય અને અન્ય િમામ િેની આન સાંભગક માભિિીઓ, શૈક્ષભણક માભિિીઓ 
ઉપરાાંિ, ભવદ્યાથી પોિાની મૂળ િાષા ઉપરાાંિની કોઈ િાષા જાણિો ન િોય િોપણ મેળવી શકે છે. અાંિવૈયભતિક સાંબાંધો 
પણ ભવકસાવી શકે છે. માિા ભપિાએ પણ આ નવા પ્લેટફોમજથીથી અવેર થવ ાં ર્ોઈએ રે્થી પોિાના બાળકો સાથે 

ર્ોડેયલાાં રિી શકે ભવદેશમાાં રિેિા બાળકો સાથે ભવડીયો થી વાિચીિ પણ કરી શકે અને નાના બાળકો પર નર્ર રાખી 
શકે. સોભશયલ ભમડીયા ધવારા ભવધાયક પ્રેરણા પ્રાપ્િ થઈ શકે અને ય વા સમાર્ સાથે કદમ ભમલાવીન ેિેમની સાથે કનેતટ 

થઈ શકે દાાં.િ. મીરાાંબાઈ ચાન ાં એક િારિીય વેઇટ  ભલફ્ટર છે, િેના રે્વા ર્ દા ર્ દા ક્ષેરો, રે્વા કે સાંગીિકારો, 
વૈજ્ઞાભનકો, વેપારીઓમાાં નામાાંક્રકિ વ્યભતિઓ ની પ્રેરણા પ્રાપ્િ કરી આગળ વધી શકે. 
  સોભશયલ મીક્રડયા કારક્રકદી બનાવવાનો ઉિમ પ્લેટફોમજ છે. અભ્યાસની સાથે સાથે ઓનલાઇન ર્ોબ કે નાના 
મોટા કામ કરી પોિાનો ખચજ કાઢી શકે છે અને  આ રીિે નોકરી.com  રે્વા પ્લેટફોમજ પર નોકરીની િકો પણ ઉપલબ્ધ 

છે. સવાર ેઉઠીન ેસૌ પ્રથમ આપણે મોબાઇલ ચેક કરીએ  અને માભિિીથી અપડેટ થઈએ છીએ અને ત્યાર બાદ આપણા  
ક્રદવસન ાં આગળન ાં િમામ પ્લાલનાંગ કરિાાં િોઈએ છીએ રે્ સોભશયલ મીક્રડયાના આધારે શતય બને છે.   

૩૪ 



  પોિાના સર્જનાત્મક કાયોને વેગ આપવા માટે સોભશયલ મીક્રડયા મિત્વની િૂભમકા િર્વે છે. િમે િમારા 
કાયોને લેભખિ, બ્લોગ. વીક્રડયો બનાવીને ય ટ્ય બ પર પોસ્ત્ટ કરી શકો છો. આમ િમે િમારી આવડિને ક્રફન્ગર ક્રરપ પર 
ભવશ્વના કોઈપણ ખૂણે એક ક્ષણમાાં પિોંચાડી શકો છો. િમારી એક અલગ આગવી અને આકષજક ઓળખ ઉિી કરવામાાં. 
ખ બ મિત્વનો િાગ િર્વે છે  એટલ ેકિી શકાય કે ય વાનો માટે પોિાનામાાં છ પાયેલી ભિડન ટેલેન્ટ બિાવવાનો આ  

સ ાંદર સેિ  બની શકે છે. રે્ન ેવૈભશ્વક સ્ત્િરે બિાવી શકાય છે. િમારી રચનાત્મકિાને ભવશ્વના ખૂણે ખૂણે પિોંચાડી શકાય 

છે. એટલ ાં ર્ નિી િમારા ફોલોઅર કેટલા છે? િે જાણીને એક પોભઝક્રટવ રીઈન્ફોટ્સજમેંટ એટલ ેકે પ્રગભિની કક્ષા પણ 

જાણી શકો છો. બીજી િરફ તયારે કોઈ અન્યાય થયો િોય, કોઈ ગ નાનો િોગ બન્યા િો એવ ાં લાગે િેવા  સમયે  સોભશયલ 

ભમડીયા ધવારા િમે િમારો ર્ભસ્ત્ટસ વોઇસ માગી શકો છો.  આમ આ માધ્યમ એભથકલ િૈકકાંગ અને વ્િાઇટ િૅટ છે. 

સોભશયલ ભમડીયા ધવારા લોકોના ભવચારો સામગ્રી, માભિિી અને સમાચાર ઝડપથી ઘેર ઘેર મોકલી શકાય છે.  

  દરેક ભસતકાની બે બાર્  િોય છે. સોભશયલ મીક્રડયાના માધ્યમ થી સરળિા મળિી માભિિી ને લીધે લોકોની 
ભવચારસરણી નો અવકાશ સાંક ભચિ થઈ રહ્ો છે. ઘણા મનોવૈજ્ઞાભનકો માને છે કે લોકોમાાં િિાશા, લચાંિા ફેલાવાન ાં સૌથી 
મોટ ાં કારણ પણ સોભશયલ મીક્રડયા છે. માનભસક સ્ત્વાસ્ત્્યની સાથ ેસાથે શારીક્રરક સ્ત્વસ્ત્થિા પર એના અત્યાંભિક ઉપયોગની 
િીવ્ર અસરો થાય છે. િેનો વધ  પડિો ઉપયોગ સાઇબર ગ નાઓ, બાળકમાાં સિિ વધી રિેલ ાં દબાણ. Frustration, 
ક્રફલશાંગ. ચોરી. ઓળખ છ પાવી અને વધ  પડિી સાંવેદનશીલિા પણ લાવી રહ્ો છે. ધાર્મજક, સામાભર્ક ઉન્માદ ર્ નિી. 
પરાંિ  રાર્કીય અને આર્થજક લાિ માટે. ખોટી માભિિીઓ પણ ફેલાવી  શકે છે. કેન્ર સરકારે ઇન્ફોમેશન ટેતનોલોજીની 
79. કલમમાાં ફેસબ ક અને ગૂગલ રે્વી કાંપનીઓની ચોતકસ ર્વાબદારી નતકી કરવાનો પ્રયાસ કયો િિો. આ ઉપરાાંિ 

પબજી કે બ્લ્ય  વિેલ રે્વી ખિરનાક ગેમ ના કારણે અનેક ય વાધન ને આત્મિત્યા કરી િિી િેને બચાવવા માટે છેવટે 
સરકારે િેના પર બેન મૂકવો પડ્યો િિો આમ, સોભશયલ ભમડીયા છરી રે્વ ાં કાયજ પણ કરે છે .ફ્લોક્રરડા ની સરકાર ની 
સિકજિા ને  કારણે ત્યાાંનાાં કાયદા મ ર્બ ત્યાાંની 14 વષજ થી નીચે ની ઉમર ના ય વાઓ માટે કોઈ ઓન લાઇન એકાઉન્ટ 

કે કોઈ પ્લેટફોમજ ઓપન ના થઈ શકે, આ ખરેખર એક સરાિનીય સિકજ પ્રયાસ છે.  ય વાનો આ  પરોક્ષ માધ્યમ સાથે 

ર્ોડાયેલાાં રિેવાને કારણે િેમનામાાં ક્રડભર્ટલ ક્રડસીસ ભવકસી રહ્ા છે. એટલેકે,દારૂ. િમાક , ડ્રગની રે્મ અત્યારે  ક્રડભર્ટલ 

સ્ત્િીનન ાં વ્યસન પણ વધી રહ્ ાં છે.. એક પરોક્ષ માધ્યમ િોવાન ેકારણે ઘણી વખિ માભિિીમાાં મેન્ય પ્ય લેટ કરીને થિી 
ગેરમાગે દોરવાની સાંિાવનાઓ પણ રિે છે. સાવધાની અને સિકજિા રાખવી ખૂબ ર્રૂરી છે. સોશ્યલ મીક્રડયા અફવા ને 

ઉિેર્ન આપવાની સાથે સાથે પૂવજગ્રિો વધારે છે, દા.િ. 5g કોરોના વધ  ફેલાવશે િેવી એક અફવા ખૂબ ફેલાઈ િિી. 
ધાર્મજક પૂવજગ્રિો ને બેફામ ઉિેર્ન મળે છે. રીલ વર્સજસ ક્રરયલ લાઈફ નો રે્ િેદ છે િેની આિા માાં આવી ર્વાને 

બદલ ેવાસ્ત્િભવકિા થી દૂર ર્વ ાં ર્ોઈએ નિીં.  
  માિા ભપિા ની િૂભમકા, ભશક્ષણસાંસ્ત્થાઓ, સમાર્ - સોસાયટીની િૂભમકા રણેય લેવલે  સોશ્યલ મીક્રડયા ની 
ભનષેધક  અસરો ને દૂર કરવા એની સામે લડવા કે ક્રકનારો કરવા કરિાાં એની િદો નતકી કરી, એના ભવશે શતય એટલી 
અવેરનેસ બાળક થી માાંડી િમામ ક્ષેરે ફેલાવો થવો ર્ોઈએ, એટલેકે મનોવૈજ્ઞાભનક રીિે વીચારીને ફાયદાઓ પર ધ્યાન 

આપવાની સાથે સાથે ન કશાનોથી બચવા માટે આની વધ  પડિી આત્યાંભિતિા ના ઉપયોગ થી બચવાન ાં છે. આર્નો આ 

ય ગ ડેટા  નો ય ગ છે રે્ની ચોરી અર િર સવજર છે આથી ડેટા ચોરી, િેની સ રક્ષા માટે પણ ક્રડભર્ટલ ભલટરસી વધારવી 
ર્ રિી રે્થી સ રક્ષા, સલામિી અને જાગૃભિ વધારી શકાય.  

  આર્ના આધ ભનક, િાાંભિકારી ય ગમાાં સોશ્યલ મીક્રડયાન ાં ભવવેકપૂણજ ઉપયોગ એ ર્ો વરદાન છે િો સામે પક્ષે 
ખોટી રીિનો દ રુપયોગ અભિશાપ પણ છે, આપણે શ ાં મેળવવ ાં અને કેવી રીિે મેળવવ ાં િથા કેટલ ાં મેળવવ ાં િેનો આધાર  
સ્ત્વયાં પર ર્ છે. સોશ્યલ મીક્રડયા ના ઉપયોગ માાં સાંયમ, ભનયમ, સિકજિા જાગૃભિ અને સાવધાની અત્યાંિ ર્રૂરી છે.  
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Knowledge is one that liberates (Vishnupurana- 1.19.41) 

This phrase is a combination of two main words, “Vidya” which means knowledge and second 

is “Vimuktaye” which means to liberate. So the whole phrase can be interpreted like- ‘The 
knowledge which liberates us from poverty, disease, sins and all negative energies. 

“By education I mean all-round development, drawing out of best in the child-man body, mind 

and spirit.” Gandhiji 

Following the definition of education given in Vishnupurana, it is very clear that the result 

(another word) should encourage the beneficiary to break the shackles of prejudices and biases. 

Only this pure process can produce the supreme creation, which is there on the pinnacle of 

creation of almighty. 

Do we find influence of an individual’s environment, his culture in which he is reared or the 
religion which he is moulded, on his education. 

According to philosophy, prescribed by Hindu sect, the entire sect, the entire universe is created 

out of five basic elements – earth, water, fire, air and space. This world famous thinking puts 

an emphasis on the theory that all living beings, inanimate or animate, come under this 

umbrella. These five basic elements do inherently carry a link with the five human celestial 

organs. The nose is related with earth, the tongue with water, the eyes with the fire, and the 

touch with the air and the ear with space. The first hand experience with senses interprets the 

meaning of surrounding the environment. If we go through the essence of Shrimad Bhagwad 

Gita,  

“This Prakriti of mine (supreme reality) is divided eight fold thus: earth, water, fire, air, space, 
space, mind, intellect and also egoism.  (Shrimad Bhagwadgita) 

Here, refer to the ‘pure consciousness’ which is together wise known as ultimate in context of 
the reality, Indian Philosophy. This consciousness is responsible for all life forms.  The wisdom 

demonstrates the deep concern of natural environment and its protective mechanism. To feel 

this experience it doesn’t need any formal teaching. It is a sort of perception of life. As we 
discussed earlier the organs which are in direct exposure of senses learn from the Mother 

Nature. 

Buddhism, flourished in India, is one of the major sects of religion. It, more or less follows the 

idea of Wu Wei, of Taoism. Wu Wei is a reminder to align the present and accept the flow and 

course of the nature. 

 It follows the principles as: 

“When we learn to work with our own Inner Nature, and with the natural laws operating around 

us, we reach the level of Wu Wei.” 

It refers to the cultivation of a state of being in which our actions are quite effortlessly in 

alignment with ebb and flow of the elemental cycles of the a natural world. It is the alignment 

with the rhythms of the elements both within and outside our bodies. 

Thus, the role of religion is here to nourish and appreciate the experiences of senses and to lead 

those experiences towards the path of “Nirvana”.  
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IKS (Indian Knowledge Systems) Initiatives 

Dr. Urvi Trivedi 

Librarian 

India is a vast country which has varied culture, languages and knowledge system 

which is unique and embedded in the lives of people for centuries and transmitted generation 

by generation. It may be either documented or oral. Its importance in the lives of people and 

development of country is very vital. Many initiatives are being done to document it so that it 

is not patented by some foreign countries, it can be applicable on day to day life in modern era 

and to develop feeling of proud for IKS in common people particularly new generation 

students. Few of them are listed below. 

IKS Division under Ministry of Education 

Indian Knowledge Systems (IKS) is an innovative cell under Ministry of Education 

(MOE) at AICTE, New Delhi established in 2020. It is established to promote interdisciplinary 

research on all aspects of IKS, preserve and disseminate IKS for further research and societal 

applications. IKS Institutional Internships are offered in more than 70 institutions all over India, 

on the various subjects culturally important and Indigenous in nature. The subjects offered in 

internship varies from Archival and Documentation of Cultural knowledge, folklore, old water 

management systems, Architecture, Ayurveda, Sanskrit Literature, Indian Metallography etc.  

The center also offers grants for Research assistance in almost all subjects like 

Astronomy and Mathematics, Sustainable Agriculture and food preservation, sociological 

models based on emic perspective, IKS approaches for management of water resources, 

weather and rainfall predictions, IKS approaches to psychology, cognition, and consciousness, 

Evidence based music and dance interventions and their relevance in contemporary world, 

Pashuayurveda based approaches etc. Researchers from any Educational Institution or any 

other organization engaged in IKS Education and research can apply for such Research grants 

that varies from 5 lakhs to 20 lakhs. More Information can be obtained from the website. 

https://iksindia.org/index.php  (Indian Knowledge systems, 2024) 

 

MOOC (Massive open Online Courses) and other Courses on IKS 

UGC aims to train teachers to teach IKS to school and college students. So it also 

encourages colleges and Universities to develop courses for introducing IKS to students. 

Following are few such initiatives. 

 SWAYAM platform has launched three unique MOOC courses with the help of IIM 

Bangalore and Chanakya University. They are: 

1. Indian Knowledge System (IKS): Humanities and Social Sciences;  

2. Indian Knowledge System (IKS): Concepts and Applications in Engineering, 

and  

3. IKS concepts and applications in Science. 

 IKS cell under MOE has uploaded few free online, self-learning courses on its website 

on various Traditional Indian knowledge subjects like Spoken Sanskrit, Science, 

Engineering, Humanities and social sciences, Vastukala etc.  
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TKDL: Traditional Knowledge Digital Library 

The project TKDL was initiated in collaboration with CSIR, Ministry of Sc. & Tech. 

Dept. of Ayush and NISCAIR. The project TKDL involves documentation of the traditional 

knowledge available in public domain in the form of existing literature related to Ayurveda, 

Unani, Siddha and Yoga, in digitized format in five international languages which are English, 

German, French, Japanese and Spanish. TKDL provides information on traditional knowledge 

existing in the country, in languages and format understandable by patent examiners at 

International Patent Offices (IPOs), so as to prevent the grant of wrong patents. TKDL thus, 

acts as a bridge between the traditional Indian knowledge systems existing in local languages 

and the patent examiners at IPOs and serves both preservation and protection of Indian 

Medicinal Heritage, an important aspect of IKS. (About TKDL, n.d.) 

Indian journal of Traditional knowledge (IJTK) 

IJTK is a publication of Council of Scientific and Industrial Research -National 

Institute of Science Communication and Information Resources (CSIR-NISCAIR) coined 

from the thoughts that; “Traditional knowledge is employed to mean knowledge, innovations 
and practices of indigenous and local communities embodying traditional life-styles; the 

wisdom developed over many generations of holistic traditional scientific utilization of the 

lands, natural resources, and environment. It is generally passed down by word of mouth, 

from generation to generation and is, for the most part, undocumented. Traditional knowledge 

is valid and necessary, and awaits its currently relevant wider application for human benefit.” 
NISCAIR-CSIR felt a need to document the recent developments and the information bygone 

in this area in the form of an interdisciplinary periodical. The Indian Journal of Traditional 

Knowledge(IJTK) publishes original research papers, review articles, short communications, 

etc. concerned with the observation and experimental investigation of the biological activities 

of the materials from plants, animals and minerals, used in the traditional health-care systems 

such as Ayurveda, Siddha, Yoga, Unani, Naturopathy, Homoeopathy, Folk-remedies, etc. 

Besides, these journal also publishes interdisciplinary papers on traditional uses (non-

medicinal) of Indian raw materials of plant, animal and mineral origin and development of 

appropriate technologies for community benefit with specific interest to the rural areas (IJTK, 

2018). 

The Barefoot College 

The Barefoot College of India’s Ajmer District Rajasthan in the village of Silora Block 

is an evidence of important contribution of IKS application for community upliftment. The 

“Barefoot College” was founded in the style and manner of tradition—different from the 

introduced educational system offered by the British. The College delivers a curriculum aimed 

at applying Indian indigenous knowledge and skills to solve problems in the village and the 

region.  The result is that the community develops further its own expertise reducing the 

people’s dependency on outside help that is often seen as useless by villagers (Ryser, 2011). 

IKS is multidisciplinary in nature. Its importance in almost all fields of knowledge is 

being acknolwedged in India. Many approaches, initiatives and reseraches are being done to 

recognise and introduce it into the main stream of education and research activities. It also 

serves the purpose to preserve the culture and sustainable traditions of Nation.  
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મૂલ્ય ભશક્ષણ ધવારા ભશક્ષણની સોનોગ્રાફી  

ડૉ.અભમિિાઈ એન.પટલે 
આસીસ્ત્ટન્ટ પ્રોફસેર, ભિન્દી ભવિાગ 

 

  આધ ભનક ભશક્ષણ સાંસ્ત્થા એવ ાં ઉપવન છે જયાાં મગર્ ખીલે છે અને હૃદય કરમાય છે. સાંસ્ત્કારિીન સાક્ષરને 
એટમ બોમ્બ કે િાઈડ્રોર્ન બોમ્બથી ર્રાય ઓછો ર્ોખમકારક ન ગણી શકાય. રાષ્ટ્રની ધરિી ઉપર પ્રભિવષજ આવા 
લાખો કરોડો અણશસ્ત્રોના ખડકલા થિા િોય ત્યારે વિજમાન ભશક્ષણ પ્રક્રિયાને ટેબલ સ ધી સૂવાડી િેની સોનોગ્રાફી કરવી 
ખૂબ ર્ ર્રૂરી બની છે ત્યારે મૂલ્ય ભશક્ષણ ધવારા વિજમાન ભશક્ષણ વ્યવસ્ત્થાન ાં ભનદાન પણ કરવ ાં અભિ આવશ્યક છે. 
બી.એફ.ભસ્ત્કનર ભશક્ષણની વ્યાખ્યા આપિા સાચ ાં ર્ કહ્ ાં છે કે 'Education is what survives, when what 

has been learnt is forgotten.’ 'િણેલ ાં િૂલાઈ ગયા પછી રે્ બચે િેન ાં નામ ભશક્ષણ.' આરે્ ભવદ્યાથીઓ સામે 

પાઠ ચલાવાય છે, શીખવાિો નથી. પાઠ ચાલે છે પણ ભવદ્યાથીન ાં સ્ત્િર ચાલિ ાં નથી. એટલે ર્ િો આપણે ઘણીવાર 
કિીએ છીએ કે 'િણ્યો છે પણ ગણ્યો નથી.' પક્રરપતવિા કે ગણિરીની વાિ આવે ત્યારે 'કેળવણી' શબ્દ િરિ યાદ આવે. 
'કેળવણી એટલે બાળક અને મન ષ્યના શરીર, મન અને આત્માના ઉિમાાંશોન ાં આભવષ્કરણ.'(મિાત્મા ગાાંધીજી). 
'માનવીની સાંપૂણજ વ્યભતિમિાન ાં પ્રકટીકરણ એટલે કેળવણી.' (સ્ત્વામી ભવવેકાનાંદ). ગાાંધીજી અને ભવવેકાનાંદની કેળવણી 
અાંગેની આ વ્યાખ્યાઓ આરે્ પણ શાળા-કૉલર્ોમાાં િણાવાય છે પરાંિ  પક્રરણામથી આપણે સૌ વાકેફ છીએ. કેળવણી 
ભવશેના ર્ દા ર્ દા લચાંિકોના ભવચારો ભનદેશ કરે છે કે કેળવણી એટલે ર્ ઘડિર, િે એક અનાંિ સાધના છે, રે્ના ધવારા 
માનવ ર્ન્મથી મૃત્ય પયિંિ ભવકાસને માગે સિિ પ્રયાણ કરે છે. કેળવણી એ માનવના સવાિંગીણ ભવકાસની પ્રક્રિયા િોવાથી 
િે સિિગામી પ્રક્રિયા છે. માનવના શારીક્રરક, માનભસક, સાાંવેભગક અને નૈભિક ઉત્થાન કરાવનારી, ઉન્નિ પ્રક્રિયા છે.  

  કેળવણી ધવારા માનવની નૈસર્ગજક ર્ન્મજાિ શભતિઓનો એવો ભવકાસ થાય છે કે રે્ના ધવારા િે િેના 
વ્યભતિત્વનો પૂણજ ભવકાસ કરી શકે અને િે િેની ફરર્ો, ર્વાબદારીઓ પ્રત્યે જાગૃિ બની િેનાાં ભવચાર વિજન અને 
અભિરૂભચમાાં એવ ાં પક્રરવિજન લાવે છે ક ેસમાર્, રાષ્ટ્ર અને ભવશ્વ માટે ઉપકારક બની શકે. આમ, કેળવણી એ એવી પ્રક્રિયા 
છે કે રે્ના ધવારા માનવનાાં સૂિેલાાં સોણલાાં જાગી ઊઠે છે, માનવની મિત્ત્વાકાાંક્ષાઓ મિોરી ઊઠે છે, પ્રાણ પ્રફુભલ્લિ 
બને છે અને વ્યભતિત્વનો યોગ્ય ભવકાસ થાય અને િે સમભિ સાથે યથાથજ અન કૂલન સાધી શકે છે. એટલે ર્ કેળવણીકારો 
કેળવણીને વ્યભતિના ઉિમાાંશોના આભવષ્કારીકરણની પ્રક્રિયા કિે છે. કેળવણી ભવશે કોઈ એક વ્યાખ્યા કે સાંકલ્પના તયારેય 
પૂણજ િોય શકે નિીં, કેળવણી માનવને જીવનમાાં સત્ય, ભશવ અને સ ાંદરન ાં દશજન કરાવી િેને ધન્ય બનાવે છે. િેથી, કેળવણી 
એ સત્ય, ભશવમ્ અને સ ાંદરમ્નો ભરવેણીસાંગમ છે, સત્યની સનાિન ખોર્ છે, ભશવ (કલ્યાણ) ની સિિ આરાધના છે. 
કેળવણી એ માર માભિિી ભવિરણ કે સ્ત્થૂળ જ્ઞાન સાંપાદન નથી. િેના ધવારા માનવમાાં ચૈિન્યનો આભવિાજવ થાય છે. 
આમ, કેળવણી એ માનવજીવનન ાં પ્રેરક, પ્રોત્સાિક, ભનયાંરક, ધારક અને ચાલક બળ છે. સાચી કળેવણી થકી ર્ આપણે 
બાળકો, ભવદ્યાથીઓ િેમર્ મન ષ્યોમાાં આદશજ મૂલ્યોન ાં લસાંચન કરી શકીએ છીએ.  

  ભશક્ષણન ાં કામ િકીકિમાાં વ્યભતિમાાં કેળવણી ધવારા મૂલ્યોના આવા લક્ષણો ભવકસાવવાન ાં છે. આ દૃભિકોણથી 
વિજમાન ભશક્ષણનો ભવચાર કરિા એવ ાં ર્ણાય છે કે આ બધી મિત્વની વાિો નેપ્યે રિી ગઈ છે. આપણે ભવદ્યાથીઓને 
માભિિી (જ્ઞાન..?) આપવામાાં એટલા બધા મશગૂલ થઈ ગયા છીએ કે આ મ ખ્ય વાિ ર્ વીસરાઈ ગઈ છે. વ્યભતિ 
ભશક્ષણ મેળવે, પરીક્ષામાાં સફળ થાય કે વ્યવસાયમાાં સફળ થાય િેના કરિા સારો માણસ બને એ માટેના પ્રયાસો થવા 
ર્ોઇએ. વ્યભતિ ઉચ્ચ પદવીઓ મેળવે એ સારી વાિ છે, એમાાં આપણને કોઈ વાાંધો િોઈ શકે નિીં પરાંિ  ર્ો એનામાાં 
સારી રીિિાિ ન િોય, ભશિાચાર ન િોય, સદાચાર-સમિાવની રભિ ન િોય, નમ્રિા અને ભવવેક ન િોય કે એ બીજાનો 
ભવચાર કરવાની, બીજાઓને સમર્વાની વૃભિ ધરાવિી ન િોય િો એને ભશભક્ષિ કિી શકાય નિીં. રે્ટલ ાં મિત્ત્વ પદવીઓ 
મેળવવાન ાં છે એના કરિાાં અનેકગણાં વધારે મિત્ત્વ સારા સાંસ્ત્કારો કેળવવાન ાં છે. પરીક્ષામાાંની સફળિા કે ભનષ્ફળિા એ 
જીવનમાાં સફળિા કે ભનષ્ફળિાની પારાશીશી નથી. બોડજ કે કૉલેર્ના અાંભિમ વષજના પક્રરણામ કરિા બાળક કે ભવદ્યાથી 
વધારે મિત્વન ાં છે. એ વાિ માિા-ભપિાઓએ વિેલી િકે સમજી લેવાની ર્રૂર છે કે રે્થી િભવષ્યમાાં બીજા  ભવદ્યાથીઓને 
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અકાળે અપમૃત્ય  િરફ ર્િા બચાવી શકાય. રે્ ભવદ્યાથીઓએ શાળા કે કૉલેર્ના અાંભિમ વષજની પરીક્ષાઓમાાં સારો 
દેખાવ ન કયો િોય િેવા ભવદ્યાથીઓએ જીવનના અન્ય ક્ષેરોમાાં અપાર ભસભધધઓ મેળવી િોય એવા અનેક દાખલાઓ 
આપણી સમક્ષ ઉપલબ્ધ છે. સરવાળે વાિ એટલી ર્ કે શાળા-કૉલેર્ની પરીક્ષામાાં સફળ થવાની લિાયમાાં ભવદ્યાથીઓ 
જીવનમાાં સફળ થવાન ાં ન ચૂકી જાય િેની ભવશેષ કાળજી વાલીઓએ રાખવી ર્ોઈએ. આ સમયે મને ભનદા ફાર્લીની  
આ પાંભતિઓ યાદ આવે છે... 

બચ્ચોં કો છોટ ેિાથોં સ ેચાાંદ ભસિાર ેછૂન ેદો 

ચાર ક્રકિાબેં પઢકર વો િી િમ રૈ્સ ેિો જાયેંગ.ે.. 

  ભશક્ષણ ક્ષેરે િાર વગરના િણિરની ચચાજ વષોથી થયા કરે છે. પ્રો. યશપાલે બાળકોને ચાર વષજની ઉંમર પછી 
શાળામાાં મૂકવાની વાિ કરેલી. ભશક્ષણશાસ્ત્રીઓ નસજરી કે.જી. માાં બાળકોને માર રમિો રમાડવામાાં આવે, એમને 
અક્ષરજ્ઞાન કે અાંકજ્ઞાન ન અપાય િેની ભિમાયિ કરિા આવ્યા છે. પરાંિ  એમની વાિો કોણ સાાંિળે ? બાળકોને માટે 
િણિર િારરૂપ બનાવનારાાં પક્રરબળો કયા છે િેનો ભવચાર કરીએ ત્યારે સ્ત્પિ રીિે ભશક્ષકો, આચાયજ, માિાભપિા અને 
આર્ની પરીક્ષા પધધભિ નર્ર સામે ડોકાય છે. આપણી સમગ્ર ભશક્ષણ પધધભિને એને માટે ર્વાબદાર ગણી શકાય. 
િમે વિેલી સવારે પોિાના વર્નથીયે વધ  વર્નદાર દફિરો ખિે લટકાવીને શાળાએ ર્િા બાળ પ ષ્પોને ર્ોયા િશે. 
એમના ચિેરાઓ ખીલ્યા પિેલાાં ર્ કરમાઈ જાય છે. એમના દફ્િરમાાં કેટલા બધા પ સ્ત્િકો, સાંદિજ પ સ્ત્િકો અને નોટબ તસ 
છે. ર્રા કોઈ િો પૂછો આપણા ભશક્ષણશાસ્ત્રીઓ, ભશક્ષણમાંરીને કે પાાંચ સાિ વષજના બાળકોને ખિે પાચ-પાંદર ક્રકલોગ્રામ 
પ સ્ત્િકોનો િાર શાને માટે ? આપણી શાળાઓમાાં ક્રદવાળી વેકેશન વખિે બાળકોને મીઠાઈ પેકેટ આપવાને બદલે 
િોમવકજન ાં િાથ ાં અપાય છે. આખા ક્રદવાળી વેકેશનમાાં ખાયા કરે િો ય ખૂટે નિીં...! અિીં મને ગ ણવાંિ શાિની પાંભતિઓ 
ટાાંકવાન ાં અવશ્ય મન થાય છે..  

શાળાનો ઘાંટ તયાર ેપડ્યો એની ભવદ્યાથીઓન ેખબર ન પડે 

ત્યાર ેશાળાના ઘાંટન ેમાંક્રદરના ઘાંટનો દરજર્ો પ્રાપ્િ થાય છે.... 

  ભશક્ષણની સોનોગ્રાફી અાંિગજિ ભશક્ષણ ક્ષેરે પ્રવિજિા દૂષણો િરફ પણ આપણાં ધ્યાન ખેંચાયા વગર રિેિ ાં નથી. 
પરીક્ષામાાં ઈભચ્છિ સફળિા મેળવવાની દોડને કારણે સમગ્ર ભશક્ષણક્ષેર માટે લાાંછનરુપ કિી શકાય એવી અનેક ઘટનાઓ 
અવારનવાર બનિી રિે છે. ભશક્ષણક્ષેરે રે્ ભ્રિાચાર ચાલે છે િેન ાં મ ખ્ય કારણ પરીક્ષાઓ ર્ છે કદાચ ! પરીક્ષાઓના 
િાગરૂપ મૂલ્યાાંકન કાયજમાાં થિી ગેરરીભિઓ આરે્ િો જાણે ફેશન બની ગઈ છે. મૂલ્યાાંકન િોય કે પ નઃ મૂલ્યાાંકન ક્ષેરે 
ઉચ્ચ ભશક્ષણ સાંસ્ત્થાઓ કે ય ભનવર્સજટીઓ જાણે ભ્રિ આચાર-વ્યવિારો માટે મોકળ ાં મેદાન પૂરુાં પાડિી િોય એવ ાં લાગી 
રહ્ ાં છે. ભશક્ષણને સાંસ્ત્કારો સાથે સારી રીિે સાાંકળી શકવા માટેની આપણી અસમથજિા પ રવાર થઈ ચૂકી છ. શાળામાાં 
ભવદ્યાથી ભવભવધ ભવષયો શીખીને એમાાં પ્રિ ત્વ મેળવવાની કોભશશ કરે છે. પરાંિ  સારા સાંસ્ત્કારો પ્રાપ્િ કરવા માટે ભવદ્યાથી 
રે્ટલો સિાન િોવો ર્ોઈએ એટલો ર્ણાિો નથી. ભવદ્યાથીને અભ્યાસિમનો એક મ દ્દો ન સમજાય િો આપણે આક ળ-
વ્યાક ળ થઈએ છીએ. પરાંિ  ર્ો ભવદ્યાથી અન્યોન ાં માન ન જાળવી શકે, ઊંચા અવારે્ બોલે, આિાર કે ક્ષમા રે્વા શબ્દો 
બોલવામાાં પણ શરમ અન િવે કે ફેસબ ક, ઈન્ટરનેટ, ઈન્સ્ત્ટાગ્રામ, વૉટ્સઅપ પર સિિ ચોંટી રિિો િોય િો પણ 
આપણને કશ ાં થિ ાં નથી. શાળા-કોલેર્માાં થિા પ્રાથજના સાંમેલન સમયે પણ ભવદ્યાથી ગપ-સપમાાં વ્યસ્ત્િ િોય છિાાં ભશક્ષક 
ટકોર ન કરે િો સમજી ર્વ ાં ર્ોઈએ કે ભવદ્યાથીની સાથે સાથે આપણે પણ સાંવેદનશૂન્ય થઈ ગયા છીએ. આ નરી 
વાસ્ત્િભવકિા ભશક્ષક િરીકે આપણે સ્ત્વીકારવી ર્ રિી...! શાળા, કૉલેર્ કે ય ભનવર્સજટીઓમાાં ભવદ્યા પ્રાભપ્િની સાથે 
મૂલ્યભશક્ષણ રૂપી સાંસ્ત્કાર પ્રાભપ્િનો યજ્ઞ િવે આરાંિાય એ ર્રૂરી છે. રવીન્રનાથ ટાગોરે સાચ ાં ર્ કહ્ ાં છે કે...  

પૃ્ વી પર અવિરિ ાં પ્રત્યેક બાળક એવ ાં સચૂવ ેછે કે 
ઈશ્વર ેિજી માણસ જાિમાાંથી શ્રધધા ગ માવી નથી.                                                                  

  િારિ સનાિન ધમજનો દેશ છે. િેની અવદશા ર્રૂર થઈ છે, પરાંિ  િે ભનભશ્ચિપણે ફરી ઉપર ઉઠશે, અને એવો 
ઉઠશે કે દ ભનયા દાંગ રિી ર્શે, શ ાં િમે ર્ોય ાં નથી કે નદી કે સમ રમાાં લિેરો રે્ટલી નીચી જાય એટલાાં ર્ ર્ોરથી ઉપર 
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ઉઠે છે, અિીં પણ એવ ાં ર્ બનશે. પરાંિ  આ ત્યારે ર્ સાંિવ છે જયારે બાળકો, ભવદ્યાથીઓ િેમર્ મન ષ્યોમાાં મૂલ્યોન ાં 
લસાંચન કરવામાાં આવે. કિેવાનો િાત્પયજ આ ર્ છે કે માર અભ્યાસિમોમાાં મૂલ્ય ભશક્ષણ દાખલ કરવાથી કશ ાં થવાન ાં 
નથી, ર્રૂર છે િેના આદશજ અને નૈભિક અમલીકરણની. ભવદ્યાથીના જીવનમાાં ર્ો મૂલ્યોની પ્રભિષ્ઠા કરવી િોય િો િેને 
અલગ ભવષય બનાવવાને બદલે પ્રત્યેક ભવષયમાાં વણી લેવો ર્ોઈએ. અિીં એક વાિ ખાસ કિેવી રિી કે મૂલ્યભશક્ષણને 
ર્ો એક નવો ભવષય બનાવીને અભ્યાસિમમાાં ઉમેરવામાાં આવે િો સાંિવ છે કે મૂલ્યો વધવાને બદલે મરૂ્રી ર્ વધશે. 
કારણ કે ભશક્ષણનો આખો ઢાાંચો ર્ ગોખણપટ્ટીનો છે. દા.િ. પ્રાથભમક ધોરણોમાાં મૂલ્યભશક્ષણના એક નવા પાઠ રૂપે 
િમસર માર દસ વાતયો મૂકી ર્ ઓ. રે્મ કે, લિાંસા કરવી નિીં, ર્ ઠ ાં બોલવ ાં નિીં, ચોરી કરવી નિીં... વગેરે. નબળી 
યાદદાસ્ત્િવાળા ભવદ્યાથી બાર્ વાળાના પેપરમાાંથી કોપી મારીને પોિાના ઉિરપરમાાં સાચો ર્વાબ લખી દેશે કે 'ચોરી 
કરવી નિીં' અને િે પાસ પણ થઈ ર્શે. આ ર્ વાિ ઉચ્ચ ભશક્ષણમાાં પણ લાગ  પડે છે. િદ િો ત્યારે થાય છે કે કૉલેર્ના 
ભવદ્યાથીઓ પણ કૉલેર્ કે ય ભનવર્સજટીની પરીક્ષાની પ રવણીમાાં માર આપેલ પ્રશ્નપર (માર પ્રશ્નો) ને રૈ્સે થે ઉિારો 
કરીને પણ પાસ થઈ ર્િા િોય (પાસ કરવાની ફરર્ પડાિી િોય...?) િો આ માટે સૌથી વધારે ર્વાબદાર ભશક્ષક કે 
અધ્યાપક ર્ િોઈ શકે..! િો િમને એવ ાં નથી લાગિ ાં કે સૌથી પિેલા ભવદ્યાથાજઓ કરિા ભશક્ષકો કે અધ્યાપકોને મૂલ્ય 
ભશક્ષણની િાિી ર્રૂરીયાિ છે...? વાિ કડવી છે પણ સત્યથી ઓિપ્રોિ છે. આથી ર્ િો કિેવાય છે ને કે... 

આ દ ભનયા દ ર્જનોની દ ર્જનિાથી નથી પીડાિી 

એટલી સજર્નોની ભનભષ્િયિાથી પીડાય છે...! 

 ભવકાસ એ પ્રત્યેક માણસનો ર્ન્મભસધધ અભધકાર છે. પ્રત્યેક માણસે જીવનિર ખૂબ ભવકસવ ાં ર્ોઈએ અને 
આગળ વધવ ાં ર્ોઈએ. માણસના ભવકાસની પ્રક્રિયાને મદદરૂપ થવા માટે અને િેને યોગ્ય માગજદશજન પૂરુાં પાડવા માટે 
મૂલ્ય ભશક્ષણ એક શ્રેષ્ઠ માગજ છે. ભશક્ષણ જાણકારીનો કોઈ એવો િાંડાર નથી રે્ આપણા મસ્ત્િકમાાં િરી દેવામાાં આવે 
અને રે્ આપણી અાંદર જીવનિર ઉથલપાથલ કરિ ાં રિે છે. આપણા માટે િે જીવન ઘડનારી, માનવભનમાજણ કરનારી, 
ચાક્રરત્ર્ય ઘડિર કરનારી, ભવચારોને પચાવવાવાળી િોય િે ર્રૂરી છે. આપણે સારી વાિો પોિાના જીવન-ચક્રરરમાાં ઉિારી 
લીધી િોય િો આપ એ કોઈપણ વ્યભતિ કરિાાં વધ ાં ભશભક્ષિ છો, રે્મણે આખ ાં પ સ્ત્િાકાલય ગોખી લીધ ાં િોય...! િેથી 
ભશક્ષણ પાસે અનેક પ્રકારની ઊંચી ઊંચી અપેક્ષાઓ રાખવામાાં આવે એ સ્ત્વાિાભવક છે. િાત્પયજ એ છે કે આપણા માટે 
દેશમાાં સ્ત્વસ્ત્થ ભશક્ષણ િોય, આધ્યાભત્મક અને સવજધમજ સમિાવવાળ ાં મૂલ્ય ભશક્ષણ િોય. િેન ાં સ્ત્વરૂપ રાષ્ટ્રીય િોય િથા 
રાષ્ટ્રીય પ્રણાલી ધવારા શતય િોય િેટલ ાં વ્યાવિાક્રરક પણ િોય. નવી ભશક્ષણ નીભિ 2020 એ અભ્યાસિમોમાાં આમૂલ 
પક્રરવિજન કરીને મૂલ્ય ભશક્ષણને વેગ આપવાન ાં કાયજ કય િં છે. િારિીય જ્ઞાન પરાંપરા એન ાં ઉિમ ઉદાિરણ કિી શકાય.. 
પ્રાચીન અને સનાિન િારિીય જ્ઞાન અને ભવચારોથી સમૃધધ પરાંપરાના માગજદશજનના આધારે નવી ભશક્ષણ નીભિ િૈયાર 
કરવામાાં આવી છે. િારિીય ભવચાર પરાંપરા અને દશજનશાસ્ત્રમાાં િાંમેશા સવોચ્ચ સ્ત્થાને રિેલ જ્ઞાન, પ્રજ્ઞા અને સત્ય 
કેન્રીિ પાઠ્યિમ િૈયાર કરવામાાં આવ્યો છે. બાળકો, ભવદ્યાથીઓ, મન ષ્યોમાાં મૂલ્યો કે સાંસ્ત્કારોને ઉજાગર કરવામાાં નવી 
ભશક્ષણ નીભિ કેટલી અસરકારક નીવડશે િે િો આવનારો સમય ર્ બિાવશે... આમ, મૂલ્ય ભશક્ષણ થકી ભશક્ષણની 
સોનોગ્રોફી કરી રે્ કોઈ પ્રશ્ન, ખામી કે સમસ્ત્યા િોય િો િેન ાં ભનદાન કરવ ાં એ ભશક્ષક કે અધ્યાપક િરીકે આપણી સવજપ્રથમ 
ફરર્ બની જાય છે ત્યારે બીજા પર દોષનો ટોપલો ઢોળિા પિેલાાં પોિે ર્ અરીસામાાં ર્ોઈ લેવ ાં ભિિાવિ છે......  

અાંધકારન ેબદનામ કરવા કરિાાં એક મીણબિી સળગાવવી સારી.....!  
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સાયબર િાઈમ અન ેસ રક્ષા 
ડૉ.પ્રકાશ ડાિી 

આસીસ્ત્ટન્ટ પ્રોફસેર, મનોભવજ્ઞાન ભવિાગ 

 

 21મી સદી એટલે ઈન્ટરનેટ અને ટેકનૉલોજીકલ સદી એમ કિી શકાય.આર્ના ઇન્ફેમેશન ટેકનૉલોજી (IT) 
ના ય ગમાાં  આધ ભનક સ્ત્માટજ ઉપકરણો રે્વા કે કમ્પ્ય ટર, લેપટોપ,મોબાઈલ,ટેબલેટ ધવારા ઈન્ટરનેટ સેવાઓ િેમર્ 
સોભશયલ મીક્રડયાન ાં પ્લેટફોમજ ફૂલ્ય ાં-ફાલ્ય ાં  છે. રાષ્ટ્ર અન ેવૈભશ્વક સ્ત્િરે અસાંખ્ય લોકો ઈન્ટરનેટ અને સોભશયલ મીક્રડયાનો 
ઉપયોગ કરે છે ત્યારે િેની સાથે સાયબર ગ નાઓ પણ વધ્યા છે. ઇન્ફેમેશન ટેકનૉલોજીના  આગમનથી રે્ટલા ફાયદા 
થયા છે િેટલ ાં ન કશાન પણ થય ાં છે. સાયબર િાઈમ એ ટેકનૉલોભર્કલ પ્રગભિન ાં પક્રરણામ છે. સામાન્ય શબ્દોમાાં કિીએ 
િો મોબાઈલ, કમ્પ્ય ટર, ટેબલેટ િેમર્ અન્ય સ્ત્માટજ ઉપકરણો ધવારા ઇન્ટરનેટના માધ્યમ વડે કોઈપણ પ્રકારની 
લાલચ,છેિરપીંડી,ધાક-ધમકી,નાણાકીય રોડ,અપમાનર્નક િાષાનો પ્રયોગ,પાસવડજ કે અન્ય ક્રડભર્ટલ ડેટાની ચોરી 
કરવી રે્વા ગ ના એટલે સાયબર િાઈમ.  
 ક્રડભર્ટલ ય ગ, અપ્રભિમ સગવડિા અને કનેભતટભવટી લાવે છે, ત્યારે સાયબર િાઈમમાાં પણ સમયાાંિરે લચાંિાર્નક 
વધારો ર્ોવા મળ્યો છે.આ ઉછાળો સમગ્ર ભવશ્વમાાં ઇન્ટરનેટ અને ક્રડભર્ટલ સેવાઓના વધિા પ્રમાણને આિારી છે, 

રે્ વધ  વ્યભતિઓ અને સાંસ્ત્થાઓને સાયબર ધમકીઓ માટે સાંવેદનશીલ બનાવે છે. સાયબર િાઈમમાાં ઓળખની 
ચોરી,નાણાકીય છેિરપીંડી,િેકકાંગ,  સાયબરસ્ત્ટોકકાંગ અને િાભનકારક સોફ્ટવેરન ાં ભવિરણ સભિિની દૂભષિ પ્રવૃભિઓની 
ભવશાળ શ્રેણીનો સમાવેશ થાય છે.સાયબર િાઈમના કેસોમાાં વધારો થવાન ાં એક પ્રાથભમક કારણ ઈન્ટરનેટ 
વપરાશકિાજઓની સાંખ્યામાાં ઘાિક વૃભધધ છે. રે્મ રે્મ વધ  લોકો િેમના નાણાકીય વ્યવિારો, સામાભર્ક 
ક્રિયાપ્રભિક્રિયાઓ અને વ્યાવસાભયક પ્રવૃભિઓ ઓનલાઈન કરે છે િેમ સાયબર અપરાધીઓ માટે નબળાઈઓન ાં શોષણ 
કરવાની િકો વધી ગઈ છે.સાયબર િ મલાઓની અવનવી ટેકભનતસ પણ ભવકભસિ થઈ છે,રે્માાં ગ નેગારો સ રક્ષા પગલાાંનો 
િાંગ કરવા માટે ક્રફલશાંગ, રેન્સમવેર અને સોભશયલ એભન્ર્ભનયકરાંગ રે્વી અદ્યિન િકનીકોનો ઉપયોગ કરે છે.કોભવડ-19 
રોગચાળાએ પક્રરભસ્ત્થભિને વધ  વણસી છે,કારણ કે દૂરસ્ત્થ કાયજ િરફ સ્ત્થળાાંિર અને ઑનલાઇન પ્રવૃભિઓમાાં વધારો 
થવાથી સાયબર અપરાધીઓ માટે િ મલાન ાં પ્લેટફોમજ ભવસ્ત્િય િં છે. ઘણી વ્યભતિઓ અને સાંસ્ત્થાઓ ઝડપી ક્રડભર્ટલ 
સાંિમણ માટે િૈયાર ન િોવાથી િેમના સાયબર સ રક્ષા સાંરક્ષણમાાં ઘણાં અાંિર વધ્ય ાં, રે્નો સરળિાથી શોષણ કરવામાાં 
આવ્યો િિો. અન્ય ફાળો આપિ ાં પક્રરબળ એ ઇન્ટરનેટની અનામી અને સરિદ ભવનાની પ્રવૃભિ  છે, રે્ સાયબર 
અપરાધીઓને કોઈપણ સ્ત્થાનેથી કામ કરવાની માંરૂ્રી આપે છે, રે્ કાયદા અમલીકરણ એર્ન્સીઓ માટે અપરાધીઓને 
રેક કરવા અને િેમની સામે કાયજવાિી કરવા માટે પડકારરૂપ બનાવે છે.  કેટલાક પ્રદેશોમાાં કડક સાયબર સ રક્ષા કાયદા અને 
આાંિરરાષ્ટ્રીય સિકારનો અિાવ સાયબર અપરાધ સામે લડવાના પ્રયત્નોને વધ  ર્ક્રટલ બનાવે છે.સાયબર િાઈમના 
વધારાને રોકવા માટે વ્યભતિઓ, સાંસ્ત્થાઓ અને સરકારો માટે સાયબર સ રક્ષાને પ્રાથભમકિા આપવી અભનવાયજ છે.આમાાં 
મર્બૂિ સ રક્ષા ઈન્રાસ્ત્રતચરમાાં રોકાણ, ભનયભમિ સ રક્ષા જાગરૂકિા િાલીમન ાં આયોર્ન અને કડક ડેટા સ રક્ષા પગલાાં 
અમલમાાં મૂકવા ર્ોઈએ. વધ માાં, વૈભશ્વક સ્ત્િરે સાયબર િાઈમનો અસરકારક રીિે સામનો કરવા માટે ઈન્ટેભલર્ન્સ અને 
શ્રેષ્ઠ ટેકભનતસ આદાન-પ્રદાન કરવા માટે આાંિરરાષ્ટ્રીય સિયોગ સ્ત્થાપવો મિત્વપૂણજ છે.    
સાયબર સમસ્ત્યા: 
 સાયબર િાઈમને વૈભશ્વક સ્ત્િરે એક મોટી અને પડકારરૂપ સમસ્ત્યા કિી શકાય.િારિના મેરોપોભલટન શિેરોમાાં 
આ સમસ્ત્યા સૌથી વધ  ભવકરાળ બની છે. ઓનલાઈન રોડમાાં લોકો લાખો-કરોડો રૂભપયા ગ માવી રહ્ા છે. કાયદાની 

િાષામાાં “અપરાધ”શબ્દનો ઉપયોગ વ્યભતિના ગ નાભિિ કૃત્ય માટે થાય છે, પરાંિ  ર્યારે સાયબર િાઈમની વાિ આવે છે 

ત્યારે િેને ઇન્ટરનેટ ધવારા કરવામાાં આવિા અપરાધ િરીકે વ્યાખ્યાભયિ કરી શકાય છે. રે્માાં સાયબર અપરાધીઓ  
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(િેકસજ) ધવારા વ્યભતિ, વ્યાવસાભયક ર્ થો, સાંસ્ત્થાઓ કે સરકાર  માટે રે્ માભિિી મૂલ્યવાન અને ગોપનીય િોય િેવી 

માભિિ કે ડેટાન ેિેક કરવામાાં આવે છે અને  વ્યભતિ, સાંસ્ત્થા કે સરકારને અસહ્ ન કસાન પિોંચાડવામાાં આવે છે.   

 બેંકકાંગ ક્ષેરમાાં ATM પાસવડજ, ઈલેતરોભનક ફાંડ રાન્સફર વખિે ટેતનોલોજીનો દ રઉપયોગ કરીને િેકસજ ધવારા 

લોકોને ભશકાર બનાવી પૈસાની ખાંડણી કરવામાાં આવે છે. સોભશયલ મીક્રડયાના માધ્યમથી રે્વા કે ફેસબૂક, વોટ્સએપ, 

ઇન્સ્ત્ટાગ્રામ, સ્ત્નેપચેટ પર ઓનલાઈન ચેકટાંગ અને  રેંડશીપના નામે ભવભવધ ઓફર ધવારા ગોરખધાંધાન ાં પ્રમાણ વધ્ય ાં 

છે.આર્કાલ છેિરપીંડી કોલ ધવારા પૈસા કમાવા અને અન્યના એકાઉન્ટને િેક કરીને બદલો લેવાની નવી ફેશન પ્રચભલિ 
બની છે. Small Device રે્માાં વોઈસ રેકોડજર અને ગ પ્િ કેમેરા ધવારા લોકોન ાં અાંગિ જીવન પણ ર્ોખમાય ાં છે. 

ઇન્ટરનેટ પર પોનોગ્રાફીન ાં પ્રમાણ વધ્ય ાં છે રે્ની ખરાબ અસર ખાસ કરીને બાળકોના માનભસક ભચિ પર પડી છે.આમ 
સાયબર િાઈમને લઈને સમગ્ર ભવશ્વ લચાંભિિ છે. સાયબર સમસ્ત્યાને સાંપૂણજપણે અટકાવવી મ શ્કેલ છે પરાંિ  િેને 
અટકાવવાના પ્રયાસો કરવા ર્ોઈએ અને સાવચેિી પૂવજક આધ ભનક ઉપકરણોનો ઉપયોગ કરવો ર્ોઈએ. 
સાયબર િાઇમ થવા પાછળના મ ખ્ય કારણ: 
ડર: લોકો ઘણી વખિ ડરમાાં આવીને  નાણાાંકીય ચ કવણી કરી દેિા િોય છે અથવા િો અજાણી ભલન્ક પર ભતલક કરી 
માભિિી આપિા િોય છે અને છેિરપીંડીનો િોગ બનિા િોય છે.  
લાલચ: “લોિ વગર લાલો લોટે નિીં.“આર્ના આઈ.ટી ય ગમાાં આ કિેવિ સાથજક થિી ર્ોવા મળે છે.  લોકો ઘણી 
વખિ ઈનામ ઓફર વગેરે રે્વા ખોટા મેસેર્ કે ભલન્કની લાલચમાાં આવીને ખરાઈ કયાજ વગર ભતલક કરી માભિિી િેમર્ 
નાણાાંની ચ કવણી કરી છેિરપીંડીનો િોગ બને છે. 
આળસ: “આપણે ત્યાાં કિેવિ છે કે “આળસ એ જીવિા મન ષ્યની કબર છે.” આપણે ઘણી વખિ આળસમાાં આવી ને 

મેસેર્ કે ઈ-મેઇલની ખરાઈ કયાજ વગર ર્ િ રાંિ ર્ માભિિી માભિિી આપી દેિા િોઈએ છીએ. અથવા િો પીન નાંબર 
OTP (One-Time Password) વગેરે ર્ણાવી છેિરપીંડીનો ભશકાર બનિા િોય છે.   

સાયબર િાઈમના પ્રકાર: 
સ્ત્પેમ ઈમેલ- ઘણા પ્રકારના ઈમેલ આવે છે રે્માાં એવા ઈમેલ પણ િોય છે રે્ ફતિ કમ્પ્ય ટરને ન કસાન પિોંચાડે છે. એ 
ઈમેલથી બધા કમ્પ્ય ટરમાાં ખરાબી આવી જાય છે.  
િેકકાંગ-કોઇની પણ અાંગિ માભિિી (ડેટા)ને િૈક કરવામાાં આવે છે રે્માાં વપરાશકિાજન ાં નામ અથવા પાસવડજ જાણી એમાાં 
બદલાવ કરવામાાં આવે છે.  
ઓળખની ચોરી-ઓળખની ચોરી ત્યારે થાય છે જયારે સાયબર અપરાધી અન્ય વ્યભતિના વ્યભતિગિ ડેટા રે્મ કે ડેભબટ 

કાડજ, િેક્રડટ કાડજ નાંબસજ અથવા વ્યભતિગિ માભિિીનો ઉપયોગ છેિરલપાંડી અથવા ગ નો કરવા માટે િેમની પરવાનગી ભવના 

કરે છે.  
સાયબર ક્રફલશાંગ-કોઈને સ્ત્પેમ ઈમેલ મોકલવામાાં આવે છે િેથી િે પોિાની અાંગિ માભિિી આપે એને એ માભિિી ધવારા 
િેન ાં ન કશાન કરવામાાં આવે છે.આ પ્રકારના ઈમેલ આકષજક અને લોિામણી જાિેરાિ-વાળા િોય છે.  
સાયબર બ લીંગ - ફેસબ ક રે્વી સોભશયલ નેટવર્કિંગ સાઈટ પર અિર ક્રટપ્પણીઓ કરવી, ઈન્ટરનેટ પર ધમકીઓ 

આપવી, કોઈની એટલી િદે મજાક ઉડાવવી કે િેરાન થઈ જાય, ઈન્ટરનેટ પર બીજાઓની  સામે કોઈને શરમર્નક 

બનાવવ ાં, િેને સાયબર બ લીંગ કિેવામાાં આવે છે. બાળકો ઘણીવાર આનો ભશકાર બને છે. િેનાથી િેમના સ્ત્વાસ્ત્્ય પર 

પણ અસર થાય છે. 
માલવરે / રને્સમવરે: 
Malware / Ransom ware એક પ્રકારનો દ ભષિ સોફટવેર છે. રે્ આપમેળે ર્ ઇન્ટરનેટ અને ઈ-મેલથી િમારા 

કમ્પ્ય ટરમાાં આવી જાય છે, રે્ના કારણે િમારા કમ્પ્ય ટરની િમામ ફાઇલ્સ Encrypt થઇ જાય છે. આ વાયરસ િમારી 
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ભસસ્ત્ટમની અમ ક ફાઇલ કે ફોલ્ડર, રે્ િમે રોર્ ય ઝ કરિા િોવ, િે શોધે છે. િે કમ્પ્ય ટરમાાં રીતવન્ટલી ય ઝડ ફાઇલ અને 

લાસ્ત્ટ મોડીફાઇડ ફાઇલ ચેક કરે છે અને િે ફાઇલન ાં ફોમેટ ચેન્ર્ કરી નાાંખે છે. આ કારણે જયારે િમે િે ફાઇલ કે ફોલ્ડર 
ફરીથી ઓપન કરવા જાઓ િો ખોલી નિીં શકો, ઘણા ક્રકસ્ત્સાઓમાાં યૂઝસજ પોિાની ફાઇલ-ફોલ્ડર શોધી પણ નથી શકિા. 

આની પાછળન ાં કારણ છે Malware / Ransom ware.  આ વાયરસની કોઇ એક પેટનજ નથી. િે અલગ-અલગ 

સવજરથી, અલગ-અલગ લીંકથી િમારી સીસ્ત્ટમ, સવજર કે ક્રડવાઇઝ પર િાવી થઇ શકે છે.  

સૉફ્ટવેર પાઇરેસી(ચાાંભચયાગીરી)- સોફ્ટવેરની નકલ િૈયાર કરીને સસ્ત્િી કકાંમિ વેચાણ કરવ ાં એ પણ સાયબર િાઈમના 
અાંિગજિ આવે છે. રે્નાથી સૉફ્ટવેર કાંપનીઓને ઘણાં િારે ન કસાન િોગવવ ાં પડે છે,સાથે સાથે નકલી સૉફ્ટવેરના કારણે 

િમારા કકાંમિી ઉપકરણો પણ બરાબર કાયજ નથી કરિા.  
ફર્જી બેંક કૉલ- િમને ખોટા ઈમેલ, મેસેર્ કે ફોન કૉલ મળે રે્ િમારી બેંક રે્વાર્ લાગે રે્માાં િમને પૂછવામાાં આવે કે 

િમારા ATM નાંબર અને પાસવડજની ર્રૂક્રરયાિ છે અથવા આ ભલન્ક પર માભિિી આપવી અને ર્ો િમારા ધવારા આ 

જાણકારી આપવામાાં નિીં આવે િો િમારુાં ખાિ ાં બાંદ કરી દેવામાાં આવશે. યાદ રાખવ ાં કે કોઈ પણ બેંક ધવારા આવી 

માભિિી તયારેપણ આ રીિે માાંગવામાાં આવિી નથી, અને િૂલથીપણ િમારી કોઈપણ આ પ્રકારની જાણકારીને ઇન્ટરનેટ, 

ફોનકૉલ અથવા મેસેર્ના માધ્યમથી તયારે ના બિાવવી. 
સોશીયલ મીક્રડયા રોડ:           

આર્કાલ લોકો Social Media નો િરપ ર ઉપયોગ કરી રહ્ા છે. કોઇ વેપાર માટે િો કોઈ મનોરાંર્ન માટે, કોઈ 
ગપશપ માટે િો કોઈ નવા નવા ભમરો બનાવવા માટે  WhatsApp, Facebook, Instagram, Twitter, 

YouTube રે્વી એપ્લીકેશન વડે સિિ એકબીજાના સાંપકજમાાં રિેિા િોય છે.પરાંિ  અિીં પણ િમારી સાથે છેિરપીંડી 
કરવા માટે ઘણા અસામાજીક સાયબર િત્વો િમને મ શ્કેલીમાાં મૂકી શકે છે. રે્મ કે, Social Media પર અન્ય વ્યભતિના 
નામે Fake પ્રોફાઇલ બનાવવી/ પ્રોફાઇલ પેર્ િેક કરવા અન્ય કોઈ વ્યક્રકિના ફોટો કે ભવડીયો ભબનઅભધકૃિ રીિે 
અપલોડ કરવા ભબિત્સ િાષા, સાભિત્ય કે પોનોગ્રાફી Fake News કે ખોટી અફવા ફેલાવવી, ધમજ, જાભિ, િાષા કે 
પ્રાાંિને ભનશાન બનાવી અન્યની લાગણીને ઠેસ પિોંચાડવી િેમર્ િે પ્રકારની માભિિી, ફોટા કે ભવડીયો અપલોડ કરવા, 
ટેગ અથવા શેર કરવા આ પણ ગાંિીર ગ નો બને છે.    
ફાયનાન્સીયલ રોડ:  
પિેલાાંના સમયમાાં િાથમાાં છરી રે્વા િભથયાર લઇને અસામાજીક િત્વો લ ાંટ ચલાવિા, પરાંિ  િવે િમારા ડેબીટ કાડજ કે 
િેક્રડટ કાડજમાાં આયોર્નપ વજક OTP (વન ટાઇમ પાસવડજ)ના માધ્યમથી લાખો-કરોડો રૂભપયાની ઉઠાાંિરી ના ક્રકસ્ત્સાઓ 
સામે આવ્યા છે. નાગક્રરકોને ફોન ઉપર બેંક મેનેર્ર/કમજચારી કે RBI ના અભધકારી િોવાની નકલી ઓળખ આપીને 
ભવશ્વાસ કેળવી િેમના મોબાઇલ ફોન પર આવેલા OTP ઉપરાાંિ ડેબીટ/ િેડીટ કાડજ રે્વી મિત્વપૂણજ માભિિી મેળવી 
લોકોના ખાિામાાંથી રકમ ઉપાડી લેવામાાં આવે છે.   
ન્ય ડ ભવડીયો કોલીંગ રોડ (Sexoration):  

સોશીયલ ભમડીયા સાઇટ્સ રે્મ કે ફેશબ કમાાં સાયબર ગઠીયા ફેક પ્રોફાઇલ બનાવી િમને રેન્ડ રીતવેસ્ત્ટ મોકલે છે. રેન્ડ 
રીતવેસ્ત્ટ એતસેપ્ટ કરિા સાયબર ગઠીયા ધીમે ધીમે ચેટ શરૂ કરે છે સાથે સાથે િમારા રેન્ડ સાથે પણ ર્ોડાઇ જાય છે. 
ચેટમાાં વાિો કરી ભવસ્ત્વાસમાાં લઇને િમારો વ્િોટ્સએપ નાંબર માાંગે છે કાાં િો એમનો વ્િોટ્સએપ નાંબર આપે છે. ભવડીયો 
કોલ કરવા માટે કિે છે રે્માાં સેતસ ભવડીયો કોલ માટે કિે છે. આમ કરવાથી ગઠીયાઓ ભવડીયો રેકોડીંગ એપ્લીકેશનથી 
અથવા સ્ત્િીન રેકોડજ કરી ભવડીયો બનાવે છે અને નાણાાંની માાંગણી કરે છે. 
સાયબર િાઇમ જાગૃભિ:  
 આર્ના આ ઇન્ફેમેશન ટેતનોળીજીના ય ગમાાં સૂયજ ઊગિાની સાથે િર્ોરો બનાવટી નવી  વેબસાઈટ્સ િૈયાર 
થાય છે અને સૂયજ આથમિાની સાથે ર્ બાંધ પણ થઈ ર્િી િોય છે.આ સમયગાળાની વચ્ચે લાખો-કરોડો લોકો આનો 
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ભશકાર બને છે. અત્યારના સમયમાાં આપણે આપણા દરેક પ્રકારના કામ કમ્પ્ય ટર, મોબાઈલ કે અન્ય આધ ભનક ઉપકરણો 
વડે ઓનલાઈન-ઇન્ટરનેટના માધ્યમથી કરિાાં િોઈએ, ત્યારે આપણે સાયબર િાઇમથી કેવી રીિ બચવ ાં ? અને િેના 
સકાંજામાાં ન આવી ર્ઈએ માટે સાયબર િાઇમ ભવશે જાગૃિ બનવ ાં ર્રૂરી છે.  
સાયબર સ રક્ષા:  
 સાયબર સ રક્ષા એ િકનીકી શબ્દ, માભિિી સ રક્ષા સાથે સાંબાંભધિ છે, રે્ને સાંઘીય કાયદામાાં અખાંક્રડિિા, 
ગોપનીયિા પ્રદાન કરવા માટે ગેરકાયદેસર ઍતસેસ, ઉપયોગ, જાિેરાિ, ભવક્ષેપ, ફેરફાર અથવા ન કસાનથી માભિિી અને 
માભિિી ભસસ્ત્ટમોન ાં રક્ષણ કરવા િરીકે વ્યાખ્યાભયિ કરવામાાં આવી છે. સાયબર સ રક્ષા કમ્પ્ય ટસજ, નેટવતસજ, પ્રોગ્રામ્સ 
અને ડેટાને અભનચ્છનીય અથવા અનભધકૃિ ઍતસેસ, ફેરફાર અથવા ભવનાશથી બચાવવા પર ધ્યાન કેભન્રિ કરે છે. સાયબર 
સ રક્ષા ડેટા િાંગ, ઓળખની ચોરી અને અન્ય પ્રકારના સાયબર િાઈમને રોકવામાાં મદદ કરી શકે છે. સાંસ્ત્થાઓ પાસે 
િેમના ડેટા અને ગ્રાિકોને સ રભક્ષિ રાખવા માટે મર્બૂિ સાયબર સ રક્ષા પગલાાં િોવા ર્ોઈએ. 
સાયબર સ રક્ષા શા માટ ેર્રૂરી : 
 આપણને જીવનના દરેક ક્ષેરમાાં સાયબર સ રક્ષાની ર્રૂર છે.ચાલો જીવનમાાં સાયબર સ રક્ષાની ર્રૂક્રરયાિને 
નીચેના મ દ્દાઓ પરથી સમજીએ. 
વ્યભતિ માટ:ે સોભશયલ નેટવર્કિંગ સાઇટ્સ પર વ્યભતિ ધવારા શેર કરાયેલ ફોટા, વીક્રડયો અને અન્ય અાંગિ માભિિીનો 
અન્ય લોકો ધવારા અયોગ્ય રીિે ઉપયોગ કરી શકાય છે, રે્ ગાંિીર અને જીવલેણ ઘટનાઓ િરફ દોરી જાય છે. 
સરકાર માટે: સ્ત્થાભનક, રાજય અથવા કેન્ર સરકાર િૌગોભલક, લશ્કરી વ્યૂિાત્મક અસ્ત્કયામિો અને નાગક્રરકો સાંબાંભધિ 
મોટા પ્રમાણમાાં ગોપનીય ડેટા ધરાવે છે. ગ્રાિક અને સાવજર્ભનક ડેટાની અનભધકૃિ ઍતસેસ દેશની ગોપનીયિા અને 
સ રક્ષા માટે ગાંિીર ખિરો પેદા કરી શકે છે.  
વ્યવસાય માટ:ે કાંપનીઓ પાસે િેમની ભસસ્ત્ટમો પર ઘણો ડેટા અને માભિિી િોય છે. સાયબર િ મલાના પક્રરણામે 
સ્ત્પધાજત્મક માભિિી (રે્મ કે પેટન્ટ અથવા મૂળ કાયો), કમજચારીઓ અને ગ્રાિકોના અાંગિ  ડેટાની ચોરી થઈ શકે છે, રે્ 
કોઈ ચોતકસ સાંસ્ત્થા અથવા એર્ન્સીની ગોપનીયિામાાં લોકોના ભવશ્વાસને સાંપૂણજપણે નિ કરી શકે છે. 
સાયબર સ રક્ષા મિત્વપૂણજ છે કારણ કે િે માર માભિિીને ર્ નભિ પરાંિ  આપણી ભસસ્ત્ટમને પણ વાયરસના િ મલાથી 
સ રભક્ષિ રાખવામાાં મદદ કરે છે 

સાયબર િ મલાથી બચવા માટેના ર્રૂરી પગલાાં :  
પીન નાં., ઓ.ટી.પી., સીવીવી(CVV) કે તય  આર કોડ રે્વી માભિિી અજાણ્યા વ્યભતિને આપશો નભિ. 
સોશીયલ મીક્રડયા પર અજાણ્યા વ્યભતિનો ભવડીયો કોલ કે રેન્ડ રીતવેસ્ત્ટ એતસેપ્ટ કરિા પિેલા ભવચારો.   
કોઈ કાડજ, સીમ કાડજ વેલીડીટી, KYC રીન્ય , ખાિ  ચાલ /બાંધ/એકટીવ વગેરે માટે ફોન કે મેસેર્ પર ર્વાબ આપવાન ાં 
ટાળો. 
પાસવડજને સ રક્ષીિ રાખો, ભનયમીિ પણે બદલો, વેબસાઇટમાાં "https” ખાસ ર્ ઓ. 
રી લોન, રી ઈન્ટરનેટ, રી ગીફટ રે્વી લાલચમાાં ખરાઈ કયાજ વગર અજાણી ભલન્ક ભતલક કરશો નભિ. 
સોશીયલ ભમડીયા પર ભમર બની માભિિી કે રૂપીયાની માાંગણી કરે િો આપશો નભિ. 
સાયબર િાઈમનો ભશકાર બનો િો કવેી રીિ ેબચી શકાય: 
 ઓનલાઈન પોટજલ પર ફક્રરયાદ કરવી: આ માટે સૌથી પિેલા ઓનલાઈન નેશનલ સાયબર િાઈમ ક્રરપોર્ટિંગ 
પોટજલ www.cybercrime.gov.in પર જાઓ. આ પ્લેટફોમજ પર િમે સાયબર િાઈમ સાંબાંભધિ ફક્રરયાદ કરી શકો છો. 
આ પોટજલ પર િેકકાંગ કેસ, ઓનલાઈન સ્ત્કેમ, ઓળખ કાડજની ચોરીના કેસ અને સાયબર ધમકી રે્વા ઘણા સાયબર 
િાઈમ કેસની જાણ કરી શકાય છે. ઓનલાઈન ફક્રરયાદની સાથે સ્ત્થાભનક પોલીસ સ્ત્ટેશનમાાં પણ જાણ કરવી.  
િેલ્પલાઇન નાંબર પર કોલ કરી ફક્રરયાદ કરી શકો, 1930 એ ટોલ-રી િેલ્પલાઇન નાંબર છે, િે સાયબર િાઈમ કેસોની 
ફક્રરયાદ કરવા માટેનો નાંબર છે.  

સ રભક્ષિ રિો, સલામિ રિો.  
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સાઈબર િાઈમ અન ેજાગભૃિ 

ડૉ. ક્રદપાલી બ્રાહ્મભણયા 
આસીસ્ત્ટન્ટ પ્રોફસેર, મનોભવજ્ઞાન ભવિાગ 

 

  આર્નાાં આધ ભનક ય ગમાાં સાઈબર િાઈમન ાં પ્રમાણ ખૂબર્ વધી ગય ાં છે. રોર્-બરોર્ સમાચાર પરોમાાં 
સાઈબર િાઈમ અાંગેનાાં સમાચારો આવિા રિે છે. સાઈબર િાઈમ એટલે કે મોબાઈલ કે ઈલેતરોનીતસ સાધનોનો ઉપયોગ 
કરીને લોકો સાથે કરવામાાં આવિી છેિરપીંડી. આવી છેિરપીંડીમાાં બેંક એકાઉન્ટમાાંથી પૈસા ગાયબ કરવા, આપભિર્નક 
ફોટો ને ભવડીયો ધવારા બ્લેકમેલ કરી પૈસા પડાવવા અગત્યની સાંવેદનશીલ માભિિીની ચોરી કરવી, વ્યભતિની ગ પ્િ 
માભિિીની ચોરી કરવી વગેરેનો સમાવેશ થાય છે. સાયબર િાઈમ એ કોઈ એક દેશની સમસ્ત્યા નથી િે એક વૈભશ્વક 
સમસ્ત્યા છે. સાઈબર િાઈમ કરનાર વ્યભતિ કોઈપણ દેશમાાં રિીને અન્ય દેશમાાં સાયબર કરી શકે છે. સાયબર િાઈમ કઈ 
રીિે કરી શકાય છે િે અાંગે લોકો પાસે સાંપૂણજ માભિિી િોિી નથી માટે ઘણી વાર સામાન્ય માણસ સાઈબર િાઈમ કરનાર 
વ્યભતિની જાળમાાં ફસાઈ જાય છે. 
  સાઈબર િાઈમનાાં પ્રકારો આ પ્રમાણે છેઃ (1) ઈ-મેલ ધવારા થિી છેિરપીંડી (2) સોશીયલ મીડીયા ધવારા થિી 
છેિરપીંડી (3) બેંક છેિરપીંડી (4) ઈ-કોમસજ છેિરપીંડી (5) માલ વેયર રે્માાં કોમ્પ્ય ટર ભસસ્ત્ટમને ન કસાન પિોંચાડવ ાં, 
ડેટાની ચોરી કરવી વગેરેનો સમાવેશ થાય છે, (6) રેમસન વેયર – રે્માાં કોમ્પ્ય ટરમાાંથી ડેટા ચોરીને િેને ફરી આપવા 
માટે પૈસા માાંગવામાાં આવે છે. (7) સાઈબર જાસૂસી-રે્માાં કાંપની કે સરકારી સાંસ્ત્થાની સાંવેદનશીલ માભિિીની ચોરી 
કરવી, (8) ડેટાની સાથે છેડછાડ મિત્વની માભિિીમાાં બદલાવ કરવો કે ન કસાન પિોંચાડવ ાં. (9) કોમ્પ્ય ટર વાઈરસ – 
રે્માાં કોમ્પ્ય ટરની ફાઈલ િથા પ્રોગ્રામને ન કસાન પિોંચાડવ ાં સામેલ છે. આવા વાઈરસમાાં મેલેસ, આઈ લવ યૂ અને 
ભનમડા મ ખ્ય છે. (10) DDOS – િ મલો – આ પ્રકારનાાં િ મલાથી કોમ્પ્ય ટર અત્યાંિ ધીમ ાં કે બાંધ પડી જાય છે. (11) 
સોફટ વેયરની ચોરી (12) ક્રફસીંગ – છેિરપીંડી રે્માાં નકલી વેબસાઈટથી પૈસાની છેિરપીંડી અથવા વ્યભતિની 
સાંવેદનશીલ માભિિી જાિેર કરવામાાં આવે છે. (13) ઓનલાઈન ધાકધમકી (14) સાઈબર આિાંકવાદ – રે્માાં પોિાના 
કે અન્ય દેશ કે દેશવાસીને ન કસાન પિોંચાડવાન ાં કામ થાય છે. 
સાઈબર િાઈમથી બચવા માટ ેશ ાં કરવ ાં ર્ોઈએ ? 

 કોઈપણ અજાણ્યા નાંબરથી આવેલી લીંક ન ખોલવી. 
 અજાણ્યા નાંબરથી આવિા ભવડીયોકોલ ન ઉઠાવવા  
 કોઈ વ્યભતિને પોિાની બેંકની ભવગિો ન આપવી.   
 કોમ્પ્ય ટરનો પાસવડજ કોઈ વ્યભતિને ન આપવો. 
 કોમ્પ્ય ટરના પાસવડજ સાવ સિેલો ન રાખવા. 
 કોમ્પ્ય ટરમાાં એકથી વધારે પાસવડજ રાખવા. 
 વચ્ય જઅલ પ્રાઈવેટ નેટવકજનો ઉપયોગ કરે રે્ છેિરપીંડીથી બચાવે છે. 
 સોફટવેયર અને ઓપરેટીંગ ભસસ્ત્ટમ અપડેટ રાખવો. 
 એન્ટીવાઈરસ સોફટવેયરનો ઉપયોગ કરવો. 
 અજાણ્યા ઈમેલ ન ખોલો. 
 વ્યભતિગિ જાણકારી તયારેય કોઈ અજાણ્યા વ્યભતિને ન આપો. 
 બેંક કે કાંપની માાંથી ફોન આવે િો િરિ ર્ િે બેંક કે કાંપનીની ઓક્રફસમાાં ફોન કરી ખારી કરો. 
 માભિિી વગર કોઈપણ કોડને સ્ત્કેન ન કરો. 
 છેિરપીંડી ની જાણ થાય કે િરિ પોલીસની મદદ લો. 

સાઈબર છેિરપીંડીનો િાંગ બનનાર વ્યભતિએ િરિ ર્ પોલીસની મદદ લેવી ર્ોઈએ િે માટે (1) 1930 નાંબર 24 
કલાક સેવા આપે છે. (2) www.cybercrime.gov.in; Email: helpline-cyber-cid@gujarat.gov.in 

(3) 18002096789 નો સાંપકજ કરી ફરીયાદ નોંધાવી શકાય છે. 
યાદ રાખો સાઈબર િાઈમ સાવધાની િે ર્ સલામિી છે. 
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Social Media and Youth 

Dr. Bhupeshkumar Gupta 

Assistant Professor, English Department  

People started knowing social media in the late 1990s in the form of blogging, chat rooms, and 

message boards and in the time span of mere thirty years it has become one of the most 

widespread and prominent forms of communication in the world. Over the last decade and a 

half, due to the creation of popular websites and applications such as Facebook, Twitter, 

Instagram, Telegram, Snap chat, LinkedIn, YouTube, WhatsApp. etc., social media has grown 

exponentially and provides people all over the world with the chance to connect and 

communicate with each other quickly and simultaneously and in a way the world has become 

a global village. With the proliferation of smartphones and internet accessibility, people and 

especially young generation is more connected with social media than ever before. 

Social media is nothing but a collective term for websites and applications that focus on 

communication, community-based input, interaction, content-sharing and collaboration. 

People use social media to stay in touch and interact with friends, family and various 

communities. The different platforms of social media serve a vast range of purposes and user 

interests. Some appeal to hobbyists, others to people in their work lives. People use them to 

find others across the globe who share their political or other views. Entertainers use social 

media to engage with fans, politicians with voters, charities with donors. Governments often 

turn to social media to convey vital information during emergencies. During the pandemic of 

Corona, Government used these platforms to spread awareness. Businesses use social 

applications to market and promote their products and track customer concerns.  

However, while social media offers numerous benefits, its pervasive presence also raises 

concerns about its impact on the psychological, social, and emotional well-being of young 

people. 

Positive Side:  

One of the most significant advantages of social media platform is that it provides an 

opportunity to youngsters to connect themselves with diverse communities. They can maintain 

their social connections with friends, family, colleagues, and acquaintances irrespective of 

physical distance. Platforms like Facebook, Instagram, and Snap chat enable youth to stay in 

touch with friends and family. They have enabled many reunions of school or college friends 

parted before a number of years.  

Moreover, social media serves as a powerful instrument for self-expression and creativity. 

Through sharing photos, videos, artwork and written content, young people can showcase their 

talents and passions to a global audience. One of the easiest ways to use social media to spark 

your creativity is to follow accounts, hashtags, or groups that relate to your interests, passions, 

or goals. You can discover new ideas, trends, styles, or perspectives that can inspire your own 

work or challenge your assumptions. You can also learn from experts, mentors, or peers who 

share their insights, tips, or experiences on social media. For example, you can follow artists, 

writers, designers, or entrepreneurs who post their work, process, or advice on Instagram, 

Twitter, or LinkedIn. 

Social media facilitates access to information and educational resources. Platforms like 

YouTube offer tutorials, lectures, and educational channels, supplementing and sometimes 
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replacing traditional learning methods. This democratization of knowledge empowers youth to 

explore diverse interests and pursue self-directed learning. During the period of Corona 

Pandemic when social distance was the only solution to be safe, students all over the world got 

online education and social media played a great role.  

Furthermore, social media plays a pivotal role in activism and social change. Young activists 

leverage platforms like Twitter to raise awareness about important issues, organize protests, 

and mobilize support for causes ranging from climate change to social justice. The ability to 

amplify voices and catalyze movements has empowered youth to become agents of positive 

change in their communities and beyond.  

Nowadays youth is also using social media to market products, to promote brands, to connect 

to customers and to foster new business. As a communication platform, social media promotes 

customer feedback and makes it easy for customers to share their experiences with a company. 

Businesses can respond quickly to positive and negative feedback, address customer problems 

and maintain or rebuild customer confidence. 

Negative Sides: 

Despite its many benefits, social media also poses significant challenges and risks for young 

people. In a way it has made the youth anti-social. People meet on online platform but they 

avoid to meet one another physically. Even the family members sitting in the dining room talk 

with online friends and not with the family members. In many families there is a total absence 

of conversation among parents and children as children are constantly busy on social media. 

Youth is also forgetting our tradition. They express their wishes and feelings on festivals on 

social media platforms. They avoid meeting elders to take their blessings in festivals like 

Diwali and Holy. Youth begin and conclude each day of their life with social media. Whenever 

they go to visit places like hill stations, sea shore, forests, riverside, instead of watching the 

beautiful scenes with naked eyes, they worry to catch selfish as they have to upload them on 

social media. The beautiful chirping of birds don’t attract them. 

One of the most pressing concerns is the impact on mental health. Studies have proved that 

excessive use of social media leads the youth to higher rates of anxiety, depression, low self-

esteem, self-harm, decreased sleep, and increased stress. The constant pressure to curate a 

perfect online persona can lead to feelings of inadequacy and social comparison, worsening 

mental health issues.  

The internet is a great place to learn new information, connect with friends and family, and 

build communities, but it is also associated with having a potential risk of exposure to harmful 

and damaging activities and content. One of the major problems and risks is the potential for 

online harassment or cyberbullying and “trolling.” Although bullying has been going on for 
generations, children and adolescents are now exposed to the threat of harassment at the hands 

of their peers or anonymous individuals online, known as cyberbullying or trolling, which 

remains a constant problem for today’s youth. Cyberbullying is the use of digital media to post 
threatening messages, embarrassing pictures and rumors intending to cause harm to others.  

Because this type of bullying takes place online, it feels like young people can never escape 

and can be exposed to it in the comfort of their own homes. The relentless nature of online 

harassment can have devastating effects on the mental and emotional well-being of victims, 

sometimes culminating in tragic consequences such as self-harm or suicide.  
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Social media and the internet can sometimes seem like a drug, where people can get obsessed 

with staying connected even if this puts individuals’ well-being at risk. It is an overall feeling 

that social media is like an online drug, it has good side effects and bad side effects. The 

addictive nature of platforms, characterized by endless scrolling, likes, and notifications, can 

lead to compulsive behavior and a loss of control over usage. This can interfere with academic 

performance, social relationships, and overall well-being, creating a cycle of dependency that 

is difficult to break. 

Recommendations to lessen the negative impacts:  

To lessen the negative impacts of social media on youth requires a multi-faceted approach 

involving parents, educators, policymakers, and technology companies. First and foremost, 

raising awareness about the risks of excessive social media use and promoting digital literacy 

is very important. Educating young people about online safety, privacy settings, and critical 

thinking skills can empower them to use social media with responsibility. 

Furthermore, open communication between parents and children is essential. Parents play a 

central role in guiding their children's online behavior and setting healthy boundaries around 

screen time. By engaging in conversations about social media use and modelling positive 

digital habits, parents can help to lessen the negative effects of social media on youth. Parents 

by providing digital equipment think that their duty is over but that is not true, actually from 

here their actual responsibility starts.  

In addition, schools and educational institutes have a responsibility to include digital 

citizenship education into their curriculum. Teaching students about responsible online 

behavior, media literacy, and cyberbullying prevention can equip them with the skills they need 

in the digital age. Moreover, providing mental health support services and resources within 

educational institutions can help to face the psychological impact of social media on youth. 

From a policy perspective, the government should regulate the tech industry and direct the 

industry to see to it that with profit, user well-being is also essential. Many companies design 

online games keep their profit in mind and misguide youth even sometimes lead them to make 

suicide. Implementing age-appropriate design standards, limiting targeted advertising to 

children, and enforcing stricter guidelines for content moderation are potential measures that 

can lessen the negative impacts of social media on youth. 

Conclusion: 

There is no doubt that Social media has become an integral part of youth culture, offering both 

opportunities and challenges. While it enables young people to connect, create, and advocate 

for change, it also poses risks to their mental health, safety, and well-being. By raising 

awareness, fostering digital literacy, and implementing targeted mediations, we can harness the 

potential of social media while lessening its negative impacts on youth. Ultimately, it is 

essential to prioritize the well-being of young people in the digital age and empower them to 

navigate the complexities of the online world responsibly. 

** ** ** ** ** 

 

૪૯ 



रब स ेअनमोल ह ैम ाँ 
 

य ाँ ही नहीं म ाँ को रब से 

अनमोल कहत ेहैं 

त्रिदवे भ लोक पे उतरे ह ै

त्रिसके क्रोध स े

खुद मह क ल भी डरत ेह ै

त्रिसे समस्त ब्रह् ांड 

युगों-युगों से वांदन करत ेहैं 

उस म ाँ की ममत  के त्रलए 

आि भी लोग तरसते हैं 

य ाँ ही नहीं म ाँ को रब से 

अनमोल कहत ेहैं 

क्योंकक म ाँ से बढ़कर और न कोई िग में ।। 

                           प यल बी. पटेल  

(समे.- 4) 

 

 

बटेी 
 

चेहरे पर मुस्क न सि एाँ 
तककये पर आाँस  सुक ती हाँ 
त्रनग हों में ऊाँ चे त्रलए सपन े
दतु्रनय भर में लड़ ि ती हाँ 

कभी आव ि उठ के सब कह ि न  
ख मोत्रियों में दम घुट ती हाँ 
अपने सपनों को म र कर 

मैं बेटी कहल ती हाँ 
रीत्रत-ररव िों की िांिीरों से, 

में ककतनी ट ट ि ती हाँ 
कोई प छे मुझे भी तो 

मैं इतनी त्रहमांत कह ाँ से ल ती हाँ 
अखब रों की हडेल इन में 
बेविह ही छ  ि ती हाँ 

कभी दरे र त तर घुमन -किरन  
अरे ! िगव लों, 

गलती ह ैक्य  िर  बत ओ. 
यही कक मैं बेटी कहल ती हाँ । 

  માાંડલવાલા ઈકરા  
(સમે.-૨) 

नहीं दखे  
 

वक्त तो सबक  दखे  ह ै

मगर बुरे वक्त में स थ दनेेव ल  
आपके िैस  कहीं नहीं दखे  है 

वक्त सबक  आय  
मगर मेर  वक्त कब आयेग  

पैग म सबक  आय  
मगर मेर  पैग म कब आयेग  

चेहरे बहुत दखेे ह ै

मगर आप के िैस  चहेर  कहीं नहीं दखे  
धोखे बहोत दखेे 

मगर आपके िैस  धोख  दनेवे ल  नहीं दखे  । 
कुरैिी मनुीर  ख तनु 

                   समे.-4 

રાખવ ાં.... 
 

માટી તણાં સગપણ રાખવ ાં, 
વાતમાાં થોડ ાં ગળપણ રાખવ ાં ! 

ઉંમર થાય તો ભલે થાય, 
મનથી દૂર ઘડપણ રાખવ ાં 

જીવવાની આવશે તો મજા, 
મનમાાં એકાદ વળગણ રાખવ ાં ! 
લો મદદ કોઈની જ ાંદગીમાાં કદી 
એન ાં સદાય ઋણ પણ રાખવ ાં ! 
મળે સસસધિ તે સનયસતનો ખેલ, 

ગ માન કદી ના સહે  પણ રાખવ ાં. 
                        પરમાર કકાં લ  ે. 

સેમ.-6  

  

સવદ્યાથીનીઓની સ જનાત્મક અસભવ્યસતત 
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 INFUSION 
                  
I got little tired 

So, I decided not to go far  

But, it is not like that 

I have stopped walking 

 

Gaps often in relationships… 

Strange distance increases, 

But, it's not like.. 

I have stopped meeting my loved ones. 

 

Yes, I felt little lonely 

Myself, in crowd of my own loved ones, 

But, it's not like that 

I have left my subjectivity. 

 

I remembered everyone, 

Even I cared about everyone, 

But, how much do I do 

I just quit telling everyone. 

 

The thing I know is… 

Who hates me much, 

Who loves me much, 

But the difference is such 

That i stopped pretending and thinking 

much. 

 

I was defeated…I lost, 

Facing all such difficulties. 

But, the thought I got is… 

Leave the life of similarities. 

                 Mishwa Kanpariya 

                          Sem.-IV 

Some People Are Homes 
 

If moments could lie, 

If stars could talk, 

If only this could continue forever, 

Our precious little walk. 
 

You were sweet as sugar, 

I was elegant as tea, 

You were a blend in yourself, 

But I was incomplete without thee. 
 

In this strange world, 

Just to survive, 

Breathing in the boundaries, 

I’ll always be the strongest girl alive. 
 

The queen bee of the group, 

But in the core all alone,  

Like a blossoming little flower, 

In a hard shell of stone. 
 

Whatever time we have, 

In the world as large as this, 

I just wish to create moments, 

A paradise to miss.   
 

              Sweety Vaswani 

                     Sem.-II 

 

જ ાંદગી માાં આગળ વિીશ ત ાં 
 

ના ડરીશ ત ાં , ના રડીશ ત ાં, 
જ ાંદગી માાં આગળ વિીશ ત ાં. 
ના સાાંભળીશ દ સનયા ન ાં ત ાં, 
સાાંભળ તારા મન ન ાં ત ાં. 
ના રાખીશ ન ર લોકો પર ત ાં , 
રાખ ન ર તારા લક્ષ્ય પર ત ાં . 
રાખ સવશ્વાસ પોતાના પર ત ાં, 
આવશે મ સીબત પણ , 

હાર  ના માનીશ ત ાં. 
ના ડરીશ ત ાં , ના રડીશ ત ાં 
જ ાંદગી માાં આગળ વિીશ ત ાં. 
 

                               ક .  સિતા સોલાંકી 
                               સમે.-૨ 
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સોસશયલ મીડડયા અન ેય વાનો. 
 સિતા અમતૃક માર સોલાંકી 

Semester-2, Major-Psychology 

 

   સોસશયલ મીડડયા એક એવ ાં માધ્યમ છે,  ે અન્ય તમામ માધ્યમો કરતા અલગ છે. સોસશયલ મીડડયા ઈન્ટરનેટ 

ધવારા એક વર્ચય જઅલ સવશ્વ બનાવે છે  ેન ેવપરાશકતાજ કોઈપણ સોસશયલ મીડડયા પ્લેફોમજ વગેરેનો ઉપયોગ કરીને 

એતસેસ કરી શકે છે. આ ના ય ગ માાં સોસશયલ મીડડયા જીવન નો એક મહત્વપૂણજ ભાગ બની ગયો છે, ેમાાં ઘણી 

સ સવિાઓ છે,  ેમ કે, માસહતી પ્રદાન કરવી , મનોરાં ન કરવ ાં અને મ ખ્યત્વે સશિણ આપવ ાં. 

સોસશયલ મીડડયા શ ાં છે ? 

  સોસશયલ મીડડયા એ સબનપરાંપરાગત માધ્યમ છે. તે એક વર્ચય જઅલ સવશ્વ બનાવ ેછે  ે ઈન્ટરનેટ ધવારા એતસેસ 

કરી શકાય છે. સોસશયલ મીડડયા એ એક સવશાળ નેટવકજ છે  ે સમગ્ર સવશ્વ ને કનેતટેડ રાખે છે. તે વાતચીત ન ાં ખ બ   

સારાં માધ્યમ છે. તેમાાં ઝડપી ગસત એ માસહતી ની આપ-લે થાય છે,  ે માાં દરેક િેત્રના સમાચારો હોય છે. 

  સોસશયલ મીડડયા સકારાત્મક ભૂસમકા ભ વ ેછે  ેના ધવારા કોઈપણ વ્યસતત સાંસ્થા,  ૂથ અને દેશ વગેર ેને 

આર્થજક, સામાસ ક, સાાંસ્કૃસતક અને રા કીય રીતે સમૃધિ બનાવી શકાય છે. સોસશયલ મીડડયા ના માધ્યમ થી આવા 

અનેક સવકાસ કાયો થયા છે,  ે ના કારણે લોકશાહી ને સમૃધિ કરવાન ાં કામ થય ાં છે.  ેના કારણે કોઈપણ દેશ ની એકતા, 

અખાંડડતતા, િમજસનરપેિતા, સમા વાદી ગ ણો વધ્યા છે. આપણે આવા ઘણા ઉદાહરણો  ોઈએ છીએ,  ે ઉપરોતતને 

સમથજન આપ ે છે,  ેમાાં આપણે  ોઈ શકીએ છીએ 'ભારત સવરધિ ભ્રષ્ટાચાર',  ે ભ્રષ્ટાચાર સવરધિ એક મહાન 

અસભયાન હત ાં,  ે શેરીઓમાાં તેમ  સોસશયલ મીડડયા પર લડવામાાં આવ્ય ાં હત ાં,  ેના કારણે સવશાળ  નમેદની એ 

સવરોિ કયો હતો. 
  2014 ની સામાન્ય ચૂાંટણી દરસમયાન રા કીય પિો એ સોસશયલ મીડડયા નો ઉગ્ર ઉપયોગ કરી ને સામાન્ય 

લોકો ને ચૂાંટણી સવશ ેજાગૃત કરવામાાં મહત્વની ભૂસમકા ભ વી હતી.આ સામાન્ય ચૂાંટણી માાં સોસશયલ મીડડયા ના 

ઉપયોગ થી મતદાન ટકાવારી માાં વિારો થયો છે, સાથે   ય વાનો માાં ચૂાંટણી જાગૃસત પણ વિી છે. સોસશયલ મીડડયા 

ધવારા 'સનભજયા ' માટે ન્યાય મેળવવા માટે સાંખ્યામાાં ય વાનો રસ્તા પર ઉતરી આવ્યા હતા,  ેના કારણે સરકાર ને દબાણ 

હેઠળ નવો અને વિ  અસરકારક કાયદો બનાવવાની ફર  પડી હતી. 

  સોસશયલ મીડડયા લોકસપ્રયતા ના પ્રસારમાાં એક મહાન પ્લેટફોમજ  છે, જયાાં વ્યસતત પોતાની જાત ને અથવા 

તેની કોઈપણ પ્રોડકટ ને વિ  લોકસપ્રય બનાવી શકે છે. આ ે ડફલ્મના ટ્રેલર, ટીવી કાયજક્રમો પણ સોસશયલ મીડડયા ધવારા 

સવડીયો અને ઓડડયો ચેટની પણ સ સવિા આપવામાાં આવી છે,  ેમાાં ફેસબ ક, વોટ્સઅપ, ઈન્સ્ટાગ્રામ કેટલાક મ ખ્ય 

પ્લેટફોમજ છે.  

૫૨ 



  સોસશયલ મીડડયા સકારાત્મક ભૂસમકા ભ વ ેછે ત્યારે કેટલાક લોકો તેનો દ રપયોગ પણ કરે છે .સોસશયલ 

મીડડયાનો ખોટો ઉપયોગ કરીને આવા લોકો ખરાબ ઈર્ચછા ફેલાવીન ેલોકોને સવભાસ ત કરવાનો પ્રયાસ કરે છે. સોસશયલ 

મીડડયા ધવારા ગેરમાગે દોરતી અને નકારાત્મક માસહતી શેર કરવામાાં આવે છે,  ે  નતાને પ્રસતકૂળ અસર કરે છે. 

  ઘણી વખત મામલો એટલો વિી જાય છે કે સરકાર સોસશયલ મીડડયા ના દ રપયોગ પર કડક બને છે અને 

આપણે  ોય ાં છે કે સરકાર  મ્મ  કાશ્મીર  ેવા રાજયમાાં સોસશયલ મીડડયા પર પ્રતબાંિ પણ મૂકવો પડ્યો છે. 

અસામાસ ક તત્ત્વો ખેડૂત આાંદોલનની આડ માાં કોઈ મોટી ઘટનાને અાંજામ ન આપી શકે તે માટે મઘ્યપ્રદેશ અને મહારાષ્ટ્ર 

મા ખેડૂત આાંદોલનમાાં સોસશયલ મીડડયા પર પણ પ્રસતબાંિ મૂકવામાાં આવ્યો હતો . 

સોસશયલ મીડડયા ના ગરેફાયદા : 
 તે ઘણી વખત બિી માસહતી પ્રદાન કરે છે,  ેમાાં થી મોટાભાગ ની ગેરમાગે દોરનારી છે. 

 માસહતી કોઈપણ રીતે સવકૃત થઈ શકે છે. 

 કોઈપણ માસહતી ને ઉશ્કેરણી નક બનાવવા માટે બદલી શકાય છે  ેનો વાસ્તસવકતા સાથે કોઈ સાંબાંિ નથી. 

 મૂળ સ્ત્રોત નો અભાવ કારણ કે સામગ્રી નો કોઈ માસલક નથી . 

 ગોપનીયતા સાંપૂણજ પણે ભાંગ થયેલ છે. 

 ફોટો કે સવડીયો એડડટ કરી ને મૂાંઝવણ ફેલાવી શકાય ,  ેના કારણે તયારેય તોફાનો નો ભય પણ ઉભો થાય છે. 

 સાયબર ક્રાઇમ એ સોસશયલ મીડડયા સાંબસિત સૌથી મોટી સમસ્યા છે . 

સોસશયલ મીડડયાના ફાયદા : 

 તે સાંચાર ન ાં ખ બ   ઝડપી માધ્યમ છે . 

 તે એક  ગ્યા એ માસહતી એકસત્રત કરે છે. 

 સમાચાર સરડતા થી પૂર પાડે છે. 

 તમામ વગો માટે છે ,  ેમ કે સશસિત વગજ અથવા અસશસિત વગજ . 

 અહી કોઈપણ રીતે કોઈપણ સામગ્રી નો માસલક નથી. 

 ફોટો, સવડીયો , માસહતી ,દસ્તાવે ો વગેર ેસરડતા થી શેર કરી શકાય છે. 

આ ના ય વાનો પર સોસશયલ મીડડયા નો સારો અન ેનરસો પ્રભાવ : 

  આ આિ સનક સાંસાિનો મોબાઈલ, કોમ્પ્ય ટર, ઈન્ટરનેટ, ટીવી સીડરયલ, સસનેમા વગેરેમાાં ગળા ડ બ થઈ ગયા 

છે આ ના ય વાન અને ય વતીઓ અને જયારથી આ સોસશયલ મીડડયા અસસ્તત્વમાાં આવ્ય ાં છે ત્યાર થી ય વાનો ઉપર 
આની ખ બ મોટી અસર ઊભી થઈ છે. ઓમસલયોન નામની એક સાંસ્થા એ કરેલા એક સવ ેમ  બ ભારત ના સરેરાશ 

18 વર્જ થી નીચેના 27% તરણો ફેસબ ક વાપરે છે જયારે 33% ય ઝર 19 થી 25 વર્જ ની વર્ચચેના ય વાનો છે અને 

બીજા 33% ય ઝર 26 થી 40 વર્જના ય ઝર ઓ ફેસબ ક વાપરે છે જયારે 7% ભારતીય 41 વર્જ થી ઉપર ના ફેસબ ક 

વાપરે છે. આમ સરેરાશ 93% ભારતના ય વાનો છે  ે ફેસબ ક માાં ગળાડૂબ છે .  

૫૩ 



  સોસશયલ મીડડયાના સારા પાસાનો અભ્યાસ કરીએ તો  ોવા મળે છે કે ય વાનો અને ય વતીઓ ફેસબ ક , 

વોટસઅપ, ગ ગલ વગેરેની મદદથી પોતાને  ોઈતી માસહતી આસાનીથી મેળવી લે છે અને તેમના પસાંદગીના પાત્રને 

પોતાની જાતે   શોિી લે છે.ખાસ કરીને ફેસબ ક આવ્યા પછી ય વક ય વતીઓ પોતપોતાની અસભવ્યસતતઓ અને તેનામાાં 

પડેલી આાંતડરક શસતતને ફેસબ ક બ્લોગના માધ્યમથી ખ બ   આકર્જક રીતે ર ૂ કરી રહ્યા છે.તેમના માાં પડેલી સવસશષ્ટ 

કળાને સોસશયલ મીડડયાના માધ્યમથી લોકો સમિ મૂકી રહ્યા છે. ભૂતકાળમાાં મેળવેલી સસસધિન ેપણ ર ૂ કરી અને 

પોતાન ાં સામાસ ક સ્થાન ઊંચ ાં કરી રહ્યા છે.ય વાનો સારા સારા પોતાના આઇડલ માનતા લોકોને ફેસબ ક, સટ્વટર કે 

બ્લોગમાાં ફોલો કરે છે અને તેમની દરેક પ્રવ સત ,વાતો અને સવચારોથી માસહતગાર રહે છે .સમા માાં ચાલતા સારા નરસા 

પ્રસાંગો અને કરાંટ ટોસપક ઉપર પોતાનો સવચાર જબાંદાસ ર ૂ કરે છે. ય વાનો સોસશયલ મીડડયાથી ક્રાાંસત લાવશે એ ચોતકસ 

છે . 

  સમત્રો માત્ર સોસશયલ મીડડયાના ફાયદા   છે તેવ ાં નથી .આ માધ્યમના ઘણા ન કશાન પણ છે. ય વાનોમાાં આ ે 

 ે રીતે સોસશયલ મીડડયાનો પ્રભાવ છે તેનાથી સમા માાં દેખાય ન શકે તેવી ગાંદકી ફેલાઇ રહી છે. વોટસઅપના 

માધ્યમથી ય વાનો અશ્લીલ સવડીયો અને ફોટો,  ોતસ  ેવા ગાંદા સાસહત્યનો પ્રસાર કરી રહ્યા છે. ફેસબ ક પર પણ 

સવસવિ હજારો અશ્લીલ પે માાંથી સાસહત્ય લઈને પ્રસાર કરી રહ્યા છે. ખોટા ફેક આઇડી બનાવીને ય વક ય વતીઓન ે

ફસાવી રહ્યા છે. અભદ્ર ભાર્ામાાં લખાણ અને કૉમેન્ટ કરે છે  કારણ કે તેઓને કોઈ રોકવાવાળ ાં નથી તે બાબત તેઓ 

સારી રીતે જાણે છે . મોટી સમસ્યા ચેટીંગની છે. હાલતા ચાલતા ય વક ય વતીઓ રાત ડદવસન ાં ભાન રાખ્યા સવના બસ 

મોબાઈલમાાં ચેકટાંગ   કરતા હોય છે. આ સમસ્યાથી ઘણા વાલીઓ પોતાના સાંતાનોથી ત્રસ્ત થઈ ગયા છે પણ તેઓ 

લાચાર છે આ નવી ટેતનોલોજીથી સાંતાનોને તેનાથી દૂર પણ નથી રાખી શકાય તેમ નથી. ઘણા બિા ય વાનો પોતાની 

ખોટી માસહતી ર ૂ કરીને ય વતીઓ ને પોતાની પ્રેમજાળમાાં ફસાવીન ેતેનો ગેરફાયદો ઉઠાવ્યા ના ડકસ્સા પણ અખબારમાાં 
પ્રકાસશત થયા છે. ઘણા ડકસ્સામાાં લગ્ન પણ થઈ જાય છે અને ખોટી માસહતીનો અહેસાસ થાય છે. પોતાનો અભ્યાસ 

છોડીને સવદ્યાથીઓ રાત-ડદવસ આ ફેસબ ક વોટ્સએપમાાં   રર્ચયા પર્ચયા રહે છે. એકાંદર ેભસવષ્ય ઉપર માઠી અસર કરે 

છે. દ ુઃખદ બાબત એ છે કે જયાાં સોસશયલ મીડડયામાાં ભારતના સરેરાશ ય વાનો રો ના 4 કલાક સવતાવે છે ત્યાાં તેન ે

સાચ ાં માગજ દશજન આપવાવાળા કોઈ જ્ઞાની વડીલો નથી કે  ે આ માધ્યમથી ય વાનોને સાચો રસ્તો અને યોગ્ય માગજ દશજન 

આપે. 
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The Loophole- LIFE 

 
Sweety Vaswani 

Semester-2, Major-English 

 

क्य  कभी सोच  ह,ै 
िो च ह  त्रमल गय  तो क्य  करोगे? 

ह ां बांध ेहैं पांख अभी, 
पर िो उड़ ेतो कह ां ि ओग?े 

 

We so often live in our heads that we forget what’s real and what matters. There are people 
who procrastinate, over think and are delusional, isn’t it a trend nowadays? We dream of the 
highest points and the practical quotient is ignored. Dreaming big and having large goals is not 

the issue. What is, is being only dependent and surrounded by that one thought of achieving 

that one thing. So many times, we feel like we’ll be complete if we get that one thing, and when 

we finally do get it, we still find ourselves unsatisfied. It is just a whole big black hole. Of 

thoughts. Of desires. 

Happiness is just a state of mind they say. And controlling it, is many times a blessing in 

disguise. So many people just do not know how to stay happy, grateful and satisfied. They pray 

something for once and when god listens and expects a sense of satisfaction and happiness, 

they shift to praying yet another thing to rely upon. Its human tendency to not pause and be 

grateful. It’s always about getting it all. While it should not. 
Decisions are like water. Powerful enough to drown you, soft enough to cleanse you and deep 

enough to save you. It’s only you who can define yourself. Your dreams, desires, goals, 
achievements, people you like, or people who like you define your personality and there’s so 
much a person can know about you because you carry a lot.  

I read somewhere and it hit me hard, “there’s a tree somewhere that was born on the same day 
as you, and is blooming every day since then.” And when god was creating humans, he thought 
the world needed one of you. Isn’t it magical and leaves you thinking just how precious you 
are? 

You spend your whole life stuck in the labyrinth, thinking about how you’ll escape it one day, 

and how awesome it will be, and imagining that future keeps you going, but you never do it. 

You just use the future to escape the present. The human ability to be escapist haunts me the 

most. How we zoom out of situations, pray yet cry, never be happy and never living in the 

moment.   

Among so many different people, one kind is the people who are tied in the knots of 

responsibilities, family, expectations, competitions, and don’t find it easy to move and do 
things. And they still dream. Some dream to fulfil, some to attain contentment. Because just 

having a thought of dreaming provides to one pleasure and a sense of self-accountability. 

“It is not what we think or feel that makes us who we are. It is what we do. Or fail to do.”- Jane 

Austen. Life is all about actions that we do, or actions that we don’t. Because there can be a lot 
in our head and very less in our hands. When people finally fulfil their long term goals, they 

realize they are so empty without having them in their head all the time. They are so content 

about only thinking about it and never thought about what and how will they do after achieving 

the very it.  
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While we’re in the process of working hard to achieve success, the strands of responsibilities 
tie us in a way of ennui. We forget we have other things to concern about, work and pray for.  

TRUTHS THAT YOU NEED IN YOUR LIFE- 

Success is 5% brains and 95% consistency. 

Self-awareness is realizing that there is no opponent- you’re fighting against yourself. 
Life is not tiring. Wanting life to be a certain way but not having the confidence to make it that 

way is tiring. 

If you keep one hand on your past and one hand on your future you’ll have neither. To embrace 
tomorrow, you must let go of yesterday. 

The world starts and ends entirely inside your mind. No matter where you end up, no matter 

how rich or successful you become, you won’t enjoy any of it if you get there at the expense 

of your mental health. 

Taking care of yourself has to be a priority.  

Feedback is constructive.  

Never stop praying.  

म न  मांत्रिल ह ैत्रसत रों में तरेी, 
लेककन क्य  आसम ाँ को अपन  कह प ओग?े 

ए ग त्रलब क्य  कभी तनुे सोच  ह,ै 
िमीन से अब किर कब त्रमल प ओग े? 

 

     ** ** ** ** ** ** ** ** ** 
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શૈક્ષણિક પ્રવાસની યાદગાર ક્ષિ 

૫૭ 



ડૉ. અપકે્ષા પી. મહતેા 
 

  કલા અને સંસ્કૃતત એ કેળવણીનો એક મહત્વનો ભાગ છે. જેમાં તવદ્યાર્થીઓની સુષુપ્ત રહેલી શતતતઓ પૂણણતઃ 
ખીલે, તેવું જતન કરે. તેમનામાં હકારાત્મક રૂતિઓ કેળવાય અને તે ધ્વારા ભારતીય સંસ્કૃતતના વારસાનંુ વહન કરે, તે 
હેતુર્થી યુર્થ ફેસ્ટીવલના તા.28.8.2023 ર્થી તા.1.9.2023 સુધી કોલેજમાં તવતવધ સ્પધાણઓનું આયોજન કરવામાં 
આવયંુ હતંુ. જેમાં રંગોળી, ઓન ધ સ્પોટણ પેઈન્ટીંગ, મહેંદી અને પોસ્ટર પેકીંગ સ્પધાણઓ યોજવામાં આવી હતી. આ 
સ્પધાણઓમાં તવદ્યાર્થીની બહેનોએ ઉત્સાહભેર ભાગ લીધો અને આમાંર્થી જ પસંદ પામેલા તવદ્યાર્થીઓ બહેનોને યુર્થ 
ફેસ્ટીવલની લતલતકલા સ્પધાણઓમાં વનોલ રીયા, લબાના ખુશી, અતવવની, તિયા અને વતતૃત્વ અને ડીબેટ સ્પધાણમાં 
ઉવણશી અને કાનપરરયા તમવવાને મોકલવામાં આવી. 
  તા.18.10.2023 ના રોજ દર વષણની પરંપરા િમાણે કોલેજના કે.આર.સી. હોલમાં નવરાત્રી મહોત્સવની 
ઉજવણી કરી. સંસ્ર્થાની મોટાભાગની બહેનો અને અધ્યાપકોએ પરંપરાગત વસ્ત્રો પરરધાન કરીને ખૂબ ઉત્સાહ પૂવણક 
ભાગ લીધો. શરૂઆતમાં આ શતતતની આરાધના અને આરતી કયાણ બાદ ફ્રી સ્ટાઈલ ગરબા સ્પધાણ શરૂ કરી. આ ગરબા 
સ્પધાણમાં ઈનામોની કેટેગરી રાખવામાં આવી હતી જેમાં.. 
          (1) Best Dressing (2) Best Performance (3) Overall Performance  

Best Dressingમા ં

 િર્થમ   :  કેના 
 તવવતીય :  અંરકતા 
 તૃતીય  :  માલી સંતોષ 

Best Performance મા ં

 િર્થમ  : તમવવા કાનપરરયા 
 તવવતીય : િજાપતત તનશા 
 તૃતીય  : તશલ્પા 

આવવાસન ઈનામમા ં
 પરમાર અર્પણતા 
 રાવલ સંતોષ 

Overall Performance મા ં 

 તમવવા કાનપરરયા 
 

  આ સ્પધાણમાં તનણાણયક તરીકે ડૉ. તસ્મતાબેન પટેલ, ડૉ. ધીરજ વણકર અને ડૉ. ફાલ્ગુનીબેન રાજગુરુ એ સુંદર 
સેવાઓ આપી અને સમગ્ર કાયણક્રમનું સંિાલન ડૉ. અપેક્ષાબેન મહેતાએ કયુું. 
  વષણના અંતે ફેબ્રુઆરી તા.7, 8 અને 9 મી તારીખે કોલેજમાં તવતવધ ‘ડે’ નું આયોજન કરવામાં આવયંુ. જેમાં, 

(1) સાડી ડે (2) ટે્રડીશનલ ડે (3) બ્લેક એન્ડ વહાઈટ ડે (Black and White Day) માં સંસ્ર્થાની તવદ્યાર્થીનીઓએ 

ઉત્સાહભેર ભાગ લીધો હતો. 

 

સાંસ્કતૃતક િવતૃિનો અહવેાલ 
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કૉલજેમ ાં કરલે વિવિધ દિિસોની ઉજિણી પર એક દૃવિ 
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નવા પ્રવશે મળેવલે સમે.૧ ના વવદ્યાર્થીનીઓ માટ ેઓરિએન્ટશેન કાર્યક્રમ 

   

નવા પ્રવશે મળેવલે સમે.૧ ના વવદ્યાર્થીનીઓ માટ ેઓરિએન્ટશેન કાર્યક્રમ આિોગ્ર્ જાગવૃિ કાર્યક્રમ 

   

ર્વુા સહકાિી વશક્ષણ વકયશોપ ડૉ.અચ િંિા ર્ાવિકનુિં વ્ર્ાખ્ર્ાન આિોગ્ર્ જાગવૃિ કાર્યક્રમ 

 

 

 

મહેંદી સ્પર્ાય વહન્દી રદવસ િલેી પોસ્ટિે મેકકિંગ સ્પર્ાય 
 

વર્ય દિમ્ર્ાન કિલે વવવવર્ પ્રવવૃિઓ પિ એક નજિ  
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SSIP  
કો-ઓર્ડિનટેર : (૧) ડૉ. સ્મિતા પટેલ (૨) ડૉ.અપકે્ષા િહતેા 

 

  તા.૨૩.૦૮.૨૦૨૩ને બુધવારના રોજ SSIP (COGENT) અંતર્િત એક દિવસીય 'િહેંિી વકિશોપ' નુ ં 
આયોજન કરવાિાં આવેલ.જેિાં સ્વદ્યાર્થીનીઓને િહેંિી કોન કેવી રીતે બનાવવો ? િહેંિી કોનિાં િહેંિી કેવી રીતે 
ભરવી? િહેંિીનો રંર્ લાવવા િાટે શું કરવું ? તે અંર્ ેવ્યસ્તતર્ત િાર્િિશિન કુ.સોનલ સસંઘલ અને કુ.પૂજા જાિવ દ્વારા 
આપવાિાં આવ્યંુ.િહેંિી મપેશ્યાસ્લમટ કુ.સોનલ સસંઘલ અને કુ.પૂજા જાિવે િહેંિીની સ્વસ્વધ દડઝાઈનનું સ્નિશિન પણ 
કયુું.આ ‘વકિશોપ’િાં ૫૯ સ્વદ્યાર્થીનીઓ અને ૧૨ અધ્યાપકોએ ભાર્ લીધો.સ્વદ્યાર્થીની બહેનોએ આ ‘વકિશોપ’િાં ખૂબ 
જ ઉત્સાહભેર ભાર્ લઈ સિગ્ર કાયિક્રિને જીવંત બનાવ્યો.  
  તા. ૧૨.૦૯.૨૦૨૩ને િંર્ળવારના રોજ SSIP (COGENT) અંતર્િત એક દિવસીય ‘શૈક્ષસ્ણક પ્રવાસ 
(Educational Tour) નું આયોજન કરવાિાં આવેલ. આ ટૂર અંતર્િત 'ધરોઈ ડેિ, તારંર્ા અને ઐસ્તહાસ્સક મર્થળ 
વડનર્ર' ની િુલાકાત લેવાિાં આવી.સ્વદ્યાર્થીનીઓને ધરોઈ ડેિ સ્વશે િાસ્હતી આપી. તારંર્ા ખાતે આવેલ વર્ષો જૂના 
જૈન િંદિરની િુલાકાત લીધી. ઐસ્તહાસ્સક મર્થળ વડનર્રના સ્વસ્વધ મર્થળોની િુલાકાત લઈ તેના ઈસ્તહાસ સ્વશે 
જાણકારી આપી. ૫૩ સ્વદ્યાર્થીનીઓ અને ૫ અધ્યાપકો આ ‘ટૂર’િાં જોડાયા.સ્વદ્યાર્થીનીઓએ આ ‘ટૂર’િાં ખૂબ જ 
ઉત્સાહભેર જોડાઈને સિગ્ર શૈક્ષસ્ણક પ્રવાસને જીવંત બનાવ્યો.  
 

હર ઘર સ્તરરં્ા 
કો-ઓડીનટેર : ડૉ. િોહનભાઈ ચાવડા  અન ેડૉ . જયસં્તલાલ બાિણીયા 

 

  તા.૨૨.૯.૨૦૨૩ ના રોજ હર ઘર સ્તરંર્ા પ્રવૃસ્િ અંતર્િત રાષ્ટ્રપ્રેિ-રાષ્ટ્રધ્વજ-રાષ્ટ્રર્ીત સ્વશે આચાયિશ્રી 
ડૉ.ધરિસસંહ િેસાઈ સાહેબની સ્નશ્રાિાં ડૉ.રસ્શ્િકાન્ત ધ્રુવ સાહેબનંુ વ્યાખ્યાન યોજવાિાં આવ્યંુ હતંુ.  ડૉ.ધ્રુવ સાહેબે 
સંમર્થાની સ્વદ્યાર્થીનીઓને રાષ્ટ્રપ્રેિ અને રાષ્ટ્રધ્વજનું િહત્વ સિજાવ્યંુ હતંુ. તર્થા રાષ્ટ્રધ્વજના ત્રણ રંર્ો અને અશોકચક્ર 
સ્વશે િાસ્હતી આપી હતી. આ કાયિક્રિિાં કૉલેજની 46 સ્વદ્યાર્થીનીઓ તર્થા 09 અધ્યાપકો ઉપસ્મર્થત રહ્યા હતા. 
  

મવચ્છ ભારત શ્રષે્ઠ ભારત 

કો-ઓડીનટેર : ડૉ. ધીરજ વણકર  અન ેડૉ . રસ્શ્િકાતં ધ્રુવ 
 

 તા.૨૫.૦૯.૨૦૨૩ ના રોજ મવચ્છ ભારત શ્રેષ્ઠ ભારત દિનની ઉજવણી કરવાિાં આવી હતી. આ કાયિક્રિિાં 
સંમર્થાના આચાયિશ્રી ડૉ.ધરિશી િેસાઈ સાહેબે પ્રાસંસ્ર્ક વ્યતત્વ્ય આપયું હતંુ. જ્યારે િુખ્ય વતતા તરીકે ડૉ.િોહનભાઈ 
ચાવડાએ મવચ્છતા રાખવા ઉપર ભાર િુતયો, ‘જ્યાં જ્યાં ર્ંિકી, ત્યાં ત્યાં િાંિર્ી’, ‘સફાઈ િેં ખુિાઈ હ’ૈ જેવા ઉિાહરણો 
આપી મવચ્છતાનંુ િહત્ત્વ સિજાવ્યંુ. આપણે ઘર કે જાહેર મર્થળો પર કંઈપણ ખાઈએ તો, તેનો કચરો કચરાપેટીિાં 
નાખીએ. બજારનું ખાવાનું બને તેટલંુ ટાળવું જોઈએ. આપણે તંિુરમત હોઈશંુ તો િેશ તંિુરમત રહેશે. ખરેખર મવચ્છતા 
શ્રેષ્ઠ ધન છે.  
 

યોર્ દિવસ 

કો-ઓડીનટેર : ડૉ. રસ્શ્િકાતં ધવૃ અન ેડૉ. ધીરજ વણકર 
 

  તા.૨૧.૦૬.૨૦૨૩ ના રોજ સ્વશ્વ યોર્ દિનની ઊજવણી કરવાિાં આવી. આ કાયિક્રિિાં સંમર્થાના યોર્ના 
જુિા-જુિા ફાયિા ર્ણાવ્યા. યોર્ આપણી હજારો વર્ષો પ્રાચીન પરંપરા છે. ઋસ્ર્ષ િુસ્નયો દ્વારા આપણને આ અિૂલ્ય 
વારસો િળેલ છે. યોર્ર્થી અનેક બીિારીઓ િૂર કરી શકીએ છીએ. સ્નરાિય આયુષ્ય જીવી શકીએ છીએ. િનુષ્યિાં રહેલ 
તણાવ, ડાયાબીટીશ, બ્લડપ્રેશર, શ્વાસ સંબંધી રોર્ને િૂર કરવાિાં યોર્ ખૂબ કારર્ત નીવડે છે. ડૉ.િાલડે ઓડેિરાએ 
વ્યાયાિનું િહત્વ સિજાવ્યંુ હતુ. ડૉ.રૂપાબેન પટેલે સ્વસ્વધ આસનો દ્વારા યોર્ની િાસ્હતી આપી હતી. અને સ્વદ્યાર્થીની 
કુ.સ્વદ્યા શિાિએ પણ સ્વસ્વધ આસનો સ્વદ્યાર્થીનીઓને િશાિવ્યા હતા.  આ કાયિક્રિિાં ૫૯ સ્વદ્યાર્થીનીઓ અને ૧૪ 
અધ્યાપકો હાજર રહ્યા હતા. 
  

COGENT પ્રવૃસ્િનો અહવેાલ 

૬૧ 



સયૂિ નિમકાર 
કો-ઓડીનટેર : (૧) ડૉ. રસ્શ્િકાતં ધ્રવુ (૨) ડૉ. ધીરજ વણકર 

  તા.૧૭.૦૬.૨૦૨૩ ના રોજ સૂયિ નિમકાર કાયિક્રિની ઊજવણી કરવાિાં આવી હતી. આ કાયિક્રિિાં સંમર્થાના 
આચાયિશ્રી ડૉ.ધરિશી િેસાઈ સાહેબે પ્રાસંસ્ર્ક ઉદ્બોધન આપયું. ડૉ.ધીરજભાઈ વણકર સાહેબે યોર્ સ્નષ્ણાંત તરીકે 
સૂયિ નિમકારના જુિા-જુિા ફાયિા ર્ણાવ્યા. વહેલી સવારે સૂયિનિમકાર કરવાર્થી આપણં આરોગ્ય સુખિય સ્નવડે છે. 
સૂયિ નિમકારનંુ વૈજ્ઞાસ્નક િહત્વ પણ છે. વેિોિાં સૂયિ નિમકારનો િસ્હિા વણિવાયો છે. સૂયિ નિમકાર ર્થકી ભારતીય 
સંમકૃસ્તનું નાિ સ્વશ્વિાં પ્રસ્સદ્ધ ર્થયંુ છે. આ કાયિક્રિનું સંચાલન ડૉ. અસ્િતભાઈ પટેલે કયુું હતંુ. આ કાયિક્રિિાં ૪૨ 
સ્વદ્યાર્થીનીઓ અને ૧૪ અધ્યાપકો હાજર રહ્યા હતા. 
 

Electoral Literacy 

કો-ઓડીનટેર : (૧) પ્રા. બાબભુાઈ એસ. પટેલીયા (૨) ડૉ. જયંસ્તલાલ એલ. બાિસ્ણયા 
  તા. ૨૯.૦૯.૨૦૨૩ ના રોજ િતિાન જાર્ૃસ્ત અને કાડિ િેળવવાની િાસ્હતી અંર્ેનો કાયિક્રિ કરવાિા આવ્યો 
હતો. આ કાયિક્રિિા ંસંમર્થાના આચાયિશ્રી ડૉ.ધરિશી િેસાઈ સાહેબે પ્રાસંસ્ર્ક ઉદ્બોધન આપયું હતંુ. ડૉ. રસ્શ્િકાન્ત ધ્રુવ 
સાહેબે િતિાન કેિ કરવું જોઈએ તર્થા યુવાનોિાં જાર્ૃસ્ત કેવી રીતે લાવી શકાય તે અંર્ે પ્રકાશ પાડ્યો હતો. તર્થા 
પ્રા.બાબુભાઈ પટેલીયાએ કાડિ િાટે ઓનલાઈન કે ઓફલાઈન કેવી રીતે ભરી શકાય તે અંર્ેની િાસ્હતી આપી હતી. 
કૉલેજની 56 સ્વદ્યાર્થીનીઓ તર્થા 10 અધ્યાપકોએ કાયિક્રિિાં ભાર્ લીધો હતો. કાયિક્રિનું સંચાલન પ્રા.બાબુભાઈ 
પટેલીયાએ કયુિ હતંુ. 
 

Climate Change 

કો-ઓર્ડિનટેર : (૧) ડૉ.ઉલપુી રાઠોડ (૨) ડૉ.રૂપા પટલે 

  તા. ૧૭.૧૦.૨૦૨૩ ના રોજ Climate Change અંતર્િત 'શું પલામટીકનો ન્યુનતિ ઉપયોર્ તલાઈિેટ 
ચેન્જની નકારાત્િક અસરોને રોકી શકશે ?'  સ્વર્ષય પર વતતૃત્વ મપધાિનું આયોજન કરવાિાં આવ્યંુ હતંુ. જેિાં પ્રર્થિ 
ક્રિાંક કુ.િેશ્વા કાનપરીયા અને સ્દ્વતીય ક્રિાંક કુ. પ્રાચી ભર્તે પ્રાપત કયો હતો. 
 

Environment Protection 

કો-ઓડીનટેર : (૧) ડો. ઉવી સ્ત્રવિેી (૨) ડો. દિપાલી બ્રાહિસ્ણયા 
 તા. ૨૭/૦૯/૨૦૨૩ ના રોજ પયાિવરણ રક્ષણ અંર્ેની જાર્ૃસ્ત હેતુએ પેઈન્ટીર્ કોમ્પીટીશન નુ આયોજન 
કરવાિાં આવ્યંુ હતંુ. આ સ્ચત્ર હદરફાઇ નો સ્વર્ષય ‘પયાિવરણ જતન અને રક્ષણ’ હતો. આ હદરફાઈિાં  સ્વદ્યાર્થીનીઓ એ 
ઉત્સાહભેર ભાર્ લઇ, પયાિવરણ જાર્ૃસ્ત સ્વર્ષયક સંુિર સ્ચત્રો બનાવ્યા. પયાિવરણ સંબંધી સિમયાઓ તેિ જ પયાિવરણ 
ની રક્ષા િાટે કરવા લાયક ઉપાયો અને સ્વચારો સ્વદ્યાર્થીનીઓએ સ્ચત્રો દ્વારા રજુ કયાિ. ડૉ.કસ્વતા પટેલ તર્થા ડૉ.ઉલુપી 
પટેલ આ મપધાિના સ્નણાિયક તરીકે સેવા આપી હતી. મપધાિિાં પ્રર્થિ ક્રિાંક સ્પ્રયા પ્રજાપસ્ત, સ્દ્વસ્તય ક્રિાંક હર્ષિના લેઉઆ 
તર્થા તૃતીય ક્રિાંક પાયલ પટેલ અને િુમકાન ઘાંચી એ પ્રાપત કયો હતો. 

Innovation club 

કોઓડીનેટર : (૧) ડો. પ્રજ્ઞા પરીખ  (૨) ડો. સ્મિતા પટલે 

  તા.૨૩/૮/૨૦૩૩ બુધવાર ના રોજ Innovation club અંતર્િત  કોલેજનીજ બ ેવીદ્યાર્થીનીઓ  હર્ષિના 
લેઉવા આ૨. અને પરિાર કકંજલ દ્વારા Waste િાંર્થી Best નુ ંInnovation કઈ રીતે ર્થઇ શકે તેનો Workshop 
રાખવાિા ંઆવ્યો હતો. હર્ષિના એ જૂની વેમટ વમતુ િાંર્થી પસિ,પાઉચ,ર્થેલા , ર્થેલી  અન ેિીણબિી જેવી વમતુ બનાવતા 
શીખવાડ્યંુ. પરિાર કીંજલે  ભણવાની સારે્થ ઘણી બધી પદરક્ષાઓ આપી સરકાર િાન્ય સટી િેળવી કેવી રીતે કાિ કરી 
શકાય તની સરસ િાસ્હતી આપી.આ Workshop િા ંકોલેજ ની ૬૯ વીદ્યાર્થીઓએ અને ૧૨ અધ્યાપકોએ ભાર્ લીધો 
હતો. કાયિક્રિનુ ંસંચાલન કોઓડીનેટર ડૉ.પ્રજ્ઞા પરીખે કયુું અંતે આભારસ્વસ્ધ કો-કોઓડીનેટર ડૉ.સ્મિતા પટેલે કરી હતી. 

Placement cell 

કોઓડીનેટર : (૧) ડો. પ્રજ્ઞા પરીખ  (૨) ડો. જયંસ્તલાલ બાિસ્ણયા 
  Placement cell અંતર્િત કારદકિી જોબ િાર્િિશિન અંર્ે કૉ-ઓર્ડિનેટર ડો.પ્રજ્ઞાબેન અને સહસંયોજક 
ડૉ.ઉલપુીબેન, ડૉ.જે.એલ.બાિસ્ણયા દ્વારા એક વ્યાખ્યાન TSCFM રાખવાિાં આવ્યંુ. Shahani group Initiative 

દ્વારા આર્ટસિના સ્વદ્યાર્થીઓ બેંકિાં જોબ કેવી રીતે િેળવી શકે, તેની સ્વમતૃત િાસ્હતી મવાલીનખાન (એજયુ. 
કાઉન્સેલર) આવી બેંકિાં જોબ િાટે પરીક્ષા કેવી રીતે આપવી અને સ્શષ્યવૃસ્ત કેવી રીતે િેળવવી વર્ેરેનંુ સારં િાર્િિશિન 
આપયું. આ કાયિક્રિિા ં૭૦ જેટલી સ્વદ્યાર્થીનીઓ અને ૧૨ અધ્યાપકોએ ભાર્ લીધો હતો.  

૬૨ 



  

SSIP મહેંદી વર્કશોપ SSIP મહેંદી વર્કશોપ 

  

Placement cell અતંર્કત વ્યાખ્યાન  હર ઘર તતરરં્ા વ્યાખ્યાન 

  

Innovation club અંતર્કત વર્કશોપ આઝાદી ર્ા અમૃત મહોત્સવ ર્ાયકક્રમ 

  

Climate Change અતંર્કત વક્તતૃ્વ સ્પર્ાક G20 અતંર્કત ર્ાયકક્રમ 

COGENT અતંર્કત ર્રલે તવતવર્ પ્રવતૃિઓની ઝલર્ 

૬૩ 



  

Innovation club અંતર્કત વર્કશોપ Environment Protection અતંર્કત તિત્ર સ્પર્ાક 

  

તવશ્વ યોર્ દદનની ઉજવણી સૂયક નમસ્ર્ાર ર્ાયકક્રમ 

  

તવશ્વ યોર્ દદનની ઉજવણી મતદાન જાર્તૃત ર્ાયકક્રમ 

  

'સ્વચ્છ ભારત શ્રષે્ઠ ભારત' અંતર્કત વ્યાખ્યાન Placement cell અતંર્કત ર્ાયકક્રમ 

   

Environment Protection અતંર્કત તિત્ર સ્પર્ાક  Climate Change અતંર્કત વક્તતૃ્વ સ્પર્ાક 
 

વર્ક દરમ્યાન ર્રલે તવતવર્ પ્રવતૃિઓ પર એર્ નજર 

COGENT અતંર્કત ર્રલે તવતવર્ પ્રવતૃિઓની ઝલર્ 
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Dr. Ulupi Rathod 
 

 

Introduction: 
 

NCC, the world's largest uniformed organization, holds the motto of 'Unity and Discipline' and 

plays a significant role in shaping the cadets. GLS (Sadguna & B.D.) College for Girls has a 

proud history of NCC achievements, and the tradition continues in the year 2023-24. 
 

Activities: 
 

1. International Yoga Day Celebration (21st May 2023): The year commenced with the 

celebration of International Yoga Day in the NCC unit. Cadets actively participated in this 

event, promoting the importance of yoga for physical and mental well-being. 

2. Plantation Drive in surrounding areas of cadets’ dwelling (8th August 2023): 

In an effort to contribute to the environment, cadets organized a plantation nearby areas of 

their house. They planted trees, aiming to enhance the green cover and raise awareness 

about the importance of conservation. 

3. Kargil Vijay Diwas memory and Environment Conservation Pledge (26th July 2023): 

Cadets commemorated Kargil Vijay Diwas by organizing a special event with sharing their 

ideas on the true meaning of Patriotism. They delivered speeches, paying tribute to the 

brave soldiers who sacrificed their lives for the nation. Cadets along with other students of 

the college took oath to save and enrich the Environment with plantation, conservation and 

related activities 

4. Rally on the theme of BETI BACHAO BETI PADHAO (13TH February 2024): 

A rally with various banners, was organized by the NCC unit of our college. College cadets 

participated with great enthusiasm. Their endeavour was to send a message to the society 

for the sensitization regarding women related issues.  

5. In connection with International Women’s Day NCC unit of the college organized a poster 
making and slogan writing event on the theme of Women and Women related topics. 

6. Social Services: Cadets actively engaged in various social services, including cleaning the 

college premises, promoting adult education, and participating in tree plantation drives 

across different locations. These activities demonstrated their commitment to community 

welfare. 

7.  Training and Camps: Throughout the year, cadets underwent rigorous training in various 

disciplines, including drill, firing, map-reading, and field and battle craft. They also 

participated in camps organized by the battalion, further enhancing their skills and 

knowledge. 

8. Certification Exams: Fifteen cadets appeared for the B certificate exam on 7th and 12th 

February, while twenty cadets appeared for the C certificate exam on 14th and 19th 

February 2023. These exams tested their proficiency and understanding of NCC principles. 

9. NCC Unit is proud to declare Cdt. Vandana Rawat as the best NCC cadet for the year 2022-

23. The unit feel more proud as Cdt. Vandana got the Best Student of the year. NCC unit 

congratulates to Cdt. Bhagat Prachi and Cdt. Pathak Nandini for getting gold medals for 

leadership during CATC, Law Garden. 

 B certificate Exam 20 Appeared 20 Pass 11 A Grade 09 B Grade 

 C certificate Exam 06 Appeared 03 Pass 01A Grade 02 B Grade (Vrunda Shah ‘A’ Grade, 
Vandana Ravat ‘B’ Grade, Pooja Yadav ‘B’ Grade)  

NCC Report for Year 2023-24 
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ડૉ.રશ્મિકાન્ત એસ. ધ્રવુ 

 

 તા.૧૭/૦૬/૨૦૨૩ ના રોજ સૂર્ય નિસ્કાર કાર્યક્રિ કરવાિાાં  આવ્ર્ો .આચાર્યશ્રી ડી. બી. દેસાઈ સાહેબ, 
અધ્ર્ાપકો અને સાંસ્થાની શ્વદ્યાર્થયનીઓએ આ કાર્યક્રિિાાં ઉત્સાહભેર ભાગ લીધો. સૂર્ય નિસ્કારથી આરોગ્ર્ને 
થતાાં ફાર્દા શ્વશે આચાર્યશ્રી અને ડૉ ધીરજભાઈ વણકરે પ્રસાંગોશ્ચત વ્ર્ાખ્ર્ાન આપર્ુાં. સૌએ સાથે િળી સૂર્ય 
નિસ્કાર કર્ાય. સિગ્ર કાર્યક્રિનુાં સાંચાલન એન એસ એસ ઇન્ચાજય ડૉ રશ્મિકાન્ત ધ્રુવે કરુ્ું . 

 તા.૨૧/૦૬/૨૦૨૩ ના રોજ 'શ્વશ્વ ર્ોગ દદન' ની ઉજવણી કરવાિાાં આવી. ર્ોગ ભારતની પ્રાચીન પરાંપરા છે. 
આચાર્યશ્રી, અધ્ર્ાપકો અને શ્વદ્યાર્થયનીઓએ આ કાર્યક્રિિાાં ઉત્સાહથી ભાગ લીધો. આચાર્યશ્રી ડી.બી. દેસાઈ 
સાહેબે પ્રસાંગોશ્ચત વ્ર્ાખ્ર્ાન આપર્ુાં. ડૉ ધીરજભાઈ વણકરે પ્રાસાંશ્ગક ઉદ્બોધનિાાં ર્ોગથી શ્વશ્વધ બીિારીઓ દૂર 
કરી શકાર્ છે તે અાંગે જણાવ્રુ્ાં. આ પ્રસાંગે ડૉ. રૂપા એન પટેલે શ્વશ્વધ ર્ોગાસન કરીને તેના ફાર્દાઓ જણાવ્ર્ાાં. 
આ કાર્યક્રિનુાં સાંચાલન ડૉ રશ્મિકાન્ત ધ્રુવે કરુ્ું.  

 આઝાદીનો અિૃત િહોત્સવ એ શ્નશ્િત્તે એન એસ એસ શ્વભાગ દ્વારા શ્નબાંધ સ્પધાય અને વકૃત્ત્વ સ્પધાયનુાં 
આર્ોજન કરવાિાાં આવ્રુ્ાં. જેિાાં પ્રથિ નાંબર ભગત પ્રાચી રાિદાસ, શ્દ્વતીર્ નાંબર પટણી હીના સુરેશભાઈ અને 
તૃતીર્ નાંબર કાનપદરર્ા શ્િશ્વા રિેશભાઈએ પ્રાપત કર્ો હતો..  
 

  
 

  

 

NSS પ્રવશૃ્ત્તઓ પર એક નજર 
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ડૉ. ઉલપુી રાઠોડ 

 

 તા.૧૫.૦૯.૨૦૨૩ ના રોજ CWDC અંતર્ગત INDIAN BEAUTY INSTITUTE 
દ્વારા SELF GROOMING નો કાર્ગક્રમ કરવામાં આવ્ર્ો હતો. જેમા ં મોટી સંખ્ર્ામા ં
વવદ્યાર્થીનીઓ ઉપવથર્થત રહી હતી. કાર્ગક્રમનુ ંસંચાલન ના કો-ઓર્ડગનેટર ડૉ. ઉલુપી રાઠોડ ે
કર્ુું હતુ.ં 
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દીપાર્ણવ 

વર્ણ : ૨૦૨૩-૨૪ 

: સપંાદક : 
ડૉ.ધીરજ વર્કર      ડૉ. કવવતા પટલે 

ડૉ. મોહન ચાવડા     ડૉ.અવમત પટલે 

: પ્રકાશક : 

ડૉ.ધરમશી બી દસેાઈ 

જીએલએસ (સદ્ગરુ્ા & બી.ડી.) કૉલજે ફોર ગર્લસણ 
દીનબાઈ ટાવરની સામ,ે સીટી કમે્પસ, લાલદરવાજા, અમદાવાદ-૩૮૦૦૦૧ 

ફોન : ૨૫૫૦ ૬૯૭૭ 

Email: glsgc2018@gmail.com      Website: www.glsgc.org 

 


